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En modern folkrörelse för jobb och rättvisa  
– inledning till utlåtanden

Vi ska vårda och värna vårt parti. Allt annat är till låns: regeringsmakten och makten i 
kommuner och landsting lånar vi genom att få väljarnas förtroende. Partiet är det vi har. 
Det ska utvecklas, förnyas och växa till en modern folkrörelse med många medlemmar och 
sympatisörer som delar våra värderingar. Vårt parti ska sjuda av lust till förändring och vilja 
att forma politiken. Det ska välkomna de nya idéer som springer ur människors längtan 
efter ett bra liv, ta till sig och omfamna människors vilja att påverka. Vi socialdemokrater 
vill förändra de orättvisa förhållanden som finns i samhället. Vi vill se ett samhälle där det 
finns plats för alla. Därför ska vårt parti ha en organisation som har förmåga att vinna val. 
Alla förtroendevalda ska förstå uppgiften att vårda och värna vårt parti. 

Under kongressperioden kommer partiprogrammet att revideras och ett förslag före-
läggas nästa ordinarie kongress.

Medlemsutveckling
Socialdemokratin ska fortsätta att utvecklas som folkrörelse. För att det ska vara möjligt 
måste vi öka vårt medlemsantal men också se till att medlemskåren speglar befolkningen 
med hänsyn till mångfald och åldersstruktur. Därför behöver vi förstärka värvningen av 
nya medlemmar och förbättra mottagandet av dem som söker sig till vårt parti. Det ge-
mensamma systemet för medlemsregistrering och kommunikation med medlemmarna ska 
byggas ut. Det är också viktigt att varje enskild medlem känner att det egna medlemskapet 
och engagemanget i partiet spelar roll.. Ansvaret för detta ligger på de socialdemokratiska 
föreningarna, men också arbetarekommuner och partidistrikt måste ta ett större ansvar 
för denna utveckling. Alla medlemmar ska erbjudas utbildning i partiets historia, ideo-
logi och organisation. En ny stegvis medlemsutbildning ska utvecklas, som med hjälp av 
partiets intranät Sosserian ska kunna nås av alla medlemmar, oavsett var de bor. Campus 
Bommersvik utvecklas till en mötesplats för kvalificerade studier inom partiet. Så arbetar 
vi för att visa att medlemskapet också har betydelse på ett personligt plan.

Utveckling av verksamheten
Facklig-politisk samverkan mellan partiet, LO och dess förbund ska utvecklas. Det handlar 
om att tillsammans skapa ett arbetsliv som är mer demokratiskt och tryggt, där alla får 
bidra och utvecklas och där frihet och arbetslust kan växa. Det gör vi genom att ta tillvara 
LO-medlemmarnas erfarenheter när vi utformar den socialdemokratiska politiken på alla 
områden och genom att öka andelen LO-medlemmar i partiet. Genom en sådan facklig-
politisk samverkan stärker vi också partiet. Samtliga förtroendevalda inom LO:s förbund 
ska därför under den kommande kongressperioden erbjudas medlemskap i partiet. En 
bred rekryteringsinsats av arbetsplatsombud inför valet 2010 ska genomföras.

Men vi måste också se att löntagarkollektivet förändras och att majoriteten av lönta-
garna idag är tjänstemän och/eller akademiker. Omkring två miljoner yrkesverksamma är 
idag högskoleutbildade. Därför ska partiet även vända sig till  tjänstemannaförbundens 
medlemmar.
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Partiet behöver förstärka sin närvaro i de stora städernas befolkningstäta områden. Här 
behöver medlemsantalet öka och arbetarrörelsen bli mer synlig. Ett särskilt projekt för att 
öka den lokala närvaron genomförs under kongressperioden.

Organisationsutveckling
Partiet har i dag en teoretiskt sett likartad uppbyggnad i hela landet. I varje kommun finns 
en arbetarekommun, oavsett kommunens storlek och karaktär: Alla arbetarekommuner 
förutsätts ha ett fungerande nät av socialdemokratiska föreningar. I verkligheten fung-
erar det inte alltid. Det visar till exempel det tydliga samband som finns mellan partiets 
organisatoriska styrka och dess framgång i val. Under kongressperioden kan riksdagen 
komma att ta ställning till Ansvarskommitténs och Grundlagsutredningens förslag, vilka 
kan komma att ändra förutsättningarna för partiets organisation påtagligt. Partiet ska 
aktivt verka för att förändra sin organisation till de nya förutsättningarna och öppet 
pröva nya organisatoriska lösningar. Även medlemsavgiftens roll ska analyseras. Därför 
ska organisationen utredas och särskild uppmärksamhet då ägnas storstadsområdena, där 
såväl partiets väljarstöd, som medlemsmässiga styrka har urholkats under de senaste åren. 

Medlemmarnas direkta påverkansmöjligheter har ökat genom exempelvis rådslag och 
provval. Däremot har partiets beslutsorganisation, byggd på den representativa demokra-
tins principer, inte förändrats. Antalet beslutsorgan, liksom deras storlek och sammansätt-
ning, bör övervägas under den kommande kongressperioden. 

Ekonomi, administration
Den samordnade verksamhetsplaneringen mellan partistyrelsen och partidistrikten ska 
utvecklas ytterligare för att ta till vara partiets resurser mer effektivt. Även de gemensamma 
systemen för IT och administration ska utvecklas och en personalpolicy som är gemensam 
för hela partiet ska arbetas fram. Samordningen av riksdagsgruppens kansliresurser med 
partiexpeditionens ska fortsätta, med sikte på att riksdagsgruppens kansli och partistyrel-
sens expedition kan sammanföras till en enhet under kongressperioden.
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Partistyrelsens utlåtanden och motioner som rör området  
Vårt parti

Partistyrelsens utlåtande över motionerna  
K1:1, K1:2, K1:3, K2:1 (partiprogrammet)

Motion K1:1–3 (Falu arbetarekommun) ställer krav på förändringar i texten i par-
tiprogrammets inledande kapitel, ”Den demokratiska socialismen” och i avsnittet 
”En demokratisk ekonomi” under kapitlet ”Socialdemokratisk samhällssyn i dag”. 
I programmets första stycke önskar motionären införa den inledningstext som 
återfanns i 1975 års partiprogram: ”Socialdemokratin vill låta demokratins ideal 
sätta sin prägel på hela samhällsordningen och människornas inbördes förhållanden 
för att därigenom ge var och en möjlighet till ett rikt och meningsfullt liv. I detta 
syfte vill socialdemokratin verka för en samhällsordning där bestämmanderätten 
över produktionen och dess fördelning ligger i hela folkets händer.” Kravet i fråga 
om avsnittet ”En demokratisk ekonomi” handlar om att bryta ekonomisk makt-
koncentration och om förstatliganden: socialdemokratin är ”också beredd att i 
samhällets ägo eller under samhällets kontroll överföra naturtillgångar, kreditinstitut 
eller enskilda företag.”

I motion K2:1 (Falu arbetarekommun) föreslås att partiprogrammet komplet-
teras med ett punktprogram liknande 1990 års program. Förslaget innebär att 
beslutet från 2001 års kongress, att de politiska riktlinjer som varje kongress antar 
som handlingsunderlag för den kommande kongressperioden ska ersätta det gamla 
punktprogrammet, ska upphävas. 

Motionären hävdar i texten till motion K1:1–3 att partiet genom den föränd-
ring av partiprogrammet, som gjordes vid kongressen år 2001, inte längre är ett 
socialistiskt parti och att partiet har lämnat den grundläggande socialistiska visionen 
om att bestämmanderätten över produktionen och dess fördelning ska ligga i hela 
folkets händer. Partistyrelsen vill inledningsvis invända mot den något förenklade 
syn på partiets natur som motionen ger uttryck för. Enligt partistyrelsens uppfatt-
ning är partiets demokratiskt socialistiska karaktär inte oupplösligt förenad med 
inledningsmeningarna från år 1975. I stället bör partiprogrammets helhet ligga 
till grund för en bedömning av partiets ideologiska hemvist. Partistyrelsen menar 
att det nya programmet på ett mycket tydligt sätt redovisar partiets idéarv och hur 
detta kan användas för att utforma en socialdemokratisk politik för framtiden i en 
värld präglad av klimathot och globalisering. 

Den programrevision som gjordes år 2001 var mycket väl förberedd. Förslaget 
till program sändes på remiss till partiorganisationerna och programkommissionen 
och partistyrelsen tog stor hänsyn till både de inkomna remissvaren och de motioner 
som väcktes i fråga om partiprogrammet. En av de förändringar som gjordes var 
att förändra programmets disposition. Den tidigare uppdelningen i ”Allmänna 
grundsatser” och ”Politiskt program” övergavs, till förmån för ett program som i sin 
helhet är mer resonerande/förklarande. De konkreta politiska kraven utmönstrades 
med hänsyn till att dessa bättre hör hemma i de riktlinjer som alla partikongresser 
sedan år 1993 har antagit. 

Det inledande avsnittet ”Den demokratiska socialismen” kan sägas vara en 
kort sammanfattning av socialdemokratins grundläggande värderingar om frihet, 
jämlikhet, solidaritet och demokrati. Avsnittets inledning har därför fått en ändrad 
lydelse: ”Socialdemokratin vill forma ett samhälle grundat på demokratins ideal och 
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alla människors lika värde. Fria och jämlika människor i ett solidariskt samhälle är 
den demokratiska socialismens mål. ”Vidare heter det att ”all makt i samhället måste 
utgå från de människor som tillsammans bildar samhället. Ekonomiska intressen 
har aldrig rätt att sätta gränser för demokratin…” och att ”socialdemokratin vill 
låta dessa demokratins ideal prägla hela samhället och människors inbördes förhål-
lande”. Partistyrelsen menar att partiprogrammets nuvarande utformning tydligt 
klargör partiets ideologi och anser inte att programmet skulle vinna på att de före-
slagna formuleringarna infördes i programmet. Motion K1:1–2 bör därför avslås. 

Kravet i motion K1:3 bör ses i förhållande till den beskrivning av socialdemo-
kratins ekonomiska grundprinciper som i övrigt finns i avsnittet. Där konstaterar 
programmet bland annat att ”Socialdemokratin avvisar den ekonomiska funda-
mentalism, som både till höger och vänster sätter upp en enda, hela ekonomin 
omfattande, ägarform som förutsättningen för ett gott samhälle. Det avgörande 
är aldrig den yttre formen, utan hur väl målen för verksamheten uppnås.” Parti-
styrelsen anser att denna formulering inte lämpligen kan kombineras med krav 
på förstatligande av ”naturtillgångar, kreditinstitut eller enskilda företag”. Motion 
K1:3 bör därför avslås. 

Motion K2:1 berör det så kallade punktprogrammet – det egentliga namnet 
var ”politiskt program”. Detta var ursprungligen, i det första partiprogrammet från 
1897, ett handlingsprogram, som i punktform redovisade socialdemokratins alla 
olika reformkrav. Programmet spände över mycket breda fält, från övergripande 
samhällsförändringar som ”allmän rösträtt” och ”normalarbetsdag” till detaljerade 
krav på förändringar i arbetslivet, som ”förbud mot trucksystem”. 

Punktprogrammet var alltså ursprungligen ett program för framtida samhälls-
förändringar som partiet arbetade för. Redan i 1920 års partiprogram, när en del 
av de ursprungliga punkterna redan var genomförda, börjar punktprogrammet 
byta karaktär. Programmet blandar nu krav på framtida reformer med markeringar 
av principer, som redan omsatts i reformer, som rösträtten och åttatimmardagen. 
Blandningen blir än mer markerad i de följande partiprogrammen, och punktpro-
grammen blir mindre av handlingsprogram och mer av en punktvis presentation 
av huvuddragen i socialdemokratisk politik inom olika samhällssektorer. 

Kravet att presentera de alltmer sammansatta frågor politiken handlade om enbart 
i punktform ledde emellertid ofta till formuleringar som egentligen inte sade någon-
ting om politikens innehåll, som ”social familjepolitik” eller ”långsiktig vägpolitik” 
(1960 års program). Det var också nödvändigt att formulera punkterna på ett sätt som 
inte skulle vara alltför tidspräglade, eftersom partiprogrammets giltighetstid brukar 
sträcka sig över flera kongressperioder. Det ökade tendensen till mer allmänt hållna 
formuleringar, samtidigt som man ändå några år senare kunde uppleva att utveck-
lingen passerat texten; somligt var överspelat, andra frågor som tillkommit saknades. 

Dessa olika svårigheter gjorde att punktprogrammet i 1990 års partiprogram fick 
en annan utformning. Den punktvisa uppräkningen ersattes av korta sammanhållna 
texter med syftet att beskriva grunderna för socialdemokratisk politik inom olika 
sektorer. Också med det upplägget kvarstod svårigheten att beskriva sektorspolitik 
på ett sätt som på en gång ger besked om hur politiken konkret ser ut inom ett visst 
område utan att fastna alltför mycket i det aktuella. Att alla partikongresser sedan 
1993 antagit politiska riktlinjer, som tydligare och mer konkret slog fast vad som 
stod på dagordningen inom olika sakområden den kommande kongressperioden, 
gjorde också att man kunde ifrågasätta behovet av den mer allmänna beskrivning 
som punktprogrammet gav. 
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Den programkommission, som arbetade fram förslaget till 2001 års partipro-
gram, hade flera diskussioner om dessa svårigheter. I den version, som i en första 
omgång gick ut till partiorganisationerna för diskussion och synpunkter, fanns 
dock ett ”punktprogram” som motsvarade det i 1990 års program, alltså mer 
övergripande beskrivningar av socialdemokratisk politik inom olika sakområden. 
Av de synpunkter som kom in till kommissionen framgick att många var kritiska 
till att splittra framställningen av partiets politik på detta sätt, och flera motioner 
pekade på att de politiska riktlinjerna i praktiken nu fyllde den funktion som 
punktprogrammet ursprungligen haft, nämligen att vara ett mer handlingsinriktat 
reformprogram för framtiden.

Kommissionen instämde i motionärernas synpunkter, och i det förslag som lades 
fram till kongressen var punktprogrammet borta. I stället föreslog kommissionen 
att de politiska riktlinjerna skulle överta punktprogrammets roll. Eftersom varje 
kongress tar ett nytt beslut om politiska riktlinjer betyder det också att program-
met vann i aktualitet. 

Kongressen beslutade i enlighet med detta förslag. Partistyrelsen menar att 
de erfarenheter, som låg till grund för detta beslutet, alltjämt är giltiga och att de 
politiska riktlinjerna, som varje kongress fastställer, bättre än det gamla punktpro-
grammet kan fylla funktionen att beskriva socialdemokratisk politik inom olika 
sakområden. Motionen bör därför avslås.

Partistyrelsen föreslår kongressen besluta:
att avslå motionerna K1:1, K1:2, K1:3, K2:1.

Motion K1 
Falu arbetarekommun
Partiprogram
Ändringar och tillägg i nuvarande partiprogram
Med nuvarande partiprogram är vi inte det socialistiska parti vi varit med tidigare par-
tiprogram genom att partiet lämnat den grundläggande socialistiska visionen om att 
bestämmanderätten över produktionen och dess fördelning ska ligga i hela folkets händer.  
Det vill säga vår folkvalda riksdag.

Med partiet i regeringsställning, har inom ramen för den visionen, riksdagen vid anta-
gande av de årliga budgetpropositionerna, räknat fram vårt lands samlade produktionsresultat 
och hur det borde fördelas och på vilket sätt. Historien från de framgångsrika åren under 
det förra århundradet, visar på hur det inom ramen för den visionen successivt förändrade 
rådande samhällsförhållanden så här: genom lagstiftning som stärkte arbetets rätt och lön-
tagarnas makt som part på arbetsmarknaden, genom att välfärdsektorn ägdes och styrdes 
av staten, landstingen och kommunerna, genom strategiskt ägande av offentliga företag. 

Där har ingått infrastrukturföretagen SJ, Vägverket, Sjöfartsverket, Postverket och Te-
leverket. En politik som utgått från det gemensamma intresset att hela folket i vårt avlånga 
land, ska leva i ett jämlikt solidariskt samhälle. En utveckling som skedde med stöd av 
partiprogrammens skrivningar om möjligheterna att förverkliga den långsiktiga versionen, 
beskrivet i partiprogrammens avsnitt om den ekonomiska demokratins möjlighet att bryta 
för samhället skadliga ekonomiska maktkoncentrationer inom det privata näringslivet. 

Genom att partiet i regeringsställning sedan i mitten 1980-talet, inte har styrts av 
idéerna i 1975 års partiprogram och likaså därefter i 1990 års partiprogram, samt under de 
sju åren 2000 har styrts av nuvarande avsocialiserade partiprogram, har vårt land successivt 
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utvecklats mot ett ojämlikt och osolidariskt samhälle. De borgerliga regeringsperioderna 
under den här tiden har självfallet bidragit till denna negativa samhällsutveckling, som 
nu med den borgerliga alliansregeringen.

För att partiet i regeringsställning ska kunna vända denna utveckling och för att lindra 
verkningarna av lågkonjunkturer och för att lindra verkningarna av den internationella 
finanskris som så hårt slår mot vår välfärd och för att motverka effekterna av sådana åter-
kommande finanskriser yrkar vi följande.

Vi föreslår kongressen besluta att göra följande ändringar och tillägg i parti-
programmet:

K1:1 	 att inledningens första stycke utgår och ersätts med följande text: 

	 Socialdemokratin vill låta demokratins ideal sätta sin prägel på hela samhällsord-
ningen och människornas inbördes förhållanden för att därigenom ge var och en 
möjlighet till ett rikt  och meningsfullt liv. 

	 I detta syfte vill socialdemokratin verka för en samhällsordning där bestämman-
derätten över produktionen och dess fördelning ligger i hela folkets händer. Inne-
bärande att de för samhällsutvecklingen viktiga ekonomiska frågorna på varje 
nivå – nationell som internationell – ska avgöras av demokratiska församlingar 
där det råder full öppenhet och insyn. Det innebär också att socialdemokratin vill 
förstärka medborgarnas inflytande över arbetslivet och ekonomin i deras egenskap 
av löntagare och konsumenter,

K1:2 	 att på samma sida, första meningen i högra spaltens sista stycke, utgår,

K1:3 	 att följande text tillförs sidan 21 som sista stycke i avsnittet "En demokratisk 
ekonomi":

	 Ekonomisk maktkoncentration, innebärande att stora ekonomiska sektorer omi-
neras av fåtalsintressen, måste brytas; ett medel för detta är kollektivt delägarskap 
via den kollektiva kapitalbildningen. Andra ägarformer som kooperativa eller 
samhällsägda företag ökar mångfalden och konkurrensen. I den omfattning som 
viktiga gemensamma behov gör det nödvändigt är socialdemokratin också beredd 
att i samhällets ägo eller under samhällets kontroll överföra naturtillgångar, kre-
ditinstitut eller enskilda företag.

Svante Pedersson
Falu arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K2 
Falu arbetarekommun
Politiskt punktprogram i stället för Politiska riktlinjer
Partiprogram som antogs vid partikongresserna 1944, 1960, 1975 och 1990 har inne-
hållit partiets grundläggande socialistiska idéer i Allmänna grundsatser och i ett politiskt 
punktprogram. Till uppbyggnad och innehåll ett mycket värdefullt arbetsredskap för 
de partikamrater som företräder partiet, från de socialdemokratiska föreningarna och 
arbetarekommunerna upp till partiets högsta beslutande organ, när de ska fullgöra sina 
uppgifter att svara för opinionsbildningen för partiets idéer och politik och i kontakten 
med medlemmar och väljare.

När 2001 års partikongress antog ett nytt partiprogram ersattes 1990 års punktpro-
gram, "Socialdemokratins Sverige Politiskt Program" med "Politiska riktlinjer". Som 
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det av 2001 års partikongress antagna, vilket till uppbyggnad och innehåll, inte är lika 
tillgängligt som 1990 års punktprogram.

Föreslås därför att kongressen beslutar:

K2:1 	 att innehållet i partiprogrammet avsnitt "D: Socialdemokratisk samhällssyn i dag" 
kompletteras med punktprogram liknande 1990 års program.

Svante Pedersson
Falu arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Partistyrelsens utlåtande över motionerna K3:1, K4:1, K5:1, K5:2,  
K6:1, K7:1, K8:1, K9:1, K10:1, K11:1, K11:2, K58:3  
(ekonomi, avgifter och administration)

Avgiften till partiet
Vid partikongressen 1997 beslöts att höja årsavgiften till partiet med tio kronor 
årligen i fyra år, från dåvarande 30 kronor. Det innebar att avgiften år 2001 kom 
upp i det slutligen avsedda beloppet 70 kronor. Sedan dess har avgiften till partiet 
legat still. Detta har inneburit att avgiften har urholkats med inflationen, som vis-
serligen har varit relativt låg, men ändå har medfört att avgiftens realvärde i dag är 
tolv procent lägre än när den infördes år 2001. 

Under de senaste åren har vidare partistyrelsen tagit ett större ekonomiskt ansvar 
för flera system som stödjer den verksamhet som bedrivs i partidistrikt och arbetar-
ekommuner. Det gäller medlemssystemet, som har utvecklats från ett traditionellt 
medlemsregister, med mycket stora kvalitetsbrister, spritt på många händer, till 
ett gemensamt modernt system för registrering av medlemmar och deras avgifter 
samt för medlemskommunikation. Vidare har en gemensam plattform för partiets 
hemsida skapats, samtidigt som olika verktyg för offensivt valarbete har införts; 
kampanjverktyget (för produktion av lokalt valmaterial) och supporterverktyget 
(för registrering och hantering av kontaktuppgifter som partiet lokalt tar in från 
väljare). Vidare har det så kallade introduktionsmedlemskapet införts. Detta innebär 
dels att medlemsavgiften för den enskilde är låg, dels att den i sin helhet tillfaller 
arbetarekommunen. För inemot tio procent av medlemmarna får därför numera 
inte partiet in några avgiftsmedel alls.

Resultatet av den beskrivna utvecklingen är att partiets ekonomi har urholkats, 
en utveckling som inte kan fortsätta, om partiet ska kunna var offensivt i de tre 
huvuduppdragen att utveckla politiken och partiet som folkrörelse samt att vinna 
val. Partistyrelsen föreslår därför att ett liknande beslut fattas, som det som 1997 
års partikongress tog; att medlemsavgiften för partiet höjs med tio kronor årligen. 
Partistyrelsen anser dock att partistyrelsens del av den totala medlemsavgiften bör 
stanna vid 100 kronor, varför höjningarna genomförs med tio kronor för vart och 
ett av åren 2010, 2011 och 2012. Partistyrelsen bedömer att denna stegvisa höj-
ning av avgiften, i likhet med höjningen år 1997, kommer att leda till att partiets 
del av avgiften därefter kan ligga still under en längre tid. Detta långsiktiga sätt 
att hantera partiets andel, gör det lättare för övriga organisationsled att planera 
utvecklingen av sina respektive andelar av medlemsavgiften.
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Ekonomi och avgifter
Motionerna K3:1 (enskild, Järfälla arbetarekommun), K4:1 (Uppsala arbetar-
ekommun) och K5:2 (Solna arbetarekommun) berör på olika sätt rabattering av 
medlemsavgiften. Det handlar om att finna former för att avgiftsbefria arbetslösa 
och studerande medlemmar, samt medlemmar som lever på försörjningsstöd från 
avgift, att införa en ungdomsrabatt för alla medlemmar under 25 år, respektive 
att skapa en rätt för arbetarekommunerna att reducera arbetarekommunens del av 
medlemsavgiften. Vidare föreslås i motion K5:1 (Solna arbetarekommun) att infor-
mationen om medlemsavgiften till nya och presumtiva medlemmar ska förtydligas. 
Motion K58:3 (Sörmlands partidistrikt) innehåller förslag om en enhetlig avgift 
för alla medlemmar i hela landet. I motion K6:1 (Uppvidinge arbetarekommun) 
ställs krav på en översyn av hur medlemsavgiften och övriga ekonomiska bidrag 
till partiet används och fördelas, medan motion K7:1 (Arboga arbetarekommun) 
önskar uppdra till partistyrelsen att göra en översyn av fördelningen av med-
lemsavgiften i syfte att tillföra den lokala organisationen större resurser utan att 
medlemsavgiften ökar totalt sett. Motion K8:1 (Arboga arbetarekommun) föreslår 
att nya medlemmar erhåller tidningen Aktuellt i Politiken utan kostnad och att 
kostnaderna för detta belastar partistyrelsen. Utbetalningar av medlemsavgifter till 
partiets olika organisationsled står i fokus i motion K9:1 (Kristinehamns arbetar-
ekommun), som kräver att intäkterna av medlemsavgifterna betalas ut direkt från 
partistyrelsen till respektive socialdemokratisk förening. I motion K10:1 (Arboga 
arbetarekommun) ställs kravet att partistyrelsen inför rutiner i medlemssystemet 
som gör att medlemsavgiften kan betalas med autogiro. Motion K11:1–2 (Täby 
arbetarekommun, enskild) önskar ge partistyrelsen i uppdrag att arbeta för ett 
inrättande av en arbetarrörelsens bank och att det tillsätts en utredning för att 
undersöka hur kravet på en sådan bank kan föreverkligas.

Tre motioner K3:1, K4:1 och K5:2 föreslår olika former av rabatter på med-
lemsavgiften. Frågan om sådana rabatter har behandlats vid flera partikongresser 
och avvisats av dem alla. Motiven till detta är flera. Det är för det första mycket 
svårt att finna en avgränsning av de grupper som bör rabatteras. I en av motionerna, 
K3:1, anges till exempel att medlemmar som lever på försörjningsstöd ska erhålla 
rabatt. Visserligen har personer med försörjningsstöd en starkt begränsad ekonomi, 
men det finns inga möjligheter för partiet att ta reda på vilka dessa medlemmar är, 
under vilken tid de uppbär försörjningsstöd, et cetera. Detsamma gäller arbetslösa, 
vilka för övrigt kan leva under mycket olika ekonomiska villkor, beroende på vilken 
a-kassa de tillhör. För det andra är partiets avgifter generellt sett låga och ger därför 
de allra flesta möjlighet att betala dem. Partistyrelsen anser inte att de mest utsattas 
situation i första hand ska lösas genom att partiet sänker sina avgifter. I stället bör 
partiet arbeta politiskt för att samhällets olika stöd får en utformning och en nivå 
som gör det möjligt att leva på och ändå vara med i partiet. Motionerna om rabatt 
på medlemsavgiften bör mot den bakgrunden avslås. 

I motion K5:1 framförs kravet att informationen till presumtiva och nya med-
lemmar ska förtydligas. Av motionens text framgår att kravet avser informationen 
om att det första årets avgift är lägre än den generella avgiften i de flesta fall. I olika 
sammanhang – bland annat på partiets hemsida – anges att avgiften första året är 
100 kronor – men inte vad den kommer att bli år två. Detta är i och för sig be-
klagligt, men är en konsekvens av den uppbyggnad av avgiften som kongressen har 
fastställt i partiets stadgar. Där anges bland annat att arbetarekommunen ska med-
dela vilken avgift, som gäller för arbetarekommunnivån, före utgången av oktober 
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månad och att den socialdemokratiska föreningen ska göra samma sak senast före 
utgången av november månad. Detta innebär att det under praktiskt taget hela året 
inte är känt vilken avgift som kommer att gälla för det kommande året. En lösning 
på detta problem skulle vara att, som föreslås i motion K58:3, införa en enhetlig 
avgift för landets alla partidistrikt, arbetarekommuner och socialdemokratiska 
föreningar, så att alla medlemmar skulle komma att betala samma medlemsavgift. 
Inför 2005 års partikongress analyserades möjligheterna att genomföra detta inom 
ramen för den organisationsöversyn som partistyrelsen lät göra. Översynen visade 
att avgifterna varierade högst påtagligt mellan olika organisationsled och fann att 
en enhetlig avgift i paritet med den genomsnittliga avgiften skulle innebära kraf-
tiga höjningar av avgiften för många medlemmar, samtidigt som andra skulle få 
sänkningar, vilka skulle drabba de arbetarekommuner och partidistrikt som hade 
höga avgifter. Av detta skäl föreslogs inga principiella ändringar i det nuvarande 
avgiftssystemet.  Partistyrelsen och kongressen delade dessa bedömningar och av-
visade tankarna om en enhetlig avgift. Partistyrelsen anser att det inte heller nu finns 
skäl att föreslå en sådan och föreslår i konsekvens med detta att motionen avslås. 

Motion K6:1 föreslår en utredning ”i ett helhetsperspektiv” av hur medlemsav-
giften och övriga ekonomiska bidrag till partiet används och fördelas. I den nämnda 
organisationsöversynen gjordes ett försök till en sådan utredning. Det visade sig 
dock mycket svårt att genomföra denna ens på partidistriktsnivå – och i praktiken 
omöjligt i fråga om arbetarekommunerna. Skälen var att redovisningsprinciperna 
varierar så mycket mellan de olika organisationsleden, liksom principer för att 
värdera tillgångar et cetera. Emellertid visade översynen generellt sett en liknade 
bild, som den som tecknas i motionen; minskade intäkter av medlemsavgifter till 
följd av låga avgifter och färre medlemmar, samtidigt som samhällets stöd ofta 
minskar eller omformas till politiska tjänster med placering inom kommunen, i 
stället för i partiet. Partistyrelsen har under den innevaranade kongressperioden 
vidtagit en rad åtgärder för att underlätta för partidistrikt och arbetarekommuner: 
administrationen av medlemsregistret och uppbörden av medlemsavgifterna har 
till stora delar flyttas till partistyrelsen; samarbets-, samverkans- och samordnings-
insatser i fråga om olika tekniska försörjningssystem har inletts, dels med syfte 
att nedbringa de totala kostnaderna för partiets olika organisationsled, dels – och 
framför allt – att öka säkerheten och kvaliteten i systemen. Partistyrelsen anser att 
detta arbete bör fortsätta och bedömer inte att en förnyad utredning av det slag, 
som föreslås i motionen, är behövlig för att göra detta möjligt. Med detta anser 
partistyrelsen motionen besvarad. 

Förslaget i motion K7:1 är att ge partistyrelsen i uppdrag att göra en översyn 
av medlemsavgiften i syfte att tillföra den lokala organisationen större resurser 
utan att medlemsavgiften behöver höjas. Det är givet att ett sådant uppdrag skulle 
komma att innebära att partistyrelsen måste peka ut något annat organisations-
led som skulle behöva minska sina intäkter. En möjlighet är att partistyrelsen 
inskränker sin egen avgift – och därmed på annat sätt tar betalt för de tjänster 
om partistyrelsen gör åt partidistrikt och arbetarekommuner, till exempel i fråga 
om uppbörden av medlemsavgifter. En annan är att partistyrelsen anger hur stor 
partidistrikts- respektive arbetarekommunavgiften högst får vara. Ingen av dessa 
vägar ter sig i praktiken framkomlig. I stället bör partistyrelsen fortsätta det i det 
föregående nämnda arbetet med att totalt sett effektivisera och förbilliga olika delar 
av partiverksamheten. Förslaget i motionen bör därför avslås. 

Tanken att ge alla medlemmar Aktuellt i Politiken, såsom föreslås i motion K8:1, 
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är i och för sig god. Emellertid är förslaget av ekonomiska skäl inte genomförbart. 
De avgiftsmedel, som inflyter under en medlems första år – ”hundralappen” – går 
oavkortat till arbetarekommunen; varken partidistriktet eller partistyrelsen får 
någon del av dessa. Ett genomförande av motionens förslag skulle vid en med-
lemsvärvning, som behövs för att behålla ett oförändrat medlemsantal, skulle kosta 
inemot 4 000 000 kronor. Redan i dag satsar partistyrelsen i det närmaste ett lika 
stort belopp på värvning, pengar som i viss utsträckning kommer partidistrikt 
och arbetarekommuner till del. Att utöka den summan låter sig inte göra, varför 
motionen bör avslås. 

Motion K9:1 föreslår att intäkterna för medlemsavgifter ska betalas ut direkt 
till respektive socialdemokratisk förening och således inte gå via arbetarekommu-
nerna. I motionen ges en delvis felaktig bild av hur utbetalningarna av förening-
arnas medlemsavgifter går till. Partistyrelsen sänder dessa avgiftsmedel direkt till 
arbetarekommunerna, utan inblandning av partidistrikten. Samtidigt meddelar 
partistyrelsen varje arbetarekommun vilken summa som ska vidaresändas till res-
pektive socialdemokratisk förening. Därefter sänder arbetarekommunerna medlen 
vidare till de socialdemokratiska föreningarna. Skälet till det nuvarande systemet är 
enkelt: antalet socialdemokratiska föreningar är stort – det finns över 3 000 sådana. 
Därtill sker fortlöpande ganska stora ändringar i föreningsstrukturen; föreningar 
dör och nybildas, samtidigt som kassörer byts ut. Att på central nivå hålla reda på 
alla dessa förändringar skulle skapa mer av den administration som motionären vill 
försöka undvika. Den lokala kunskap om sina socialdemokratiska föreningar, som 
varje arbetarekommun har, är effektivare att utnyttja. Förslaget, som även skulle 
kräva att stadgarna ändras, bör avslås. 

I motion K10:1 lämnas förslaget att partistyrelsen ska få uppdraget att införa 
rutiner så att medlemsavgiften kan betalas med autogiro. I likhet med motionären 
anser partistyrelsen att det skulle vara intressant att pröva betalning av medlemsav-
giften med autogiro. Inom ramen för det gemensamma medlemssystemet har det 
därför sedan en tid tillbaka genomförts försök med autogiro. Försöket är begränsat 
till den största arbetarekommunen, Stockholms arbetarekommun, och har ännu 
inte kunnat utvärderas fullt ut. Ett bekymmer är emellertid de kostnader för varje 
dragning från en medlems konto, som autogiro för med sig. Eftersom dessa är 
mycket höga i relation till de relativt låga avgifter som partiet generellt har, kom-
mer det inte att vara lönsamt att införa ett system med månadsvisa dragningar 
från medlemmens konto. Inom försökets ram prövas möjligheten till dragningar 
en, två eller eventuellt fyra gånger per år. När försöket är utvärderat kommer 
tekniska förutsättningar att finnas för att autogiro ska kunna erbjudas alla parti-
distrikt. Partistyrelsen kan vidare konstatera att en uppdelning av avgiften i flera 
mindre delar skulle kunna komma i konflikt med stadgarnas regler om betalning 
av medlemsavgift. Därför kommer även denna fråga att belysas i utvärderingen. 
Partistyrelsen förslår att motionen med detta anses besvarad.

De förslag som lämnas i motion K11:1–2 syftar till att en arbetarrörelsens bank 
ska bildas. Förslaget kan låta lockande, men partistyrelsen ser det som helt orealis-
tiskt. I detta sammanhang vill partistyrelsen påpeka att HSB, med väsentligt större 
ekonomiska resurser än partiet, startade en bank för några år sedan, till mycket stora 
kostnader. Försöket föll mindre väl ut och banken överläts sedermera till Swedbank. 
Partistyrelsen bedömer inte att partiet har några som helst förutsättningar att delta 
i ett projekt av de slag som skisseras i motionen, som därför bör avslås.



12

Partistyrelsen föreslår kongressen besluta:
att höja partistyrelsens andel av medlemsavgiften med tio kronor för vart och ett 
av åren 2010, 2011 och 2012

att avslå motionerna K3:1, K4:1, K5:2, K7:1, K8:1, K9:1, K11:1, K11:2, K58:3

att anse följande motioner besvarade med hänvisning till utlåtandet K5:1, K6:1, 
K10:1.

Motion K3 
Järfälla arbetarekommun – enskild
Avgiftsbefrielse
För alla föreningar är medlemmarna basen, som ska föra föreningen framåt. Medlemmar, 
helst så många som möjligt, är en förutsättning för all verksamhet, inte minst opinions-
bildning. För att få medlemmar, och inte minst behålla dem, krävs att de har ekonomiska 
förutsättningar att vara medlemmar. Vi, det Socialdemokratiska Arbetarepartiet, måste 
värna om och arbeta för den lilla människan – våra medlemmar. En förutsättning för 
att behålla medlemmarna är att vi inte sparkar ut dem som av olika anledningar inte har 
ekonomisk möjlighet att betala avgiften.

Fler och fler personer blir arbetslösa och det drabbar inte minst våra medlemmar. Att 
bli arbetslös är för de flesta en ekonomisk katastrof då endast den som haft en inkomst 
som understiger 18 700 kronor per månad blir ekonomiskt kompenserad med 80 procent 
av tidigare lön, som föreskrivs i lagen om arbetslöshetsförsäkring, från arbetslöshetsför-
säkringen. Några fackförbund har tecknat försäkringar som gör att medlemmarna, under 
vissa förutsättningar, trots detta blir kompenserade upp till vad lagen säger under viss tid. 
Vän av ordning må invända att man inte ska leva på arbetslöshetsersättning, men att vara 
arbetslös är inget man själv väljer eller vill vara. 

Med en inkomst som kanske näst intill halveras över en dag är det orimligt att kunna 
betala andra höga medlemsavgifter än den till fack och a-kassa. Arbetslös medlem bör 
därför kunna avgiftsbefrias.

Samma sak gäller för medlemmar som studerar och de som lever på försörjningsstöd. 
Någon möjlighet finns inte heller för dem att betala någon avgift. I bidragsnormen för 
försörjningsstöd och i existensminimum finns inte något utrymme för avgiften till politiska 
partier, det tillhör inte existensminimum.

Dagens stadgar ger oss inget utrymme för att behålla de medlemmar som vi säger oss 
värna om och arbeta för de sämst ställda i samhället.

Vi föreslår därför:

K3:1 	 att partikongressen ger partistyrelsen i uppdrag att arbeta för att hitta former för 
att avgiftsbefria arbetslösa och studerande medlemmar samt medlemmar som lever 
på försörjningsstöd.

Ulla Werner, vice ordförande Jakobsbergs Norra Socialdemokratiska förening
Järfälla arbetarekommun beslöt att sända motionen som enskild till kongressen.
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Motion K4 
Uppsala arbetarekommun
Ungdomsrabatt 
Som det ser ut i dagens läge är det socialdemokratiska partiet ett åldrande parti med en 
hög medelålder. För att de socialdemokratiska värderingarna ska föras vidare behövs fler 
ungdomar i vårt parti så att inte idéerna och idealen dör ut. Som det ser ut i till exempel 
Uppsala arbetarekommun idag så väljer många SSU:are att inte gå med i Socialdemo-
kraterna för att det är för dyrt och de känner att de inte får ut något av ett medlemskap 
i Socialdemokraterna. Om inte ens SSU:arna som redan har de socialdemokratiska vär-
deringarna  går med i det socialdemokratiska partiet vilka andra kommer då att göra det? 
Svaret på den frågan är inga andra, för dagens SSU:are är morgondagens partimedlemmar. 

För dyrt att både vara medlem i SSU och Socialdemokraterna
Det blir för dyrt för en tonåring vars föräldrar inte kan eller vill betala sitt barns med-
lemskap i SSU och Socialdemokraterna. SSU:are tvingas betala dubbla medlemsavgifter, 
vilket gör att de generellt får betala mer än de vuxna som enbart är medlemmar i Social-
demokraterna (och en vuxen har generellt större inkomster än en ungdom). Till exempel 
får en SSU:are i Uppsala betala totalt över 300 kronor i medlemsavgift om SSU:aren är 
medlem i både SSU och Socialdemokraterna. Många väljer då att avstå medlemskapet i 
Socialdemokraterna för att de inte får ut tillräckligt av att vara medlem i Socialdemokra-
terna eftersom att det inte är värt de pengarna. 

Ungdomsrabatt
När problematiken finns med att SSU:are inte är medlemmar i Socialdemokraterna och 
att även ungvuxna med socialdemokratiska värderingar som inte är medlemmar heller 
är medlemmar i partiet, krävs det att de fångas upp.  Detta kan genomföras genom att 
vi i det socialdemokratiska partiet inför en rabatt för medlemmarna som är under 25 år. 
Att införa den här rabatten kan även göra att vi socialdemokrater tjänar på det i längden 
genom att vårt parti får fler yngre medlemmar. Den socialdemokratiska rörelsen är en 
folkrörelse och då ska alla ha råd att gå med – för alla ska med!

Med anledning av ovanstående yrkar jag:

K4:1 	 att det införs ungdomsrabatt för alla under 25 år som är medlemmar i Socialde-
mokraterna.

Emilia Friberg 
Uppsala arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K5 
Solna arbetarekommun
Medlemsavgifter
Det är numera partiet centralt som hanterar och tar in medlemsavgifterna. I Solna går i 
dagsläget 60 kronor till central och 70 kronor till regional nivå medan 120 kronor tillfal-
ler Solna arbetarekommun.  

Det är viktigt att fler av partiets många sympatisörer tar steget att gå med i partiet, och 
stannar kvar! Tyvärr händer att nya medlemmar blir överraskade när man efter första årets 
medlemskap får en ökning av medlemsavgiften från 100 kronor till full avgift – i Solna 
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250 kronor. Informationen om detta för den som exempelvis skriver in sig på partiets 
hemsida är otydlig. 

Några väljer då att lämna sitt medlemskap. Arbetslöshet, studier eller sjukdom kan 
vara bidragande orsaker, inte minst i dessa tider.  Vi anser att det måste finnas en möjlighet 
för arbetarekommunen att ta individuella hänsyn och kunna sätta ner sin del av avgiften. 

Föreningen föreslår mot den här bakgrunden att partikongressen beslutar :

K5:1 	 att informationen till presumtiva och nya medlemmar om medlemsavgiften ska 
förtydligas,

K5:2 	 att i stadgarna infogas rätten för arbetarekommunerna att efter  individuell pröv-
ning från fall till fall reducera arbetarekommunens del av medlemsavgiften.

Ulriksdals socialdemokratiska förening
Solna arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K6  
Uppvidinge arbetarekommun
Arbetarekommunernas ekonomi
I allt fler arbetarekommuner kan vi idag se att det blir tuffare och tuffare att få ekonomin 
att gå ihop. Det är bland andra  kommunerna som gör försämringar i de kommunala bi-
dragen men också att fackförbunden dragit ner sina bidrag kraftigt i vissa fall upphört helt. 

Uppvidinge arbetarekommun är en glesbygdskommun som har  en allt mer kärv 
ekonomi. Under flera år har det snarare varit arbetarekommunens ekonomiska villkor 
som tagit mest tid på agendan och inte vilken verksamhet eller politik vi ska bedriva.

Detta är ett problem i allt fler arbetarekommuner, vilket märks särskilt tydligt då 
man ska bedriva valrörelse. Exempelvis kunde inte vi i Uppvidinge arbetarekommun vid 
något tillfälle under senaste valrörelsen betala förlorad arbetsförtjänst till någon av våra 
förtroendevalda eller annonsera i media.

Vi vet också att tyvärr så får vi allt mindre anslag/bidrag även från arbetarrörelsens 
vänorganisationer och fackförbund.

Vi föreslår: 

K6:1 	 att översyn görs i ett helhetsperspektiv hur medlemsavgiften och övriga ekono-
miska bidrag till partiet används och fördelas så att hela kedjan i arbetarrörelsen 
kan arbeta med såväl vår politik som utveckla verksamheten.

Carina Adolfsson Elgestam
Uppvidinge arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K7 
Arboga arbetarekommun
Förändrad fördelning av medlemsavgiften 
Medlemsavgiften till Socialdemokraterna är uppdelad i fyra delar, avgift till partistyrel-
sen, avgift till partidistriktet, avgift till arbetarekommunen och slutligen avgift till den 
socialdemokratiska föreningen. 

Enligt stadgarna ska varje medlem vara ansluten till en socialdemokratisk förening 
om inte särskilda skäl gör att hon eller han ska tillhöra den fria kvoten. Tanken med att 
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medlemmen ska vara ansluten till en s-förening är att verksamheten ska finnas så nära 
medlemmen som möjligt.

Det är en fullkomligt logisk slutledning och allt tyder på att för den enskilde med-
lemmen är den lokala verksamhet som bedrivs av den socialdemokratiska föreningen och 
arbetarekommunen mycket betydelsefull och dess kvalitet är avgörande för om medlem-
men stannar kvar i partiet eller inte.

Trots detta så fördelar sig medlemsavgiften enligt den ordning som organisationsleden 
redovisas ovan. Det vill säga partistyrelsen erhåller 70 kronor, partidistriktets avgift är 
ungefär lika stor, arbetarekommunen tar ut en avgift som är lika stor eller något lägre än 
de två första organisationsledens avgifter och när det sedan är dags att fastställa avgiften 
till s-föreningen är det ekonomiska utrymmet ytterst begränsat.

För även om vi betalar avgiften en gång per år så kan denna engångsutgift vara be-
tungande för våra medlemsgrupper. Våra medlemmar och sympatisörer, (presumtiva 
medlemmar), är ofta lågavlönade, arbetslösa, sjukskrivna eller pensionärer med låg pension.

Ibland frågar medlemmar vad deras avgift används till och då får vi förklara hur den 
fördelas. Den spontana reaktionen brukar bli att man vill betala till den lokala verksamhet 
som man deltar i och där man träffar andra medlemmar och förtroendevalda som man 
känner och genom vilka man upplever att det går att påverka på olika sätt.

Problemet är inte nytt, men idag med regeringens systemskiftespolitik och den sam-
hällsekonomiska krisen är det viktigare än någonsin att vi bedriver verksamhet och bildar 
opinion nära människor i kommunen, bostadsområdet, föreningen, skolan et cetera.

Men för det arbetet behövs resurser.
Det är hög tid att börja diskutera hur medlemsavgiften ska fördelas mellan partiets 

olika organisationsled så att våra resurser använts på bästa sätt.

Jag yrkar att partikongressen beslutar:

K7:1 	 att uppdra till partistyrelsen att göra en översyn av fördelningen av medlemsavgiften 
i syfte att tillföra den lokala organisationen större resurser utan att det innebär 
avgiftsökningar för våra medlemmar.

Catrin Strömvall 
Arboga arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K8 
Arboga arbetarekommun
Tidningen Aktuellt i Politiken
De nya medlemmarna borde det första året de är medlemmar få tidningen "Aktuellt i 
Politiken" utan kostnad.

Jag tror att detta är viktigt dels för medlemmarna, dels för partiet genom att de nya 
medlemmarna får ökad kunskap om vad som händer i partiet.

Jag föreslår att partikongressen beslutar:

K8:1 	 att de nya medlemmar som vill det erhåller tidningen "Aktuellt i Politiken" utan 
kostnad det första medlemsåret och att denna medlemsförmån bekostas av parti-
styrelsen.

Per Hjelm
Arboga arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.
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Motion K9 
Kristinehamns arbetarekommun
Minska administrationen
Inom vår organisation sköts idag medlemsavgifterna centralt. När en medlem betalar in 
sin årliga avgift, som består av olika delar till partiet centralt, distriktet, arbetarekom-
munen och sin förening, så betalas hela denna till partiet centralt. De tar sin del och 
skickar resten vidare till varje distrikt. Distriktet tar sin del och skickar sedan vidare till 
varje arbetarekommun, som slutligen får ta sin del och fördela ut resten till föreningarna. 
Eftersom det redan räknas ut centralt hur mycket pengar som ska gå till varje förening, 
skulle det underlätta om den anställda personalen där kunde betala ut  pengarna dit de 
hör hemma. De olikheter som finns mellan olika arbetarekommuner/distrikt och fördel-
ning av pengarna för första medlemsåret bör enkelt kunna lösas genom inregistrering 
från respektive ansvarig. Dagens system kräver större insatser av ideellt arbetande, vars 
energi gör större nytta på annat och inte minst, det tar betydligt längre tid innan pengarna 
hamnar i föreningarna där  de kan göra nytta.

K9:1 	 att intäkterna för medlemsavgiften betalas ut direkt till respektive förening, arbe-
tarekommun och distrikt.

Ulf Engström
Kristinehamns arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K10 
Arboga arbetarekommun
Nya betalningsrutiner för medlemskap i SAP
PRO som är den största pensionärsorganisationen samt även några fackförbund har infört 
autogiro vid betalning av medlemsavgifter.

Detta har visat sig vara mycket lyckosamt.
En stor fördel med detta förfaringssätt för medlemmarna är att betalning sker trots att 

man inte är hemma beroende på till exempel sjukdom eller annan frånvaro.
Många har autogiro som betalningsmedel vid återkommande räkningar.
Avgiften går in centralt till partiet och betalas sedan ut till distrikt och arbetarekommuner.

Jag föreslår att partikongressen beslutar:

K10:1 att uppdra till partistyrelsen att införa rutiner så att medlemsavgiften kan betalas 
med hjälp av autogiro.

Per Hjelm
Arboga arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K11 
Täby arbetarekommun – enskild
Skapa en arbetarrörelsens bank
I Sverige finns det idag många marknadsfundamentalister. Marknaden ska leda och styra 
utvecklingen i landet medan politikerna tydligen enbart ska skapa allt större utrymme 
åt marknaden att stärka sin makt. Men en marknad som inte styrs upp av politikerna 
spårar naturligtvis ur.
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Detta har nu skett med början i USA och nu får samhället gå in med åtskilliga mil-
jarder för att rädda vad som räddas kan, inte minst för att rädda utlämnade sparare, som 
du och jag.

Marknadsaktörerna sitter kvar och lyfter sin bonus och någon större kritik riktas inte 
mot kapitalisternas många giriga VD:ar och styrelser. Att vi som organiserar oss inom arbe-
tarrörelsen, socialdemokratiska partiet, fackföreningsrörelsen med flera tvingas att använda 
oss av banker som är privatkapitalistiska är en olycka. Där ska våra pengar användas för 
placering i aktier eller i olika fonder. Sparkonton med bra ränta erbjuds inte kunderna.

Detta borde vi ändra på. Bästa sättet är att vi inom arbetarrörelsen startar en egen 
bank. En sådan bank där vi alla solidariskt ställer upp och ansluter till denna bank ger oss 
och banken en stark position i samhället.

Med hänvisning till ovanstående föreslås:

K11:1 	att partistyrelsen får i uppdrag att arbeta för inrättande av en arbetarrörelsens bank,

K11:2 	att tillsätta en utredning för att undersöka hur kravet på en arbetarrörelsens bank 
kan förverkligas.

Jan Aspefjord
Täby arbetarekommun beslöt att sända motionen som enskild till kongressen.

Partistyrelsens utlåtande över motionerna 
I10:3, K12:1, K12:2, K13:1, K14:1, K14:2, K15:1, K15:2, K15:3, K15:4, 
K16:1, K16:2, K16:3, K16:4, K17:1, K17:2, K17:3, K17:4, K18:1, K18:2, 
K18:3, K18:4, K19:1, K19:2, K19:3, K19:4, K20:1, K20:2, K20:3, K20:4 
(administration och personalfrågor)

Motion K12:1–2 (Åstorps arbetarekommun) föreslår att kongressen ska verka för 
ett införande av fotolegitimation för valarbetare och förtroendevalda samt att den 
ska se lika ut över hela landet. I motion K13:1(Örebro arbetarekommun) föreslås 
att partistyrelsen ska få i uppdrag att arbeta fram ett medlemskort, framför allt för 
internt bruk vid tillfällen då medlemmen behöver styrka att hon/han är fullvärdig 
medlem i partiet. Motion K14:1–2 (Kristinehamns arbetarekommun) behandlar 
frågan om hela personnumret behövs i medlemsansökan. Den föreslår att reglerna 
för medlemsansökan ses över och om hela personnumret ska skrivas på medlemsan-
sökan ska ett ytterkuvert medfölja. I sex likalydande motioner; K15:1–4 (Dalarnas 
partidistrikt), K16:1–4 (Gävleborgs partidistrikt), K17:1–4 (Jämtlands läns partidi-
strikt), K18:1–4 (Norrbottens partidistrikt), K19:1–4 (Västerbottens partidistrikt) 
och K20:1–4 (Västernorrlands partidistrikt), föreslås dels att partistödet ska höjas 
kraftigt, dels att samhällsstödet i första hand ska tilldelas partierna och att det ”är 
upp till partierna” att avgöra hur detta stöd ska användas, dels att samtliga perso-
nalkategorier ska anställas av partiorganisationen på respektive nivå, slutligen att 
partiets personalpolitik utvecklas i enlighet med motionens intentioner. Motion 
I10:3 (Malmö arbetarekommun) föreslår att behovet av interkulturell kompetens ska 
beaktas vid rekrytering och utbildning av anställda och heltidspolitiker inom partiet. 

Motion K12:1–2 yrkar på en nationell fotolegitimation för att det ska vara 
tydligt för dem vi möter, att ägaren representerar partiet. Frågan är dock hur detta 
görs på bästa sätt, så att partiet även välkomnar alla, som vill vara med och arbeta 
för en valseger 2010. Det är många som delar partiets värderingar, som inte känner 
att det är ett naturligt steg att först bli medlemmar och sedan aktiva. Däremot skulle 
de gärna vilja göra en insats och när de väl är aktiva är steget mycket kortare till 
att bli medlem. Inför Europaparlamentsvalet lanserades Mitt S, en portal där alla 
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som delar socialdemokratins värderingar är välkomna att skapa ett konto. Genom 
att skapa ett konto får supportern tillgång till ett antal verktyg som hon/han kan 
använda för att bidra till en valseger. Mitt S är ett viktigt steg för att öppna upp 
partiet och bjuda in fler att vara aktiva. Motionen lyfter problematiken med att 
det finns oseriösa personer som besöker hushållen i oärliga syften. Partistyrelsen 
instämmer i att det alltid måste finns en tydlig avsändare när Socialdemokraterna 
arrangerar utåtriktade aktiviteter så att de vi möter kan känna sig trygga. En na-
tionell Socialdemokratisk fotolegitimation skulle innebära påtaglig administration 
om den ska hållas uppdaterad, samtidigt som det kan innebära ytterliggare en 
tröskel för nya. Partistyrelsen anser därför att frågan bäst hanteras lokalt, varför 
motionen bör avslås.

Motion K13:1 yrkar på att partistyrelsen ska få uppdrag att ta fram ett med-
lemskort för alla medlemmar framför allt för internt bruk. Partiet har de senaste 
åren haft drygt 100 000 medlemmar. Varje år har mellan sex tusen och tio tusen 
nya medlemmar värvats.  Samtidigt väljer fem till tio procent att lämna partiet 
antingen genom egen begäran eller genom att inte betala medlemsavgiften. Varje 
år avlider därtill cirka tre tusen medlemmar. Genomströmningen är således sam-
mantaget hög. Vidare väljer även ett stort antal medlemmar, varje år, att antingen 
byta arbetarekommun eller att bli ”extramedlem” i en ytterliggare S-förening eller 
systerorganisation. Motionen väljer att inte specificera hur ett medlemskort ska 
utformas, men tanken är att det ska kunna användas för att visa att innehavaren är 
fullvärdig medlem. Kostnaden för att ta fram ett medlemskort är mellan 750 000 
och 1 500 00 kronor, beroende på utformningen. Därtill kommer administratio-
nen för att hålla korten uppdaterade. Partistyrelsen har förståelse för behovet av 
att kunna veta vilka som är fullvärdiga medlemmar, men ifrågasätter om ett med-
lemskort är det bästa sättet, eftersom medlemskapet i partiet är så komplext. För 
att möta behovet av att både kunna följa upp, kommunicera med och säkerställa 
vilka som är medlemmar oavsett nivå i partiet har en Medlemsportal utvecklats. 
Via Mitt S/Sosserian har förtroendevalda i partiet; ordförande, kassör, studieor-
ganisatör, medlemsansvarig och valledare i S-föreningarna, arbetarekommunerna 
och partidistrikten, tillgång till Medlemsportalen. I Medlemsportalen kan de se 
alla ”sina” medlemmar och vilka medlemskap dessa har. I praktiken innebär det att 
de vid behov direkt kan gå in och kontrollera om en person är fullvärdig medlem. 

Skälen till att hela personnumret behöver anges vid medlemsansökan är flera. Ett 
av de viktigaste är att personnummer idag möjliggör en kontinuerlig uppdatering av 
medlemssystemet. Varje månad görs en körning mot det statliga personadressregist-
ret (SPAR). Om medlemmens folkbokföringsadress ändrats förs detta automatiskt 
in i medlemssystemet. På så sätt har partiet alltid korrekta kontaktuppgifter till 
medlemmarna. Vid körningen markeras även vilka medlemmar som avlidit under 
den gångna månaden, för att partiet inte ska fortsätta att skicka ut kallelser eller 
annan information till avlidna medlemmars anhöriga. 

Motion K14:1–2 lyfter även fram en farhåga om att presumtiva medlemmar 
inte vill uppge hela sitt personnummer på ett vykort/värvartalong och yrkar därför 
på att ett ytterkuvert alltid ska följa med när vi använder värvartalonger. För att 
bli medlem i partiet krävs att man dels gör en intresseanmälan, dels bekräftar den 
genom att betala medlemsavgiften. I praktiken innebär det att beslutet delas upp 
i två etapper vilket tyvärr innebär att alla som gjort en intresseanmälan inte blir 
medlemmar.  För att sänka tröskeln och göra det lättare att bli medlem i partiet 
genomfördes 2008 ett utvecklingsarbete. Idag finns det därför fyra ingångar för 
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dem som vill bli medlemmar. Den första är webben. Via ett formulär på hemsidan 
kan alla, som vill bli medlemmar själva fylla i sina uppgifter och därefter välja om 
de vill få ett inbetalningskort hemskickat eller om man vill betala medlemsavgif-
ten direkt. Den andra ingången är via Mitt S/Sosserian. Där kan alla medlemmar 
skriva in nyvärvade medlemmar, samt även direkt ange om den nya medlemmen 
vill vara med i en specifik förening. Det tredje alternativet är SMS. Genom att 
sända ett SMS med ”S” och personnummer (S ÅÅMMDDxxxx) till 72105 och 
sedan bekräfta det SMS-meddelande man får i retur blir man medlem direkt och 
avgiften dras via mobiltelefonräkningen. Den fjärde vägen är slutligen att man 
skickar in en talong som centralt läses in via Mitt S/Sosserian. Partistyrelsen har 
förståelse för motionärens oro, men finner att det finns flera säkra vägar att bli 
medlem och ser därför inte behovet av att ett ytterkuvert alltid ska medfölja med-
lemsansökningstalongerna. Motionen bör därför avslås. 

Motionerna K15:1–2, K16:1–2,  K17:1–2, K18:1–2 K19:1–2 och K20:1–2 
behandlar samhällsstödet till de politiska partierna. Kraven i de likalydande mo-
tionerna är dels att partistödet skall höjas kraftigt, dels att samhällsstödet i första 
hand skall tilldelas partierna och att det ”är upp till partierna” att avgöra hur detta 
stöd skall användas – till generell partiverksamhet eller till att anställa politiska 
sekreterare. Det senare kravet skall, såsom motionerna får förstås, ses mot bakgrund 
av de senaste årens utveckling, där antalet tjänster inom partiets egen verksamhet 
har minskat, medan antalet tjänster som politiska sekreterare har ökat. 

Denna utveckling kommenterades såväl av den partsgemensamma utredning 
som partistyrelsen lät göra tillsammans med ombudsmannaklubben, ”Framtidens 
ombudsman”, som av den projektgrupp för organisationsöversyn som verkade 
inför förra kongressen. I ”Framtidens ombudsman” konstaterade utredningen att 
”Minskande resurser har tvingat fram en krympande kader av ombudsmän. De 
ökade politiska resurserna har inte kommit partiets organisatoriska och opinions-
bildande arbete till del i nämnvärd grad, samtidigt som rekryteringen till politiska 
sekreterare innebär en konkurrens med partiets arbete att rekrytera ombudsmän.” 
Organisationsöversynen sade sig se en liknande utveckling och konstaterade att 
”Det har således skett en kraftig resursförskjutning; medan det politiska arbetet i 
partiet har tillförts resurser, har paritets organisationsarbete dränerats på anställda”. 

Partistyrelsen vill erinra om att lagen om politiska sekreterare i kommuner och 
landsting, vilken trädde i kraft 1983, tillkom på grund av ett utslag i regeringsrät-
ten, i vilket man fann att det med dåvarande lagstiftning var olagligt att inrätta 
kommunala tjänster, som var avsedda att tillsättas på partipolitiska grunder. I 
förarbetena till lagen anges att det är politiska uppgifter som dessa tjänstemän ska  
ha, med en nära förtroendeställning till de politiskt förtroendevalda. Av detta skäl 
ska de heller inte ingå i den kommunala kansliorganisationen. Finansieringen av 
tjänsterna ska därför också ske via respektive kommun och inte via partistödet. 

Lagstiftningen gör på detta sätt idag en skillnad mellan de bidrag som går till 
partiverksamheten och de bidrag som går till stöd åt enskilda eller grupper av 
förtroendevalda. Det finns därför heller inte något formellt hinder för att ha ett 
högt partistöd och avstå från att inrätta politiska sekreterare i en kommun eller ett 
landsting. Därför behövs det ingen ny lagstiftning för att lösa det av motionärerna 
beskrivna problemet. Den praktiska verkligheten och de möjligheter som där bjuds 
kan dock se mycket olika ut i olika delar av landet, beroende på till exempel lokala 
opinioner och majoritetsförhållanden.

Partistyrelsen anser mot den bakgrunden att det finns anledning att gå andeme-
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ningen i motionerna till mötes. Partistyrelsen delar uppfattningen att vi bör ha en 
fördelning av det kommunala stödet till politisk verksamhet så att stödet till parti-
organisationerna sätts i främsta rummet. Partistyrelsen delar vidare motionärernas 
åsikt att stödets nivå behöver höjas, generellt sett. Partistyrelsen bedömer dock att 
denna fråga även fortsättningsvis bör vara en uppgift för den enskilda kommunen 
eller det enskilda landstinget, men kommer att ta initiativ till rekommendationer 
i fråga om stödets totala nivå, relaterat till respektive kommuns eller landstings 
invånarantal, befolkningsstruktur et cetera.

Motionerna K15:3-4, K16:3-4, K17:3-4, K18:3-4, K19:3-4 och K20:3-4 före-
slår att alla personalkategorier ska anställas av partiorganisationen på respektive nivå 
och att partiets personalpolitik anpassas till detta.  Partistyrelsen känner principiellt 
en viss sympati för kravet i motionernas tredje att-satser, vilket sannolikt skulle 
kunna leda till ett bättre nyttjande av partiets samlade resurser. Under innevarande 
kongressperiod har partistyrelsen och riksdagsgruppens styrelse därför låtit utreda, 
huruvida det är möjligt att föra samman partistyrelsens expedition med riksdags-
gruppens kansli. Utredningen visar att detta bör vara tekniskt möjligt, med hänsyn 
såväl till lagstiftningen som till stadgarnas regler. Slutlig ställning har emellertid 
ännu inte tagits till denna utredning. 

I fråga om en motsvarande samordning på regional och lokal nivå tvingas par-
tistyrelsen konstatera att lagstiftningen, som den i dag är utformad, lägger hinder 
i vägen. De politiska sekreterarna ska enligt lagen vara anställda av sina respektive 
kommuner och landsting, varför kravet i motionernas tredje att-satser inte går att 
förverkliga i dag. Motionerna bör därför avslås i denna del. 

I motionernas fjärde att-satser föreslås att partiets personalpolitik ska anpassas 
till en situation där alla personalkategorier, även politiska sekreterare, är anställda 
av partiet. Eftersom en sådan förändring inte är möjlig att genomföra, bör givetvis 
inte heller partiets personalpolitik förändras i denna riktning, varmed motionerna 
bör anses besvarade i denna del. 

Motion I10:3 föreslår att behovet av interkulturell kompetens ska beaktas vid 
rekrytering och utbildning av anställda och heltidspolitiker inom partiet. Den 
medlemsundersökning, som gjordes år 2003, visade att personer med invand-
rarbakgrund är underrepresenterade i partiet. Av undersökningen framgick dock 
också, att invandrarna i förhållande till sin andel av partiets medlemmar i högre 
grad innehade politiska uppdrag, än de i Sverige födda partimedlemmarna. Även 
om mycket kan förbättras i både rekrytering av medlemmar och mottagande, 
förefaller således partiet ta tillvara kunskaper och erfarenheter hos dem som har 
annan kulturell bakgrund än svensk, genom att ge dem förtroendeuppdrag såväl 
inom partiet, som inom kommuner, landsting och stat. 

Motionen definierar interkulturell kompetens som ”kunskap och förståelse 
kring andra länders och regioners gemensamma kulturella nämnare”. Partistyrel-
sen anser att den interkulturella kompetensen, med denna definition, är mycket 
svår att mäta och därmed även svår att tillämpa vid rekrytering av både anställda 
och heltidspolitiker. I fallet med de senare gäller ju därtill att de tillsätts genom 
beslut på möten, där sådan meritvärdering, som sker i fråga om anställningar, inte 
praktiseras. Det gör att motionens krav inte kan tillämpas och bör därför avslås. 
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Partistyrelsen föreslår kongressen besluta:
att avslå motionerna I10:3, K12:1, K12:2, K13:1, K14:1, K14:2, K15:3, K16:3, 
K17:3, K18:3, K19:3, K20:3,

att anse följande motioner besvarade med hänvisning till utlåtandet K15:1, K15:2, 
K15:4, K16:1, K16:2, K16:4, K17:1, K17:2, K17:4, K18:1, K18:2, K18:4, K19:1, 
K19:2, K19:4, K20:1, K20:2, K20:4.

Motion K12 
Åstorps arbetarekommun
(S) Valarbetarelegitimation
I dessa tider då man har mycket utåtriktade aktiviteter, finns det också många oseriösa 
personer som passar på att besöka hushållen i oärliga syften. Då kan det vara bra med en 
legitimation som visar att man är valarbetare och /eller förtroendevald och som visar att 
man kommer på uppdrag från Socialdemokraterna.

Underlagsmallen för legitimationen bör vara så utformad att det ser lika ut över hela 
landet. Den kan läggas som kampanjverktyg på Sosserian så att man i arbetarekommunerna 
själv kan skriva in namn och bild. 

Jag föreslår därför partikongressen besluta:

K12:1 	att verka för ett införande av fotolegitimation för valarbetare och förtroendevalda,

K12:2 	att det skall se lika ut över hela landet .

Lennart Eriksson, Hyllinge S-förening
Åstorps arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K13 
Örebro arbetarekommun
Medlemskort för socialdemokrater
För många av oss Socialdemokrater brukar en pin eller knapp på jackan/tröjan räcka 
som symbol för att visa att vi är medlemmar och/eller supporters för vårt parti. Men i vår 
förening har medlemmar saknat ett medlemskort där det verkligen framgår att man är 
"fullvärdig" medlem i Socialdemokraterna. Ett sådant kort skulle användas i olika sam-
manhang där endast medlemmar har möjlighet att delta. Det skulle vara ett tydligt bevis 
på medlemskapets värde. Dessutom skulle man kunna använda det i internationella sam-
manhang. Till exempel om man önskar delta som volontär när något av våra systerpartier 
i andra länder genomför valrörelser. Ett medlemskort bör dessutom innehålla uppgifter 
som gör det möjligt för den enskilde att kunna ta del av information via partiets webb 
på ett lättillgängligt sätt.

Hur detta kort ska vara utformat, förnyas och liknande frågeställningar lämnas 
med varm hand över till partistyrelsen. Därför yrkar vi på följande:

K13:1 	att partistyrelsen får i uppdrag att ta fram ett socialdemokratiskt medlemskort i 
enlighet med motionens anda.

Eva-Lena Jansson och Michael Zonga,  
Örebro Västra Socialdemokratiska förening
Örebro arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.
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Motion K14 
Kristinehamns arbetarekommun
Medlemsansökan och personnummer till socialdemokratiska partiet
För att bli medlem i Socialdemokraterna ska man fylla i förnamn, efternamn, gatuadress, 
postnummer, postadress, telefon, e-postadress och personnummer på ett vykort som sedan 
skickas in via posten.

Är det nödvändigt att vi Socialdemokrater kräver att man skriver personnummer på ett 
vykort som medlemsansökan. Vi behöver inte kräva personnummer för medlemskap utan 
endast födelseår, av anledningen att personnumret är en i mångas ögon känslig uppgift. Vi 
vill ju inte riskera att skrämma bort många som vill bli medlemmar av den anledningen. 
Det skulle kunna leda till minskat intresse för att bli medlem i vårt parti.

Vad som står i lagen så verkar ju en del tycka att personnummer är allt från heligt till 
hemligt. Många vill inte skriva sitt personnummer öppet eftersom de inte vill att vem 
som helst ska ha tillgång till detta. Många obehagliga tankar finns i den aktuella säkerhets-
situationen men mest framträdande är de sabotage mot postlådor som inträffat.

De som har skyddad identitet kan omöjligt skriva sina perondata.

Jag föreslår:

K14:1 	att reglerna ses över för medlemsansökan,

K14:2 	att vykorten läggs i ett medföljande ytterkuvert om hela personnummret ska 
skrivas.

Bisera Bucuk
Kristinehamns arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K15 
Dalarnas partidistrikt
Förändrad fördelning av resurser till politiskt arbete
De politiska partiernas roll i den svenska demokratin är omistliga. För att kunna bibe-
hålla och utveckla denna roll krävs att de ekonomiska resurserna förstärks. Idag råder en 
olycklig hierarki när det gäller fördelningen av resurser för politiskt arbete, där frågan 
om arvoden och resurser till politiska sekreterare och heltidsengagerade förtroendevalda 
oftast kommer före anslagen till de politiska partierna. Detta sätt att fördela resurser för 
att stärka demokratin riskerar att undergräva de politiska partierna roll som grundbult 
i vårt demokratiska system. Vi menar att denna fördelningshierarki måste vändas så att 
anslagen till de politiska partierna kommer först. Grunden för stödet till demokratin 
bör vara att samtliga resurser tillförs de politiska partierna och att det sedan är upp till 
partierna att besluta om hur dessa används och fördelas. Bara så kan vi stärka partierna 
och ge dem förutsättningar att utveckla sin roll, som folkrörelser och forum för debatt 
och utveckling. Med en sådan utveckling kan såväl antalet engagerade förtroendevalda 
som anställda i partierna öka.   

I nästa steg måste frågan om vem som skall anställa politiska tjänstemän av olika 
kategorier belysas 

I ljuset av den utvecklingen är frågan om vilken roll de politiska sekreterarna ska ha 
inom partiet och hur samarbetet mellan de politiska sekreterarna och övriga anställda inom 
partierna kan och skall utvecklas. Vi anser att är det önskvärt att politiska sekreterare i 
högre utsträckning medverkar i alla delar av partiarbetet och att samarbete ska ske under 
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ledning av partiorganisationen när gäller utvecklingen av partiet i det organisatoriska och 
opinionsbildande arbetet.

Detta kräver också att partiet utvecklar sin personalpolitik, sina kollektivavtal och 
anställningsformer för att möjliggöra denna utveckling.

Vi föreslår;

K15:1 	att nivån på demokratistödet till de politiska partierna höjs kraftigt,

K15:2 	att partikongressen ställer sig bakom den i motionen föreslagna fördelningsmodel-
len för det ekonomiska stödet till de politiska partierna,

K15:3 	att samtliga personalkategorier skall anställas av partiorganisationen på respektive 
nivå,

K15:4 	att partiets personalpolitik utvecklas enligt motionens intentioner.

Socialdemokraterna i Dalarna

Motion K16 
Gävleborgs partidistrikt
Förändrad fördelning av resurser till politiskt arbete
De politiska partiernas roll i den svenska demokratin är omistliga. För att kunna bibe-
hålla och utveckla denna roll krävs att de ekonomiska resurserna förstärks. I dag råder 
en olycklig hierarki när det gäller fördelningen av resurser för politiskt arbete, där frågan 
om arvoden och resurser till politiska sekreterare och heltidsengagerade förtroendevalda 
oftast kommer före anslagen till de politiska partierna. Detta sätt att fördela resurser för 
att stärka demokratin riskerar att undergräva de politiska partierna roll som grundbult 
i vårt demokratiska system. Vi menar att denna fördelningshierarki måste vändas så att 
anslagen till de politiska partierna kommer först. Grunden för stödet till demokratin 
bör vara att samtliga resurser tillförs de politiska partierna och att det sedan är upp till 
partierna att besluta om hur dessa används och fördelas. Bara så kan vi stärka partierna 
och ge dem förutsättningar att utveckla sin roll, som folkrörelser och forum för debatt 
och utveckling. Med en sådan utveckling kan såväl antalet engagerade förtroendevalda 
som anställda i partierna öka.   

I nästa steg måste frågan om vem som skall anställa politiska tjänstemän av olika 
kategorier belysas

I ljuset av den utvecklingen är frågan om vilken roll de politiska sekreterarna ska ha 
inom partiet och hur samarbetet mellan de politiska sekreterarna och övriga anställda inom 
partierna kan och skall utvecklas. Vi anser att är det önskvärt att politiska sekreterare i 
högre utsträckning medverkar i alla delar av partiarbetet och att samarbete ska ske under 
ledning av partiorganisationen när gäller utvecklingen av partiet i det organisatoriska och 
opinionsbildande arbetet.

Detta kräver också att partiet utvecklar sin personalpolitik, sina kollektivavtal och 
anställningsformer för att möjliggöra denna utveckling.

Vi föreslår:

K16:1 	att nivån på demokratistödet till de politiska partierna höjs kraftigt,

K16:2 	att partikongressen ställer sig bakom den i motionen föreslagna fördelningsmodel-
len för det ekonomiska stödet till de politiska partierna,
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K16:3 	att samtliga personalkategorier skall anställas av partiorganisationen på respektive 
nivå,

K16:4 	att partiets personalpolitik utvecklas enligt motionens intentioner.

Socialdemokraterna i Gävleborg

Motion K17 
Jämtlands läns partidistrikt
Förändrad fördelning av resurser till politiskt arbete
De politiska partiernas roll i den svenska demokratin är omistliga. För att kunna bibe-
hålla och utveckla denna roll krävs att de ekonomiska resurserna förstärks. I dag råder 
en olycklig hierarki när det gäller fördelningen av resurser för politiskt arbete, där frågan 
om arvoden och resurser till politiska sekreterare och heltidsengagerade förtroendevalda 
oftast kommer före anslagen till de politiska partierna. Detta sätt att fördela resurser för 
att stärka demokratin riskerar att undergräva de politiska partierna roll som grundbult 
i vårt demokratiska system. Vi menar att denna fördelningshierarki måste vändas så att 
anslagen till de politiska partierna kommer först. Grunden för stödet till demokratin 
bör vara att samtliga resurser tillförs de politiska partierna och att det sedan är upp till 
partierna att besluta om hur dessa används och fördelas. Bara så kan vi stärka partierna 
och ge dem förutsättningar att utveckla sin roll, som folkrörelser och forum för debatt 
och utveckling. Med en sådan utveckling kan såväl antalet engagerade förtroendevalda 
som anställda i partierna öka.   

I nästa steg måste frågan om vem som skall anställa politiska tjänstemän av olika 
kategorier belysas

I ljuset av den utvecklingen är frågan om vilken roll de politiska sekreterarna ska ha 
inom partiet och hur samarbetet mellan de politiska sekreterarna och övriga anställda inom 
partierna kan och skall utvecklas. Vi anser att är det önskvärt att politiska sekreterare i 
högre utsträckning medverkar i alla delar av partiarbetet och att samarbete ska ske under 
ledning av partiorganisationen när gäller utvecklingen av partiet i det organisatoriska och 
opinionsbildande arbetet.

Detta kräver också att partiet utvecklar sin personalpolitik, sina kollektivavtal och 
anställningsformer för att möjliggöra denna utveckling.

Vi föreslår:

K17:1 	att nivån på demokratistödet till de politiska partierna höjs kraftigt,

K17:2 	att partikongressen ställer sig bakom den i motionen föreslagna fördelningsmodel-
len för det ekonomiska stödet till de politiska partierna,

K17:3 	att samtliga personalkategorier skall anställas av partiorganisationen på respektive 
nivå,

K17:4 	att partiets personalpolitik utvecklas enligt motionens intentioner.

Socialdemokraterna i Jämtlands län

Motion K18 
Norrbottens partidistrikt
Förändrad fördelning av resurser till politiskt arbete
De politiska partiernas roll i den svenska demokratin är omistliga. För att kunna bibe-
hålla och utveckla denna roll krävs att de ekonomiska resurserna förstärks. Idag råder en 
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olycklig hierarki när det gäller fördelningen av resurser för politiskt arbete, där frågan 
om arvoden och resurser till politiska sekreterare och heltidsengagerade förtroendevalda 
oftast kommer före anslagen till de politiska partierna. Detta sätt att fördela resurser för 
att stärka demokratin riskerar att undergräva de politiska partierna roll som grundbult 
i vårt demokratiska system. Vi menar att denna fördelningshierarki måste vändas så att 
anslagen till de politiska partierna kommer först. Grunden för stödet till demokratin 
bör vara att samtliga resurser tillförs de politiska partierna och att det sedan är upp till 
partierna att besluta om hur dessa används och fördelas. Bara så kan vi stärka partierna 
och ge dem förutsättningar att utveckla sin roll, som folkrörelser och forum för debatt 
och utveckling. Med en sådan utveckling kan såväl antalet engagerade förtroendevalda 
som anställda i partierna öka.   

I nästa steg måste frågan om vem som skall anställa politiska tjänstemän av olika 
kategorier belysas

I ljuset av den utvecklingen är frågan om vilken roll de politiska sekreterarna ska ha 
inom partiet och hur samarbetet mellan de politiska sekreterarna och övriga anställda inom 
partierna kan och skall utvecklas. Vi anser att är det önskvärt att politiska sekreterare i 
högre utsträckning medverkar i alla delar av partiarbetet och att samarbete ska ske under 
ledning av partiorganisationen när gäller utvecklingen av partiet i det organisatoriska och 
opinionsbildande arbetet.

Detta kräver också att partiet utvecklar sin personalpolitik, sina kollektivavtal och 
anställningsformer för att möjliggöra denna utveckling.

Vi föreslår;

K18:1 	att nivån på demokratistödet till de politiska partierna höjs kraftigt,

K18:2 	att partikongressen ställer sig bakom den i motionen föreslagna fördelningsmodel-
len för det ekonomiska stödet till de politiska partierna,

K18:3 	att samtliga personalkategorier skall anställas av partiorganisationen på respektive 
nivå,

K18:4 	att partiets personalpolitik utvecklas enligt motionens intentioner.

Socialdemokraterna i Norrbotten

Motion K19 
Västerbottens partidistrikt
Förändrad fördelning av resurser till politiskt arbete
De politiska partiernas roll i den svenska demokratin är omistliga. För att kunna bibe-
hålla och utveckla denna roll krävs att de ekonomiska resurserna förstärks. I dag råder 
en olycklig hierarki när det gäller fördelningen av resurser för politiskt arbete, där frågan 
om arvoden och resurser till politiska sekreterare och heltidsengagerade förtroendevalda 
oftast kommer före anslagen till de politiska partierna. Detta sätt att fördela resurser för 
att stärka demokratin riskerar att undergräva de politiska partierna roll som grundbult 
i vårt demokratiska system. Vi menar att denna fördelningshierarki måste vändas så att 
anslagen till de politiska partierna kommer först. Grunden för stödet till demokratin 
bör vara att samtliga resurser tillförs de politiska partierna och att det sedan är upp till 
partierna att besluta om hur dessa används och fördelas. Bara så kan vi stärka partierna 
och ge dem förutsättningar att utveckla sin roll, som folkrörelser och forum för debatt 
och utveckling. Med en sådan utveckling kan såväl antalet engagerade förtroendevalda 
som anställda i partierna öka.   
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I nästa steg måste frågan om vem som skall anställa politiska tjänstemän av olika 
kategorier belysas

I ljuset av den utvecklingen är frågan om vilken roll de politiska sekreterarna ska ha 
inom partiet och hur samarbetet mellan de politiska sekreterarna och övriga anställda inom 
partierna kan och skall utvecklas. Vi anser att är det önskvärt att politiska sekreterare i 
högre utsträckning medverkar i alla delar av partiarbetet och att samarbete ska ske under 
ledning av partiorganisationen när gäller utvecklingen av partiet i det organisatoriska och 
opinionsbildande arbetet.

Detta kräver också att partiet utvecklar sin personalpolitik, sina kollektivavtal och 
anställningsformer för att möjliggöra denna utveckling.

Vi föreslår:

K19:1 	att nivån på demokratistödet till de politiska partierna höjs kraftigt,

K19:2 	att partikongressen ställer sig bakom den i motionen föreslagna fördelningsmodel-
len för det ekonomiska stödet till de politiska partierna,

K19:3 	att samtliga personalkategorier skall anställas av partiorganisationen på respektive 
nivå,

K19:4 	att partiets personalpolitik utvecklas enligt motionens intentioner.

Socialdemokraterna i Västerbotten

Motion K20 
Västernorrlands partidistrikt
Förändrad fördelning av resurser till politiskt arbete
De politiska partiernas roll i den svenska demokratin är omistliga. För att kunna bibe-
hålla och utveckla denna roll krävs att de ekonomiska resurserna förstärks. I dag råder 
en olycklig hierarki när det gäller fördelningen av resurser för politiskt arbete, där frågan 
om arvoden och resurser till politiska sekreterare och heltidsengagerade förtroendevalda 
oftast kommer före anslagen till de politiska partierna. Detta sätt att fördela resurser för 
att stärka demokratin riskerar att undergräva de politiska partierna roll som grundbult 
i vårt demokratiska system. Vi menar att denna fördelningshierarki måste vändas så att 
anslagen till de politiska partierna kommer först. Grunden för stödet till demokratin 
bör vara att samtliga resurser tillförs de politiska partierna och att det sedan är upp till 
partierna att besluta om hur dessa används och fördelas. Bara så kan vi stärka partierna 
och ge dem förutsättningar att utveckla sin roll, som folkrörelser och forum för debatt 
och utveckling. Med en sådan utveckling kan såväl antalet engagerade förtroendevalda 
som anställda i partierna öka.   

I nästa steg måste frågan om vem som skall anställa politiska tjänstemän av olika 
kategorier belysas

I ljuset av den utvecklingen är frågan om vilken roll de politiska sekreterarna ska ha 
inom partiet och hur samarbetet mellan de politiska sekreterarna och övriga anställda inom 
partierna kan och skall utvecklas. Vi anser att är det önskvärt att politiska sekreterare i 
högre utsträckning medverkar i alla delar av partiarbetet och att samarbete ska ske under 
ledning av partiorganisationen när gäller utvecklingen av partiet i det organisatoriska och 
opinionsbildande arbetet.

Detta kräver också att partiet utvecklar sin personalpolitik, sina kollektivavtal och 
anställningsformer för att möjliggöra denna utveckling.
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Vi föreslår:

K20:1 	att nivån på demokratistödet till de politiska partierna höjs kraftigt,

K20:2 	att partikongressen ställer sig bakom den i motionen föreslagna fördelningsmodel-
len för det ekonomiska stödet till de politiska partierna,

K20:3 	att samtliga personalkategorier skall anställas av partiorganisationen på respektive 
nivå,

K20:4 	att partiets personalpolitik utvecklas enligt motionens intentioner.

Socialdemokraterna i Västernorrland

Partistyrelsens utlåtande över motionerna 
I62:2, K21:1, K22:1, K22:2, K22:3, K23:1, K23:2, K24:1, K24:2, K24:3, 
K25:1, K25:2, K25:3, K26:1, K26:2, K26:3, K26:4, K26:5, K27:1, K27:2, 
K27:3, K27:4, K27:5 (demokratiskt parti)

Motion K21:1 (Askersunds arbetarekommun) föreslår att alla större beslut ska tas 
i större forum exempelvis partikongress eller förtroenderåd. I motion K22:1–3 
(enskild, Lidingö arbetarekommun) föreslås att val av partiordförande alltid ska ske 
genom medlemsomröstning, vidare föreslås att begäran om medlemsomröstning ska 
kunna ske med hjälp av elektronisk signatur. Motionen föreslår också att ett nytt 
representativt organ inrättas. I motion K23:1–2 (Stockholms arbetarekommun) 
föreslås att partistyrelsen får i uppdrag att se över våra demokratiska former; det 
föreslås också att en arbetsgrupp tillsätts vars uppgift ska vara att finna nya mötes-
former via ny teknik. I motion K24:1–3 (Stockholms arbetarekommun) föreslås 
att medlemskårens möjlighet att nyttja Internet kartläggs och att medlemmarnas 
demokratiska inflytande ses över. Motionen föreslår också att Socialdemokra-
terna överväger att införa ett system där alla medlemmar kostnadsfritt eller för 
en symbolisk summa kan beställa material som används i partiets demokratiska 
process. I motion K25:1–3 (Borlänge arbetarekommun) föreslås att vi som parti 
utvecklar vårt politiska arbete med stöd av Ernst Wigforss ideologiska tankar och 
teorier kring grundmodellernas utveckling. Vidare förslås att vi förstärker det 
demokratiska arbetet genom att tillsätta en ideologisk arbetsgrupp till stöd för 
våra politiker. I motionens tredje att-sats föreslås därtill att Partiet ska organiseras 
så ”att den demokratiska utvecklingen, miljöomställningen och det stora sociala 
ansvarstagandet nationellt och globalt prioriteras”. Motion I62:2 (Hudiksvalls 
arbetarekommun) ställer krav om en demokratiberedning inom partiet, för att 
finna nya vägar att nå de grupper som är politiskt passiva. I motionerna K26:1–2 
(Luleå arbetarekommun) och motion K27:1–2 (Huddinge arbetarekommun) 
föreslås att arbetarekommunerna respektive partidistrikten ser över sina interna 
mötesformer för att underlätta medlemmars deltagande. I motionerna K26:3-4 
(Luleå arbetarekommun) och K27:3-4 (Huddinge arbetarekommun) föreslås att 
arbetarekommunerna ser över och driver förändring kring de kommunala mötes-
dagarna i syfte att underlätta deltagande för flertalet medborgare. Vidare föreslås 
att partidistrikten i samma syfte driver på förändring kring de landstingspolitiska 
mötesdagarna. I motionerna K26:5 (Luleå arbetarekommun) och K27:5 (Huddinge 
arbetarekommun) föreslås att det görs en större utredning kring medlemmarnas 
tidsmässiga möjlighet att delta i partiets interna verksamhet. 

Partiets organisation utreddes inför 2005 års kongress. Kongressen beslutade 
om den struktur som nu gäller. Partistyrelsen delar givetvis uppfattningen att be-
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slut ska vara väl diskuterade och förankrade i organisationen. Vilka beslut som ska 
betraktas som stora beslut och hur dessa ska hanteras, bestäms mellan kongresserna 
av partistyrelsen. Det finns också stadgat vad som krävs för att en medlemsomröst-
ning ska komma till stånd. 

I motion K21:1 yrkas att alla stora beslut ska antas i större forum exempelvis 
förtroenderåd eller kongress. Partistyrelsen anser det omöjligt att fastslå en defini-
tion på vad som är stora beslut; detta måste i stället hanteras vid varje tillfälle. I 
vissa lägen kan det vara problematiskt att kalla in förtroenderådet eller kongressen. 
Partistyrelsen har därför prövat modellen att förankra viktiga beslut genom att inför 
behandlingen i partistyrelsen diskutera olika beslutsalternativ med partidistriktens 
ordförande. Ett sådant förfarande tillgodoser såväl behovet av snabbhet, som av 
förankring i partidistrikten. Intentionerna i motionen kan mot den bakgrunden 
uppnås utan att förändra den nuvarande formella beslutsordningen. Partistyrelsen 
anser därmed motionen besvarad. 

I motion K22:1 yrkas att val av partiordförande alltid ska ske genom medlems-
omröstning. Kongressen är partiets högsta beslutande organ och alla dess ärenden 
bereds noga av partistyrelsen, valberedningen eller granskningsutskottet. Partisty-
relsen anser att det finns ett stort värde i att representanter från hela landet träffas 
fysiskt på samma ställe och lyssnar på varandras argument, innan ställning tas till 
olika förslag. Partiet har mycket goda erfarenheter av denna form av representativ 
demokrati, där samma organ som utser olika personer även tar ställning till frågan 
om deras ansvarsfrihet. Att flytta bort enbart frågan om val av partiordförande från 
kongressen, och göra den till en fråga för direkt medlemsinflytande, anser partisty-
relsen olämpligt, då det bland annat riskerar att skapa oklarheter i ansvarsfrågan. 
Därför bör motionen avslås. 

I motion K22:2 yrkas att begäran om medlemsomröstning ska kunna ske med 
hjälp av elektronisk signatur. Som anförs i motionen kan en minoritet av med-
lemskåren, fem procent, få till stånd en allmän medlemsomröstning. Enligt dagens 
stadgar kan en allmän omröstning ändra eller upphäva kongressbeslut. Detta gör 
givetvis att formkraven för hur en sådan omröstning kan initieras måste sättas högt. 
Partiet har i dag inget system för elektronisk signatur och det skulle vara förenligt 
med höga kostnader att skapa ett tillförlitligt sådant enbart för att möjliggöra en 
allmän omröstning. I sammanhanget vill partistyrelsen påpeka att det inte har 
hållits någon allmän omröstning i modern tid och heller inte framställts yrkande 
om sådan. Mot bakgrund av det anförda bör motion K22:2 avslås. 

I motion K22:3 yrkas att ett nytt representativt organ ska inrättas. Partistyrelsen 
sympatiserar med den ambition som beskrivs i motionen att på olika sätt bredda 
diskussionen och få många delaktiga. Partistyrelsen anser att det arbete som görs i 
rådslagen är exempel på detta. Partiet har vidare flera representativt sammansatta 
organ såsom kongress och förtroenderåd, samt deras motsvarigheter på distrikts- 
och arbetarekommunnivå. Därtill är även partistyrelsen tillräckligt stor för att 
i dag rymma en ledamot eller suppleant från varje partidistrikt. Ett ytterligare 
representativt beslutsorgan ter sig därför inte lämpligt. Därför bör yrkandet avslås. 

I motion K23:1 och motion K24:2 yrkas att partistyrelsen får i uppdrag att se 
över våra demokratiska former. I motion K23:2 yrkas att partistyrelsen ska tillsätta 
en arbetsgrupp som ska finna nya mötesformer via ny teknik. Partistyrelsen anser att 
den organisationsutredning, som genomfördes inför kongressen 2005, fortfarande 
i allt väsentligt är aktuell i sina slutsatser. Partistyrelsen tror inte att ytterligare ut-
redningar just nu ger fler svar. Därför anser partistyrelsen att yrkandena bör avslås. 
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I motion K24:1 yrkas att medlemskårens möjlighet att nyttja Internet ska 
kartläggas. Partistyrelsen delar uppfattningen att det är viktigt att så många som 
möjligt har tillgång till de metoder partiets aktiva och anställda använder i det 
dagliga politiska arbetet. Det är de socialdemokratiska föreningarna och arbetar-
ekommunerna som har den dagliga kontakten med medlemmarna. Partistyrelsen 
anser att det är på föreningsnivå man bör göra en sådan kartläggning, som avses i 
motionen. Resultatet kan då ligga till grund för hur man väljer att arbeta lokalt. 
I fråga om motionens krav kan konstateras att en central kartläggning av partiets 
mer än 100 000 medlemmar dels skulle vara oformlig att genomföra, dels så 
snabbt bli inaktuell att den skulle vara meningslös. Partistyrelsen anser därmed 
att motionen bör avslås. 

I motion K24:3 yrkas att det införs ett system där alla medlemmar kostnadsfritt 
eller för en symbolisk summa, kan beställa material som används i partiets demokra-
tiska process. Partistyrelsens uppfattning är att det måste vara det organisationsled, 
som arrangerar en aktivitet, som också tar ansvar för att de som deltar har tillgång 
till aktuellt material. Partistyrelsen ser inte att det skulle vara möjligt att centralt 
ta emot beställningar från hela landet som motionen föreslår. Partistyrelsen anser 
därmed motionen besvarad. 

I motion K25:1 yrkas att partiet ska utveckla det politiska arbetet utifrån Ernst 
Wigforss tankar och teorier kring grundmodellernas utveckling. Partistyrelsen anser 
att partiets idéarv är bredare än så; det finns många som har påverkat partiets ut-
veckling. Detta prövas också grundligt varje gång ett nytt partiprogram diskuteras 
fram. Dessutom fastställs på kongressen politiska riktlinjer som är vägledande för 
arbetet under en kongressperiod. Partistyrelsen anser därför att motionen bör avslås. 

I motion K25:2 yrkas att partiet tillsätter en ideologisk grupp som ska vara ett 
stöd för politiker. Som motionen är uttryckt framgår det inte vilka politiker som 
avses; om det är partiets inemot 15 000 kommunalt förtroendevalda eller de 130 
socialdemokratiska riksdagsledamöterna. Partistyrelsen menar att det redan finns 
många möjligheter inom arbetarrörelsen att få stöd och kunskap. Detta gäller både 
de institutioner partiet själv har tillgång till, men också de utredningsresurser och 
kunnande som finns i fackförbunden. De politiska och ideologiska diskussionerna 
i verkställande utskottet och partistyrelsen fyller också i allt väsentligt den funk-
tion som avses i motionen. Därtill bildade partiet tillsammans med LO och ABF 
för ett par år sedan Arbetarrörelsens tankesmedja, vars uppgift är att stimulera till 
ideologisk debatt. Tankesmedjan kan, med sin relativt omfattande utgivning av rap-
porter, fungera på det sätt som motion K25:2 avser, varför den kan anses besvarad. 

I motion K25:3 är yrkandet i motionen väldigt omfattande och tar upp miljö, 
demokrati, socialt ansvarstagande både nationellt och globalt. Partstyrelsen ser 
inte att det genom en annan organisation av partiet skulle kunna täcka in det som 
föreslås. Därför anser partistyrelsen att motionen bör avslås. 

I texten till motion I62:2 anges att den föreslagna beredningen ska hantera 
frågorna om ökat medborgarinflytande och förtroendevaldas roll i samhällsdebat-
ten, medan dess formella krav i att-satsen är delvis annorlunda. Det syftar till att 
involvera de grupper som är politiskt passiva, har ett lågt valdeltagande och är 
underrepresenterade i politiska partier och beslutande församlingar. 

Partistyrelsen delar förstås motionens allmänna syfte – det är viktigt att involvera 
så stor del av befolkningen som möjligt i den politiska processen. Partistyrelsen 
kan emellertid konstatera att begreppet politiskt passiv inte är helt entydigt. Att 
stå utanför de politiska partierna, kanske till och med avstå från att rösta, hindrar 
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inte att man på olika andra sätt är politiskt aktiv. Det kan handla om att delta i 
olika kollektiva aktioner med politiskt syfte; demonstrationer, konsumentbojkotter 
och liknande, eller om att på ett individuellt plan påverka den politiska processen, 
till exempel genom mejlkontakt med olika beslutsfattare eller genom bloggande. 
Partistyrelsen bedömer emellertid att tillsättandet av en demokratiberedning på 
riksplanet inte skulle innebära en lösning på de komplexa problem som motionen 
tar upp. Partiets samarbete med LO och dess medlemsförbund kan sägas till en 
del ha samma syfte som motionen; den politiska aktiviteten är generellt sett lägre 
bland LO-förbundens medlemmar än i samhället i övrigt. Att stärka banden mellan 
partiet lokalt och LO-förbundens lokala avdelningar är därför ett sätt att verka i 
enlighet med motionens syfte. Vidare vill partistyrelsen påpeka att uppgiften att 
ha kontakt med väljarna, att organisera dem som medlemmar och att göra det 
möjligt för dem att påverka partiets politik i dag vilar på de socialdemokratiska 
föreningarna. Det är också dessa som ansvarar för utveckling av medlemskapets 
värde. Den diskussion om hur partiet ska kunna nå de angivna grupperna bör därför 
föras lokalt, eftersom förhållandena varierar så mycket mellan olika kommuner och 
kommundelar. Att ge stöd för en sådan utveckling är en strategiskt viktig uppgift 
för arbetarekommunerna i framtiden. Kravet på en central demokratiberedning 
bör mot den bakgrunden avslås. 

I motionerna K26:1–4 och K27:1–4 yrkas att mötesformerna ska ses över både 
lokalt och regionalt i syfte att underlätta för medlemmarna att delta i det politiska 
arbetet. Partistyrelsen känner sympati för andemeningen i motionerna, men anser 
inte detta vara en fråga för kongressen att fatta beslut om. Dessa beslut äger varje 
organisationsled själv. Partistyrelsen anser därför att motionerna bör avslås. 

De likalydande kraven i motionerna K26:5 och K27:5 syftar till en större 
utredning av medlemmarnas tidsmässiga möjligheter att delta i partiets interna 
verksamhet. I stället för en utredning för hela partiet bör varje socialdemokratisk 
förening och arbetarekommun överväga om det finns medlemsgrupper, som av 
olika skäl ställs utanför verksamheten, för att kunna göra lokala anpassningar av 
denna. Vidare är det i dag de socialdemokratiska föreningarna som ansvarar för 
utvecklingen av medlemskapets värde. Benägenheten att delta i partiverksamheten 
sammanhänger sannolikt med hur attraktiv denna ter sig i förhållande till annan, 
alternativ verksamhet. En utveckling av medlemskapets värde är därför viktigare 
än den förslagna utredningen. Partistyrelsen föreslår att motionerna avslås. 

Partistyrelsen föreslår kongressen besluta:
att avslå motionerna I62:2, K22:1, K22:2, K22:3, K23:1, K23:2, K24:1, K24:2, 
K25:1, K25:3, K26:1, K26:2, K26:3, K26:4, K26:5, K27:1, K27:2, K27:3, K27:4, 
K27:5,

att anse följande motioner besvarade med hänvisning till utlåtandet K21:1, K24:3, 
K25:2.

Motion K21 
Askersunds arbetarekommun
Alla större beslut av vikt antas i ett större forum 
Vi är ett folkrörelseparti och utifrån det anser vi att alla större beslut, som kärnkraften, 
samregerande med (V) och (MP) till exempel ska en vidare del av partiet kontaktas (kon-
gress, förtroenderåd) så att man får en bättre grund att stå på.
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Man slipper då efterdebatten i media om vad vi andra sossar tycker om beslut och vad 
våra ledare har gjort eller inte gjort.

Jag föreslår:

K21:1 	att alla större beslut av vikt bör antas i ett större forum som exempelvis partikon-
gress eller förtroenderåd.

Johan Calais
Askersunds arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K22 
Lidingö arbetarekommun – enskild
Ett modernt och öppet parti
Förnyelse av organisation är lika viktigt som förnyelsen av politiken. Vi arbetar i en 
partiorganisation som endast marginellt förändrats över åren. Jag ser några förändrings-
områden som aktuella.

Medlemsinflytande
Vi är ett parti uppbyggt på den representativa demokratins principer. Det är tid att 
fundera över hur vår medlemsdemokrati fungerar, det är dags att öppna partiet för mer 
direkt medlemsinflytande. Stora partikongresser vart fjärde år är inte i alla avseenden det 
optimala sättet att arbeta med att utveckla och förnya politiken. Nya former och forum 
bör vara självklara utvecklingsvägar.

Ett nytt representativt sammansatt beslutsfattande organ bör skapas. Detta arbetar en-
bart elektroniskt. Det bör bestå av så många att alla arbetarekommuner blir representerade, 
kanske så många som 2000 "ombud" är rimligt. En sådan "storkongress" skulle kunna ha 
"session" en gång per år. Debatten sker under en given tid och sedan fattas besluten, och 
allt kan ske hemifrån, kostnaderna blir låga och delaktigheten större i beslutsfattandet, 
och fler medlemmar får möjlighet att vara med och fatta viktiga beslut.

Fler former av direkt medlemsinflytande skulle vitalisera och förnya partiet. Att an-
vända nätet för detta känns självklart, men måste kompletteras med metoder för de som 
av olika skäl inte har möjlighet att delta den vägen. Det kan vara ett sätt att få en bild av 
medlemsopinionen i vissa frågor, eller ett sätt att ha beslutande medlemsomröstningar, 
vilket bör vara ett obligatorium vid val av partiordförande.

Idag kan medlemmar begära medlemsomröstning, det krävs att fem procent av med-
lemmarna står bakom en sådan begäran för att den måste genomföras. Att detta kan 
ske med hjälp av elektroniska signaturer antar jag är möjligt, om inte annars så bör det 
ordnas snarast. 

Jag föreslår:

K22:1 	att val av partiordförande alltid ska ske genom medlemsomröstning,

K22:2 	att begära medlemsomröstningar med hjälp av elektroniska signaturer möjliggörs,

K22:3 	att ett nytt representativt organ inrättas i enlighet med motionens intentioner.

Mårten Dahlberg
Lidingö arbetarekommun beslöt att sända motionen som enskild till kongressen.
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Motion K23 
Stockholms arbetarekommun
Utveckla de demokratiska formerna
Under hela vårt partis historia har vi använt oss av representativ demokrati. Det har varit 
en framgångsrik väg. Vi har valt personer som företräder oss och våra motioner på parti-
kongresser och i andra demokratiska forum. Efter drygt hundra år med dessa mötesformer 
bör vi nu se över på vilket sätt man som medlem ska kunna utöva sitt inflytande. 

Tekniken förändras men våra mötesformer står still. Till nästa års partikongress är det 
cirka ett år. Vi ska alltså ett år före kongressen fundera ut vad som ska ligga till grund för 
vår politik under nästa kongressperiod.

Vi måste bli mer lättrörlig som organisation och därmed kunna förändra, justera, vår 
politik utifrån en mer dagsaktuell politik. Vi har nu en teknik som gör det möjligt. Med 
Internet har denna möjlighet öppnat sig. Vi kan nu snabbare skapa förutsättningar för att 
snabba upp våra demokratiska former. Möten, motionsskrivningar, röstningar; allt detta 
kan idag göras med ny teknik.

Grafiska Agitationsklubben föreslår:

K23:1 	att partistyrelsen får i uppdrag att se över våra demokratiska former,

K23:2 	att partistyrelsen tillsätter en arbetsgrupp vars uppgift blir att finna nya mötesfor-
mer via ny teknik.

Grafiska Agitationsklubben
Stockholms partidistrikt beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K24 
Stockholms arbetarekommun
Demokrati för hela partiet
Socialdemokraterna är ett folkrörelseparti. Vår styrka är att politiken skapas av och för 
människor med olika bakgrund och förutsättningar i samhället. Det ska vi ta tillvara på 
och vidareutveckla. Det ställer krav på Socialdemokraterna att hitta former för hur kom-
petensen och engagemanget ska tas tillvara.  

Rådslagen är bra när medlemmar får vara med under en längre process, följa utveck-
lingen och förhoppningsvis påverka utgången i rådslagen. Det mer lättillgängliga material 
i form av tidningar eller broschyrer som partiet tar fram är bra, men inte tillräckligt. 
Samtliga rådslag ligger under omgång två på Socialdemokraternas hemsida.

Rådslagens omfattning varierar från ett par sidor till välfärdsrådslaget som är det mest 
omfattande på nästan 50 sidor. De finns dock inte upptryckta för beställning. Det är 
givetvis en ekonomisk fördel men samtidigt ett demokratiskt problem för dem som inte 
har tillgång till Internet, dator och skrivare. Det finns en risk att det blir de mest intres-
serade som svarar och engagerar sig i rådslagen. Kanske har vissa möjligheten att skriva 
ut hemma eller på jobbet. Men den reella möjligheten att själv ta reda på information 
och skriva ut dokument skiljer sig sannolikt mellan olika grupper, tjänstemän, arbetare, 
arbetslösa, sjuka eller de som är pensionärer. Om inte alla medlemmar förmås att delta 
tappar vi den verklighetsbeskrivning från dem vars röst vi verkligen behöver lyssna till 
och de som sällan kommer till tals. Bland Bagarmossens medlemmar är det ca 40 procent 
som vi inte kan nå via e-mail, därmed inte sagt att de inte har tillgång till Internet men 
det är ett rimligt antagande 

Den lokala s-föreningen har ett stort ansvar när det gäller rådslagsarbetet. Att utarbeta 
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frågor och ordna öppna möten. Risken finns att om vi går ut med en enkät så formulerar 
vi frågorna utefter de svar vi vill ha in. Det måste finnas en möjlighet att enkelt läsa hela 
texter med politiska förslag

Dagens Internetsamhälle ställer större krav på demokratin i partiet. Allt oftare hän-
visas vi som medlemmar till partiets hemsida eller Sosserian. Det öppnar dörrar för oss, 
möjligheter att kunna diskutera en enskild fråga med partikamrater från norr till söder. 
Det går snabbt och enkelt att sprida information på nätet på så vis spar vi både miljö och 
portokostnader.

De frågor som vi i Bagarmossens s-förening ställer oss är: Hur kan vi få med dem som 
inte har tillgång dator, skrivare och Internet? Ska de ställas utanför i den demokratiska 
processen eller ligger det på den lokala föreningens ansvar, eller ligger ansvaret på individen 
som då ska gå till närmaste bibliotek för att få hjälp med utskrift? Ska ett medlemskap 
i Socialdemokraterna erbjuda samtliga medlemmar samma demokratiska rätt att vara 
delaktiga att utforma Socialdemokraternas politik? Finns det någon möjlighet att med-
lemmar kostnadsfritt kan skicka efter efterfrågad information? Det är frågor som vi anses 
måste besvaras för att kunna erbjuda medlemmarna möjlighet till demokratiskt inflytande.

Vi föreslår:

K24:1 	att Socialdemokraterna kartlägger medlemskårens möjligheter att nyttja Internet, 

K24:2 	att Socialdemokraterna ser över medlemmarnas demokratiska inflytande, 

K24:3 	att Socialdemokraterna överväger att införa ett system där alla medlemmar kost-
nadsfritt, eller mot en symbolisk summa pengar, kan beställa material som används 
i partiets demokratiska process.

Bagarmossens socialdemokratiska förening
Stockholms arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K25 
Borlänge arbetarekommun
Demokratiutveckling, miljöomställningsarbete och socialt  
ansvarstagande
Hur vi Socialdemokrater blir det bästa alternativet centralt och lokalt med en förtroen-
degivande politik i den nödvändiga miljöomställningen.
– 	 Kapitalismen har genom sin råa framfart gjort att vi hamnat i ett närmast hopplöst 

läge, när det gäller miljön.
– 	 Det är därför viktigt att vi Socialdemokrater fattar beslut gällande miljön som ger 

framtida generationer en bra värld att leva i.
– 	 Nu tar vi tillbaks det politiska förtroendet genom en stabil demokratisk politik som 

alltid varit grunden för vårt politiska arbete. Därför så behövs en förstärkning i detta 
samhällsutvecklande arbete som är en igenkännande demokratisk profil i vårt parti 
som gav oss stora valframgångar flera gånger på 1900-talet.

– 	 Då utvecklingen inom miljöarbetet gjort att även Moderaterna tvingats till en liberal 
politik riskerar vi att medborgarna får svårt att skilja på vår nuvarande politik och 
moderaternas, vi står i dagens läge för långt till höger. 

– 	 Med en politik som utvecklar en demokratiskt styrd marknad och ett stort socialt 
ansvarstagande i balans med miljöomställningen både globalt och nationellt så blir 
skillnaden tydligare.

Denna politiska strategi är nödvändig för att vi ska skilja oss tydligt från högeralliansens 
politik.
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Jag föreslår att partikongressen beslutar:

K25:1	 att vi som parti utvecklar vårt politiska arbete med stöd av Ernst Wigforss 
ideologiska tankar och teorier kring grundmodellernas utveckling,

K25:2	 att vi centralt i partiarbetet förstärker det demokratiska arbetet och den bästa 
ideologiska kompetensen med en för politikerna stödjande ideologisk arbetsgrupp,

K25:3	 att vi organiserar partiet så att den demokratiska utvecklingen, miljöomställningen 
och  det stora sociala ansvarstagandet nationellt och globalt prioriteras.

Tommy Holmström och Hans Björke     
Borlänge arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K26 
Luleå arbetarekommun
Underlätta deltagande i politiken
I takt med att arbetslivet har förändrats har även anställdas möjlighet att delta i politiken 
kraftigt begränsats. Större krav ställs nu i många fall på den enskilde och många kan inte 
längre kombinera en anställning med ett offentligt uppdrag, alternativt ta ledigt från 
arbetet för att fullfölja ett politiskt uppdrag. Tydligast blir detta för dem som håller på 
att etablera sig på arbetsmarknaden, nyligen etablerat sig på arbetsmarknaden eller har 
småbarn hemma.

I valet mellan att kunna delta fullt ut i förvärvsarbetet eller delta i det politiska livet 
faller i nästan samtliga fall politiken bort. Många vågar inte ta på sig offentliga uppdrag, 
eller avsäger sig dem som de redan har. Detta leder till ett stort representationsproblem, där 
de mellan 25-40 inte deltar i politiken på det sätt som de kanske skulle vilja. I slutändan 
leder detta också till att många väljer att lämna sitt parti. Detta blir mycket tydligt då man 
studerar åldersstrukturen inom SAP, vilka som innehar kommun- och landstingspolitiska 
uppdrag samt vilka som sitter som nämndemän.

Möjligheterna att delta i det politiska livet varierar till stor del mellan kommuner och 
landsting också. I en del kommuner ligger nämndsmöten dagtid, vilket gör att privatan-
ställda har svårt att åta sig dessa uppdrag. I andra fall hålls nämndsmötena ofta och håller 
på sent in på kvällen. På varje kommunalt möte följer även ett eller två gruppmöten som 
man måste delta på, ofta samma vecka som nämndsmötet hålls. Detta gör att de poli-
tiska uppdragen koncentreras på ett fåtal individer som lätt kan disponera sin arbetstid, 
alternativt har slutat förvärvsarbeta. Maktkoncentrationen finns hos ett fåtal individer 
samtidigt som stora generationer inte kan delta i det politiska livet. Detta är ett stort 
demokratiproblem. 

Med anledning av ovanstående yrkar jag:

K26:1 	att de socialdemokratiska arbetarekommunerna ser över sina interna mötesformer 
för att underlätta medlemmars deltagande,

K26:2 	att de socialdemokratiska partidistrikten ser över sina interna mötesformer för att 
underlätta medlemmars deltagande,

K26:3 	att arbetarekommunerna ser över och driver på en förändring kring de kommunala 
mötesdagarna för att underlätta deltagande för flertalet medborgare,

K26:4 	att partidistrikten ser över och driver på en förändring kring de landstingspolitiska 
mötesdagarna för att underlätta deltagande för flertalet medborgare,
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K26:5 	att socialdemokratiska arbetarepartiet gör en större utredning kring medlemmars 
tidsmässiga möjligheter att delta i partiets interna verksamhet,

K26:6 	att socialdemokratiska arbetarepartiet verkar för att en utredning tillsätts för att 
undersöka fritidspolitikers situation och möjlighet till deltagande i syftet att få 
fler att åta sig offentliga uppdrag,

K26:7 	att socialdemokratiska arbetarepartiet verkar för att en utredning tillsätts för att 
göra en översyn kring nämndemäns situation i syfte att skapa en större spridning 
mellan generationer i nämndemannakåren.

Johan Lennartsson 
Luleå arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K27 
Huddinge arbetarekommun
Underlätta deltagande i politiken
I takt med att arbetslivet har förändrats har även anställdas möjlighet att delta i politiken 
kraftigt begränsats. Större krav ställs nu i många fall på den enskilde och många kan inte 
längre kombinera en anställning med ett offentligt uppdrag, alternativt ta ledigt från 
arbetet för att fullfölja ett politiskt uppdrag. Tydligast blir detta för dem som håller på 
att etablera sig på arbetsmarknaden, nyligen etablerat sig på arbetsmarknaden eller har 
småbarn hemma.

I valet mellan att kunna delta fullt ut i förvärvsarbetet eller delta i det politiska livet 
faller i nästan samtliga fall politiken bort. Många vågar inte ta på sig offentliga uppdrag, 
eller avsäger sig dem som de redan har. Detta leder till ett stort representationsproblem, där 
de mellan 25-40 inte deltar i politiken på det sätt som de kanske skulle vilja. I slutändan 
leder detta också till att många väljer att lämna sitt parti. Detta blir mycket tydligt då man 
studerar åldersstrukturen inom SAP, vilka som innehar kommun- och landstingspolitiska 
uppdrag samt vilka som sitter som nämndemän.

Möjligheterna att delta i det politiska livet varierar till stor del mellan kommuner och 
landsting också. I en del kommuner ligger nämndsmöten dagtid, vilket gör att privatan-
ställda har svårt att åta sig dessa uppdrag. I andra fall hålls nämndsmötena ofta och håller 
på sent in på kvällen. På varje kommunalt möte följer även ett eller två gruppmöten som 
man måste delta på, ofta samma vecka som nämndsmötet hålls. Detta gör att de poli-
tiska uppdragen koncentreras på ett fåtal individer som lätt kan disponera sin arbetstid, 
alternativt har slutat förvärvsarbeta. Maktkoncentrationen finns hos ett fåtal individer 
samtidigt som stora generationer inte kan delta i det politiska livet. Detta är ett stort 
demokratiproblem.

Sapere Aude, S-studenter på Södertörns Högskola yrkar därför på:

K27:1 	att de socialdemokratiska arbetarekommunerna ser över sina interna mötesformer 
för att underlätta medlemmars deltagande,

K27:2 	att de socialdemokratiska partidistrikten ser över sina interna mötesformer för att 
underlätta medlemmars deltagande,

K27:3 	att arbetarekommunerna ser över och driver på en förändring kring de kommunala 
mötesdagarna för att underlätta deltagande för flertalet medborgare,

K27:4 	att partidistrikten ser över och driver på en förändring kring de landstingspolitiska 
mötesdagarna för att underlätta deltagande för flertalet medborgare,
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K27:5 	att socialdemokratiska arbetarepartiet gör en större utredning kring medlemmars 
tidsmässiga möjligheter att delta i partiets interna verksamhet,

K27:6 	att socialdemokratiska arbetarepartiet verkar för att en utredning tillsätts för att 
undersöka fritidspolitikers situation och möjlighet till deltagande i syftet att få 
fler att åta sig offentliga uppdrag,

K27:7 	att socialdemokratiska arbetarepartiet verkar för att en utredning tillsätts för att 
göra en översyn kring nämndemäns situation i syfte att skapa en större spridning 
mellan generationer i nämndemannakåren.

Sapere Aude, S-studenter på Södertörns Högskola
Huddinge arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Partistyrelsens utlåtande över motionerna  
K28:1, K29:1, K29:2, K30:1, K30:2, K30:3, K31:1, K31:2, K31:3  
(grönt och rättvist parti)

Motion K28:1 (Solna arbetarekommun) föreslår att partiet köper rättvisemärkt-
certifierade röda rosor. I motion K29:1–2 (Täby arbetarekommun) föreslås dels att 
partistyrelsen ges i uppdrag att verka för att partiets olika organisationsled upphör 
med att köpa in kolsyrat vatten på flaska, dels att partistyrelsen för egen del slutar 
köpa in flaskvatten. I motion K30:1–3 (enskild, Växjö arbetarekommun) yrkar 
motionärerna på att partistyrelsen får i uppdrag att sammankalla en programkom-
mitté för den Gröna Given, att detta program ska syfta till full sysselsättning och 
jämlikhet i en hållbar ekonomi samt att detta program också i övrigt tar med in-
tentionerna från denna motion. Motion K31:1–3 (Falkenbergs arbetarekommun) 
föreslår att partiet görs till ett ”Fair Party” genom att kopiera Lärarförbundets 
antagna riktlinjer för ”Fair Union”, att jobba för att riktlinjerna också genomsyrar 
hela organisationen, samt att riktlinjerna även blir kända för partiets medlemmar. 

Partistyrelsen sympatiserar med intentionerna i motion K28:1, att främja rättvis 
handel i samband med organisationens inköp. Vid såväl inköp av kaffe som av rosor 
använder partistyrelsen leverantörer som tillhandahåller rättvisemärkta produkter, 
vilket också är det naturliga valet vid beställningar till partistyrelsens verksam-
het. Rosor är en viktig symbol för Socialdemokraterna, men är bara en av många 
produkter där det finns möjlighet att vid upphandling välja rättvisemärkta varor 
framför andra. Det åligger varje organisationsled; partistyrelsen, partidistrikten, 
arbetarekommunerna och de socialdemokratiska föreningarna, att vid inköp beakta 
olika faktorer såsom social hänsyn och miljöhänsyn utifrån befintligt utbud och 
ekonomiska förutsättningar. Motionen kan mot denna bakgrund anses besvarad. 

I linje med vad som anförs i motion K29:1–2 har partistyrelsen tagit miljömässig 
ställning vad gäller egen konsumtion av flaskvatten. I samband med ombyggnad 
(2004-2005) av partistyrelsens lokaler, på Sveavägen 68 i Stockholm, installerades 
utrustning för att kolsyra kranvatten till arrangemang i lokalen. Därmed köps 
varken kolsyrat eller vanligt vatten på flaska in. I sak har därmed kravet i motion 
K29:2 redan tillgodosetts. Att inte köpa flaskvatten ser partistyrelsen som ett led i 
organisationens pågående arbete med att beakta miljöhänsyn i verksamheten och 
därmed som ett gott exempel för andra organisationsled att följa vid egen konsum-
tion av dricksvatten, då det åligger varje organisationsled att fatta beslut om inköp. 
Motionen kan mot denna bakgrund anses besvarad. 

I motion K30:1–3 yrkar motionärerna på att partistyrelsen får i uppdrag att 
sammankalla en programkommitté för den Gröna Given, att detta program ska 
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syfta till full sysselsättning och jämlikhet i en hållbar ekonomi samt att detta pro-
gram också i övrigt tar med intentionerna från denna motion. 

Motionärerna lyfter fram viktiga frågor i sin motion. Hur ska politiken utformas 
för att hantera de kriser (Klimat-, Finans- och Energikrisen) som vi står inför? Detta 
är frågor som det socialdemokratiska partiet arbetar med på olika sätt. I riksdagen 
har Socialdemokraterna lagt en mängd förslag om reglering av finansmarknaderna, 
om utvecklingen av den ekonomiska politiken, om en klimatpolitik som är radikal 
både vad det gäller att få ner utsläppen och bidra till fler jobb, och en energipolitik 
som syftar till att säkra landets energiförsörjning med hjälp av förnybara ener-
gikällor. Detta kombineras med en politik som syftar till full sysselsättning och 
ökad rättvisa i samhället. Liknande arbete sker även lokalt runt om i Sverige och i 
olika internationella fora. Därför ser partistyrelsen inte behovet av att tillsätta en 
programkommitté för att arbeta med dessa frågor. Partistyrelsen föreslår därför att 
kongressen att avslå K30:1, samt att anse K30:2–3 besvarad. 

Motion K31:1–3 föreslår att partiorganisationen genomsyras av riktlinjer som 
styr vilka hänsyn som ska tas vid upphandling av varor och tjänster, samt placering 
av kapital. I likhet med motionens intentioner styrs partistyrelsens verksamhet 
i flera fall av reglementen och rutiner som syftar till hänsynstagande i fråga om 
miljö, rättvis handel, etiska placeringar och justa arbetsvillkor hos leverantör och 
underleverantör. Det sistnämnda tar sig i uttryck genom att kollektivavtal är ett 
absolut krav vid tecknande av avtal. Därtill efterfrågas leverantörers jämställdhets-
plan och miljömässiga hänsyn. En stor del av verksamhetens miljöpåverkan sker 
i samband med resor och viktigt är därför att betona att partistyrelsens resepolicy 
tar tydlig miljöhänsyn. 

Det av partistyrelsen beslutade placeringspolicy och -reglementet är styrande vid 
placering av partiets kapital. Policyn har strikta etiska regler. ”Partiets ägande ska 
baseras på de universella värderingar som uttrycks i FN:s allmänna förklaring om 
de mänskliga rättigheterna samt FN konvention om medborgerliga och politiska 
rättigheter (1966) samt FN:s konvention om ekonomiska, sociala och kulturella 
rättigheter (1966).” (ur Placeringspolicy och -reglemente för partistyrelsens kapi-
talförvaltning fastställda av partistyrelsen den 14 december 2007). Den citerade 
allmänna utgångspunkten kompletteras av ett regelverk, som tydligt drar gränser 
för hur placeringar görs. Placering av kapitalet övervakas kontinuerligt för att tillse 
att placeringarna lever upp till riktinjerna i policyn och -reglementet. Det ramavtal 
som är tecknat med externt analysföretag, i enlighet med placeringspolicyn och 
-reglementet, är möjligt att nyttja även för andra organisationsled som önskar hjälp 
med att dra upp etiska riktlinjer för befintliga och framtida placeringar av kapital. 

Det är ett ständigt pågående arbete att både förbättra och upprätthålla policy, 
reglemente och rutiner, vilka säkrar att hänsyn tas utifrån alla nämnda utgångspunk-
ter i fråga om partistyrelsens verksamhet. Det är viktigt för att leva upp till partiets 
värderingar och på så sätt kunna vara ett föredöme för andra organisationsled i det 
arbete som görs på lokal och regional nivå. Med anledning av det arbete som pågår 
vid partistyrelsens expedition kan motionen kan anses besvarad.

Partistyrelsen föreslår kongressen besluta:
att avslå motion K30:1

att anse följande motioner besvarade med hänvisning till utlåtandet K28:1, K29:1, 
K29:2, K30:2, K30:3, K31:1, K31:2, K31:3
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Motion K28 
Solna arbetarekommun
Rättvisemärkt-certifierade röda rosor
Vi kan genom handel förbättra levnadsvillkor för odlare och anställda och använda den 
kraft som finns i produktionen i utvecklingsländerna. Därför vill vi att partiet köper 
rättvisemärkt-certifierade röda rosor. Rosen är en viktig och värdefull symbol för oss 
socialdemokrater och vi har ett ansvar för symbolen.

Många producenter i utvecklingsländer har ofta begränsade resurser och svårt att 
hävda sig på världsmarknaden. För att kunna agera där, och sälja sina produkter, tvingas 
de pressa sina priser, sänka kraven på arbetsförhållanden samt använda sig av mellanhän-
der som själva tar en stor del av förtjänsten. Detta leder till att många inte får tillräckligt 
betalt för sitt arbete och därmed inte kan försörja sig själva, sin familj och utveckla sitt 
lokalsamhälle. Det är mot denna bakgrund rättvis handelsrörelsen har vuxit fram. Ge-
nom att främja en handel där människan och lokalsamhällets utveckling sätts i centrum 
kan fattigdom och social utslagning undvikas. Rättvis handel är inte bistånd – det är ett 
handelssamarbete mellan producenter, importörer, butiker och konsumenter, som präglas 
av öppenhet, ömsesidighet och respekt för alla parter. Rättvis betalning, goda arbetsför-
hållanden, långsiktighet, respekt för mänskliga rättigheter och miljön gynnar ekonomisk 
och social utveckling.

Ett exempel:
Sharon Chaptoo är rosenodlare i Kenya och anställd på farmen Ravine Roses. Hon är 
23 år gammal och har två barn, på fem år och fyra månader. Som mamma har hon flera 
av de förmåner hon som anställd har haft rätt till sedan farmen Ravine Roses för tre år 
sedan Fairtrade certifierades. Arbetstiderna är vanligtvis mellan 7.30 och 16.00, med 
en timmes lunchrast och 15 minuters tepaus på förmiddagen. Men Sharon jobbar bara 
till 15.30 och får trots det full lön. Detta är en förmån som alla kvinnor har under nio 
månader efter att de fött barn. De har också rätt till tre månaders mammaledighet, som 
inte får inskränka på semestern.

RAVINE ROSES
Ravine Roses är en familjeägd rosfarm som har funnits i tio år. Farmen som ligger ca 30 mil 
väster om Nairobi i Kenya, har 900 anställda. Ravine startades bland annat för att skapa 
arbetstillfällen i regionen, idag består den av fyra farmer och en femte håller på att byggas.

Mot bakgrund av ovanstående yrkar vi: 

K28:1 	att partiet köper rättvisemärkt-certifierade röda rosor.

Anita Ljusberg Ordförande och Birgitta Göransson Sekreterare
Solna arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K29 
Täby arbetarekommun
Socialdemokratin borde sluta köpa in flaskvatten
Vi svenskar köper alltmer buteljerat vatten. Konsumtionen av vatten på flaska har ökat 
med 66 miljoner liter – 36 procent – sedan år 2003, och idag finns det så mycket som 
27 olika varumärken med en mängd varianter när det gäller smaker och storlekar. Samti-
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digt har läskkonsumtionen minskat med ungefär lika många liter. Detta är ett intressant 
fenomen, och givetvis ett steg i rätt riktning för folkhälsan. 

Att byta läsk mot buteljerat vatten minskar dock inte problemen med utsläpp. Dessa 
bibehålls på samma nivå och frågan är varför vi egentligen ska konsumera så mycket 
flaskvatten?

Enligt Sveriges Bryggeriers statistik konsumerades det omkring 247 miljoner liter 
flaskvatten i vårt land under 2006. Det är visserligen betydligt mindre än i länder som 
Italien och Frankrike men motsvarar faktiskt 27,1 liter per svensk. Att priset på buteljerat 
vatten kan ligga så högt som 30 kronor litern verkar inte avskräcka konsumenterna. Detta 
trots att en liter kranvatten inte kostar mer än några ören.  

Produktion och återvinning av alla dessa vattenflaskor, samt transporterna av desamma 
från när och fjärran, bidrog 2006 med uppskattningsvis 34 000 ton av växthusgasen 
koldioxid. Det motsvarar, enligt Världsnaturfonden – WWF – ungefär de årliga utsläp-
pen från cirka 8 500 oljeuppvärmda villor eller utsläppen från 12 500 bensindrivna bilar.

Vi vet alla att utsläppen av koldioxid, Co2, måste minska om vi ska kunna uppnå 
klimatmålen. Ett ganska enkelt sätt att bidra till denna minskning skulle vara att dricka 
kranvatten i stället för buteljerat vatten. 

Göteborgs stad har nyligen infört stopp för kolsyrat vatten på flaska. Förra året beställde 
staden omkring 110 000 buteljer vatten, eller runt 39 000 liter, men nu hänvisas perso-
nalen i stället till vattnet i kranen. Kranvatten är gott, lättillgängligt och av bra kvalitet 
på de flesta ställen i landet, och på partiets olika arbetsplatser finns tillgång till kranvatten 
av mycket god kvalitet. Samtidigt skulle vi kunna spara en hel del pengar till partikassan. 

I dessa klimatproblemens tidevarv måste vi alla ställa oss den relevanta frågan om 
flaskvatten möjligen är en onödig lyx, och om partiet valt att köpa in flaskvatten i stället 
för kranvatten utan att närmare tänka på hur detta påverkar de miljöfarliga utsläppen? 
Men det är ett faktum att koldioxidutsläppen från flaskvattnet har ökat med 260 procent 
på 14 år, samtidigt som utsläppen från kranvattenproduktion är försumbara. Kan det då 
vara rimligt att det socialdemokratiska partiet fortsätter att köpa in buteljerat vatten? Jag 
anser faktiskt inte det.

Med hänvisning till ovanstående yrkar jag:

K29:1 	att kongressen, med hänvisning till vad som anförs i motionen, ger partistyrelsen 
i uppdrag verka för att partiets olika organisationsled upphör med att köpa in 
kolsyrat vatten på flaska,

K29:2 	att partistyrelsen, för egen del, slutar köpa in flaskvatten.

Conny Fogelström
Täby arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K30 
Växjö arbetarekommun – enskild
Den Gröna Given
När detta skrivs, i början av december 2008, befinner sig världen mitt i två kriser. Den 
fråga som fram till hösten dominerade politisk debatt och nyhetsflöde var självklart kli-
matkrisen, men sedan hände något. 

I september ansökte den stora amerikanska banken Lehman Brothers om konkurs och 
den finansbubbla som blåsts upp under det senaste decenniet började spricka. Löpsedlarna 
och nyhetsuppläsarna började skrika ikapp om räddningspaket, räntesänkningar och om 
värdelösa amerikanska bolån. Finanskrisen hamnade på allas läppar.
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Två kriser blir tre
Inom kort kommer vi att få foga ytterligare en kris till de två – energikrisen. Den fossila 
energi som möjliggjort vår industriella överflödescivilisation håller nämligen på att ta 
slut. Varje år minskar utvinningen från aktiva oljefält med mellan 4-6 procent och för att 
kompensera detta måste ständigt nya fält tas i bruk. Oljebolag och geologer springer för 
att stå stilla, en kamp som redan från början är förlorad.

Att stå stilla är heller inget alternativ i en värld som sjunger den eviga tillväxtens lov.
Internationella Energiorganet, IEA, räknar med en årlig ökning i efterfrågan på olja 

på 1,4 procent, och för att klara det måste samtliga oljefält sluta sjunka i produktivitet 
och tre nya Saudiarabien hittas fram till 2030.

Vad finanskrisen kortsiktigt gör med efterfrågan på olja går i dagsläget inte fullt ut 
att svara på, men i ett längre perspektiv är svaret lika tydligt som skrämmande: det finns 
inte tre nya Saudiarabien att hitta och snart får IEA börja göra prognoser om minskande 
oljeutvinning i världen.

Trippelkrisen blir en stor möjlighet
SSU menar att socialdemokratin i världen måste ta tag i dessa tre utmaningar på en och 
samma gång eftersom de är intimt förknippade med varandra. Vi står nämligen inför en 
framtid där världens länder vänds emot varandra i konkurrens om sinande energitillgångar, 
där hundratals miljoner tvingas fly undan klimatkatastrofer och där den andra stora depres-
sionen bitit sig fast i ekonomin. Vår syn på saken är glasklar – låt oss knyta samman dessa 
tre kriser till en stor möjlighet! Detta är det nya samhällsprojekt socialdemokratin ska ägna 
sig åt. Trippelkrisens orsaker finner vi i en irrationell och ohämmad marknadsekonomi 
och därför kommer socialdemokratin att avkrävas svar. Vi föreslår att socialdemokratin 
i Sverige tar ledningen i världen och genomdriver ett program utformat inte bara för att 
ta oss igenom dessa svårigheter, utan också för att skapa jämlikhet, frihet, hållbarhet. Vi 
föreslår att man kallar detta program för den Gröna Given.

Vår nya vision: den Gröna Given
Exakt hur programmet ska se ut är självklart inte givet, men grundförutsättningarna är 
klara: det handlar om hållbarhet i alla dess tre dimensioner; ekonomiskt, socialt och eko-
logiskt. Samhället måste rusta som inför ett krig och all världens nationer måste arbeta 
i samma riktning. SSU har ett antal konkreta mål som vi anser borde vara en del av den 
Gröna Given. Målen är små myrsteg mot det slutgiltiga målet: full sysselsättning och 
jämlikhet i en hållbar ekonomi. Förslagen väljer vi att dela upp i två huvudspår.

Spår ett – det gröna exemplets makt!
Grönt Gotland 2020! 
Vi föreslår att den kommande socialdemokratiska regeringen antar en nationell vision om 
en fullständigt hållbar energikonsumtion på Gotland 2020. 2006 förbrukades totalt 3,7 
TWh energi på Gotland – en konsumtion som med innovativ besparing, teknisk utveckling 
och målmedvetenhet i samhällsplaneringen skulle kunna tillgodoses på ett hållbart sätt.

Gotland har mycket goda förutsättningar att försörja sig självt – där finns havet, solen, 
vinden, biomassan och det lokala engagemanget. Med en nationell vision, statliga kreditga-
rantier och ett lokalt hållbarhetscentrum kan oprövad teknik inom många områden skalas 
upp och testas, och många små innovativa företag få en marknad att växa sig starka på.

Tack vare sitt geografiska läge (och stora turistströmmar) kan visionen få stor upp-
märksamhet i hela världen.
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Bilpooler åt alla i allmännyttan
SSU menar att allmännyttans uppdrag ska vidgas och även innefatta en skyldighet att 
tillhandahålla miljöbilpooler till de boende. 

Detta är en självklar jämlikhetsreform eftersom fler människor skulle få tillgång till nya, 
säkra bilar som dessutom kostar mindre att ha tillgång till än en egen bil. För samhället i 
stort skulle det också innebära stora besparingar – undersökningar visar att en bilpoolsbil 
ersätter mellan fem och sex privatbilar på vägarna.

Med modern teknik kan man göra det lika enkelt att boka en bil som det idag är att 
boka tvättid, och eftersom hela 1,4 miljoner människor bor i allmännyttan skulle detta 
innebära en enorm marknad för ny teknik, till exempel plugin-hybrider.

Ju fler människor som upplever fördelarna med bilpooler, desto lättare kommer det 
också bli att sprida exemplet vidare i samhället.

Grön el i offentlig sektor 2014
Den offentliga sektorn konsumerar varje år cirka sju TWh elenergi, eller knappt 4,5 pro-
cent av Sveriges totalkonsumtion. Ett självklart mål vore att hela den offentliga sektorns 
elenergibehov tillgodosågs från förnyelsebart håll – och vi i SSU menar att socialdemokratin 
tydligt måste sätta ner foten i frågan. 

4,5  procent av elenergin är ett i sammanhanget lågt satt mål, men vi är övertygade om 
att ett sådant projekt skulle ge många sidovinster i form av ökad kunskap, teknikutveckling 
och uppmärksamhet för utmaningen i sig.

När den socialdemokratiskt ledda regeringen gör bokslut 2014 ska hela vår gemen-
samma sektor drivas av nytillförd förnyelsebar energi. För att klara detta måste satsningar 
göras både på besparing av och på produktion av el.

Spår två – Slaget om framtiden
Pröva alla infrastrukturbeslut mot oljekulmen – återskapa Oljekommissionen!
Idag finns ingen myndighet som har ett övergripande ansvar för energiprognoser med 
hänsyn tagen till den kommande oljekulmen. De data de flesta länders regeringar använ-
der som energiunderlag kommer från IEA:s "World Energy Outlook", en undersökning 
som ifrågasatts alltmer.

IEA har konsekvent underskattat betydelsen av den kommande oljekulmen och där-
med riskerar de negativa följderna för samhället att bli oöverskådligt stora, eftersom ingen 
beredskap finns. 

Dessutom – i vår iver att stimulera ekonomin ut ur den nuvarande nedgången riskerar 
vi att fatta rent kontraproduktiva beslut om ingen hänsyn tas till oljekulmen, eller "Peak 
Oil" som den oftare kallas.

SSU menar därför att det är av yttersta vikt att oljekulmen blir en del av alla de kal-
kyler som omgärdar besluten kring vår infrastruktur. Som det ser ut idag är det upp till 
varje projektledning att prognostisera framtida energipriser – och endast en liten skillnad 
i beräkningarna kan ge radikalt olika beslutsunderlag.  

Den expertpanel som sammankallades under den förra regeringen, Oljekommissionen, 
måste omedelbart återskapas och ges ett stort inflytande över politiken. Inga infrastruk-
turprojekt ska kunna räkna med ett långvarigt lägre oljepris i framtiden.

Framtidssäkra utbildningsväsendet 
Den största samhällssektorn, utbildningsväsendet, är central i skapandet av ett hållbart 
samhälle. SSU ser två utmaningar: dels måste den befintliga utbildningen framtidssäkras, 
dels måste ny utbildning skapas. 
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ESD – framtidssäkra utbildningen
Tyvärr är hållbarhetsperspektivet idag nästan helt undangömt i skolpolitiken – samtidigt 
som förutsättningarna som ges i skolans styrdokument är mycket goda. Det finns ingen 
nationell strategi för ESD – Education for Sustainable Development – som det gör i till 
exempel Tyskland och Finland.

På sina håll finns perspektivet med även i vårt land, men drivs då av enstaka eldsjälar 
som på frivillig grund engagerar elever, föräldrar och kolleger. Idag gör till exempel WWF 
ett enormt arbete där tre tusen lärare årligen utbildas i ESD, men från myndighetshåll 
händer betydligt mindre. 

SSU menar att hela utbildningsväsendet måste åläggas att ta ESD på allvar. Samtliga 
260 000 lärare inom skolan ska fram till 2014 ha fått kompetensutveckling inom området, 
och perspektivet måste också lyftas in i lärarutbildningen. 

Kunskapslyft för framtida gröna jobb
Den enorma uppgradering vårt samhälle står inför kommer att kräva välutbildad arbetskraft 
inom alltifrån anpassning av byggnader till energimätning och – optimering, konstruktion 
och byggnation, stadsplanering och tusen andra gröna sysslor.

Den nya samhällsekonomi som kommer att växa fram i anpassningens spår, kommer 
också att förändra konsumtionsmönstren. Högst troligt kommer vi att minska vår materi-
ella konsumtion för att istället öka den immateriella. Därför måste ett grönt kunskapslyft 
även omfatta till exempel kulturarbetare. 

Framtidssäkra våra byggnader och hus – miljardprogram för miljonprogrammet
Våra miljonprogramsområden står inför enorma renoverings- och moderniseringsbehov. 
SSU menar att vi ska se det som en enorm chans för att rusta inför framtiden – ur håll-
barhetens alla tre perspektiv. 

Partiet talar redan idag om liknande satsningar, eller ett "miljardprogram för miljon-
programmet". Denna gång, när miljonprogrammet ska uppgraderas, måste de som bor 
i det involveras i processen. Det handlar om alltifrån strikt ekonomisk hänsyn till ett 
demokratiskt deltagande på lokalplanet.

Dessa förslag är som tidigare nämnts endast några av otaliga förändringar som måste 
till för att skapa det gröna folkhemmet. Vi tror dock att de kan vara en god början. Soci-
aldemokratin måste inrätta en kommission för att skyndsamt dra upp riktlinjerna för ett 
radikalt program som syftar mot riktig hållbarhet. Tiden är verkligt knapp. Det är dags 
för socialdemokratin att återta initiativet i framtidsdebatten!

Därför yrkar vi:

K30:1 	att partistyrelsen får i uppdrag att sammankalla en programkommitté för den 
Gröna Given,

K30:2 	att detta program ska syfta till full sysselsättning och jämlikhet i en hållbar eko-
nomi,

K30:3 	att detta program också i övrigt tar med intentionerna från denna motion.

Erik Molin, Växjö och Mattias Vepsä, Stockholm
Växjö arbetarekommun beslöt att sända motionen som enskild till kongressen.
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Motion K31 
Falkenbergs arbetarekommun
Gör SAP till ett "Fair Party"
Med anledning av att Lärarförbundet ska bli en så kallad Fair union, det vill säga ett för-
bund som bara gör affärer med företag som har kollektivavtal, endast köper produkter och 
i övrigt tar miljömässiga och etiska hänsyn vid upphandling och vid placering av kapital.

Föreslår vi:

K31:1 	att SAP tar efter detta lysande exempel och kopierar Lärarförbundets riktlinjer 
som en "Fair Union" och gör således SAP till ett "Fair Party",

K31:2 	att jobba för att dessa riktlinjer genomsyrar hela vår organisation,

K31:3 	att verka för att riktlinjerna blir kända för SAP s medlemmar.

Peter Jansson, Livs S-förening, Falkenberg
Falkenbergs arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Partistyrelsens utlåtande över motionerna  
K32:1, K32:2, K32:3, K33:1, K34:1, K35:1, K36:1 (rådslag med mera)

Motion K32:1–3 (enskild, Malmö arbetarekommun) föreslår att nationella rådslag 
ska publiceras på Internet, att partiet i samband med detta skapar möjligheter för 
debatt över Internet samt att partikongressen uppmanar arbetarekommuner och 
partidistrikt att göra detsamma när de arrangerar lokala och regionala rådslag. I mo-
tion K33:1 (enskild, Luleå arbetarekommun) föreslås att en utredning tas fram för 
att ta fram möjliga lösningar på 2010-talets ojämlikhetsproblem. I motion K34:1 
(enskild, Malmö arbetarekommun) föreslås att partiet initierar en visionsdebatt 
om tillväxtens och den demografiska förändringens betydelse och konsekvenser. I 
Motion K35:1 (Lunds arbetarekommun) föreslås att partiet genomför ett rådslag 
om pensionssystemet. I motion K36:1 (Lunds arbetarekommun) föreslås ett rådslag 
på temat ekonomisk demokrati. 

Motion K32:1–3 föreslår att svar på rådslag ska publiceras på Internet med möj-
lighet till debatt och att arbetarekommuner och partidistrikt ska uppmanas att göra 
detsamma vid lokala och regionala rådslag. Partistyrelsen menar att inkomna svar på 
rådslagsmaterial ska utgöra underlag för partistyrelsens beslut. Rådslagssvaren kom-
mer vidare regelmässigt till partistyrelsen mycket sent i processen – för sent för att 
kunna inspirera till den debatt som antyds i motionen. Under rådslagsperioden har 
det däremot funnits gott om tid för debatt i hela partiorganisationen. Partistyrelsen 
anser att det är ett utmärkt sätt att underlätta denna debatt att arbetarekommuner 
eller partidistrikt själva publicerar sina svar på rådslag på sin respektive hemsida. 
Det står även respektive organisationsled fritt att initiera debatt genom partiets 
intranät, Sosserian. Till detta forum har alla till partiet anslutna medlemmar till-
träde, vilket borde utgöra en bra grund för den debatt som motionen efterfrågar. 
Motionen bör med hänvisning till detta besvaras.

Motion K33:1 föreslår att partistyrelsen ska tillsätta en utredning för att komma 
med förslag till möjliga lösningar på 2010-talets ojämlikhetsproblem. Inom ra-
men för denna utredning ska även ingå uppdraget att engagera och aktivera både 
medlemmar och andra, enligt motionen. Partistyrelsen vill inledningsvis påpeka 
att partiet såsom samhällskritiskt parti driver på i kampen för jämlikhet i det var-



44

dagliga politiska arbetet i olika politiska organ, där olika initiativ tas fortlöpande. 
Partistyrelsen menar vidare att det inom ramen för välfärdsrådslaget har funnits 
goda möjligheter att föra fram denna typ av frågor, vilket också har gjorts inom 
rådslaget. Därtill publicerar både Arbetarrörelsens tankesmedja och Arbetarrörelsens 
ekonomiska råd (AER) fortlöpande rapporter i dessa och andra ämnen. Partisty-
relsen gav år 2007 AER i uppdrag att genomföra vad som populärt kallades ”en 
ny låginkomstutredning”, AER har inom ramen för detta uppdrag utarbetat flera 
rapporter som i allt väsentligt täcker in det som motionären avser.  Partistyrelsen 
är inte av uppfattningen att en ny utredning skulle engagera och aktivera parti-
medlemmar och andra intresserade på bättre sätt än just rådslagsverksamheten. 
Motionen bör med hänvisning till detta resonemang anses besvarad.

Motion K34:1 efterlyser en visionsdebatt om tillväxt och demografiska föränd-
ringar. Partistyrelsen har under kongressperioden både tagit beslut om och initierat 
en omfattande visionsdebatt i form av det rådslagsarbete som ligger till grund för 
de förslag som partistyrelsen lägger fram till denna kongress. Partistyrelsen menar 
att det visionsarbete som motionen efterfrågar väl har tillgodosetts inom ramen för 
de omfattande jobb- och välfärdsrådslagen, varför motionen bör anses besvarad.

Motionerna K35:1 och K36:1 föreslår rådslag under den kommande kon-
gressperioden; dels om pensionssystemet, dels i fråga om ekonomisk demokrati . 
Partistyrelsen har under den gångna kongressperioden genomfört ett omfattande 
rådslagsarbete. Inom både jobb- och välfärdsrådslaget har frågor om såväl ekono-
misk demokrati, som pensionssystemet kunnat föras fram. Partistyrelsen menar 
därmed att motionens krav i sak redan har tillgodosetts och ser inte någon anled-
ning att bryta ut de två nämnda områdena för särskilda rådslag i en ny omgång. 
Motionerna K35:1 och K36:1 föreslås därför avslås. 

Partistyrelsen föreslår kongressen besluta:
att avslå motionerna K35:1, K36:1

att anse följande motioner besvarade med hänvisning till utlåtandet K32:1, K32:2, 
K32:3, K33:1, K34:1

Motion K32 
Malmö arbetarekommun – enskild
Utveckla rådslagen
Rådslag kan ses som ett slags remissförfarande. Förslag till program publiceras och medlem-
mar och ibland allmänhet inbjuds att komma med synpunkter. Det finns både för- och 
nackdelar med att låta andra än medlemmar svara på våra rådslag. Å ena sidan har vi en 
möjlighet att dominera debatten även utanför partiet, å andra sidan devalveras medlem-
skapet när andra får inflytande över interna processer.

En sak som kan kasta tvivel över rådslagen är behandlingen av svaren. Medlemmar 
över hela landet läser förslagen, diskuterar dem i studiecirklar och på föreningsmöten, 
formulerar svar som de skickar in. Några månader senare kommer resultatet, och många 
frågar sig var deras förslag tog vägen. Var vi verkligen ensamma att tycka så?

Idag finns möjligheten att genom Internet publicera och diskutera rådslagssvaren. Vissa 
partidistrikt valde att publicera distriktets svar på sin hemsida. Det ledde till en diskussion 
om ideologiska frågor på bloggar och Internetforum.

Om Socialdemokraterna skulle ha publicerat alla inkomna rådslagssvar skulle det ha 
inspirerat till en bred debatt i partiet inför framtiden. Medlemmar från olika delar av landet 
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skulle ha läst varandras idéer och inspirerats av dem. Åsikter hade brutits mot varandra 
och nya idéer skulle ha formats. Vi hade även gjort rådslagsprocessen mer genomskinlig.

Vi måste lära oss använda de möjligheter som finns idag för att stimulera den politiska 
debatten utom och inom partiet. 

Därför kräver jag:

K32:1 	att svaren på kommande nationella rådslag skall publiceras på internet,

K32:2 	att partiet i samband med detta skapar möjligheter för debatt över nätet,

K32:3 	att partikongressen uppmanar arbetarekommuner och partidistrikt att göra det-
samma när de arrangerar lokala och regionala rådslag.

Peter Johansson, Möllevångens s-förening
Malmö arbetarekommun beslöt att sända motionen som enskild till kongressen.

Motion K33 
Luleå arbetarekommun
Tillsätt en 10-talsutredning
Samhället förändras snabbt. Tjänstesamhället ställer nya krav. Kampen om kunskapen och 
kunskapssamhället skapar nya hierarkier och utmaningar. Klimatet och miljön förstörs. 
Arbetets art förändras. Kapitalet förflyktigas. Tid har blivit en bristvara. Marknaden och 
juridiken tar politikens plats.

Den socialdemokratiska historien är full av utredningar. Dessa har hjälpt oss att förstå 
det samtida samhället och forma en politik för det. Dessa utredningar har också tidvis 
inneburit, som exempelvis LO:s Rättviseutredning på 90-talet, att många tiotusentals 
människor under många år involverats i ett politiskt arbete för att förstå sin samtid och 
de politiska möjligheterna i den. En utredning med brett mandat och lång tidshorisont 
är alltså också en stor folkrörelse- och folkbildningssatsning. 

Rådslag är behjärtansvärda, men inte tillräckliga för att engagera människor i ett 
arbete med att forma förståelsen för hur framtidens utmaningar, klassamhället idag och 
socialdemokratins ansvar ser ut. Vid begynnande 2010-tal måste därför socialdemokratin 
än en gång tillsätta en stor utredning med lång tidshorisont med uppdraget att formulera 
centrala samhälleliga problemställningar inför 2010-talet och möjliga vägar framåt. I detta 
arbete ska ambitionen vara att många medlemmar och människor på många olika sätt ska 
vara aktiva. En sådan utredning bör tillsättas snarast. 

Med anledning av ovanstående kräver jag:

K33:1 	att det inom det socialdemokratiska partiet snarast tillsätts en utredning med man-
dat att till nästa kongress arbeta med att ta fram problemställningar och möjliga 
lösningar inför 2010-talets ojämlikhetsproblem. I detta mandat ska också ingå 
att aktivt arbeta med att aktivera och engagera medlemmar och människor i olika 
delar av projektet. 

Johan Lennartsson
Luleå arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.
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Motion K34 
Malmö arbetarekommun – enskild
Om att skapa djärva visioner – inga utopier
Samhället förändras. Många av de visioner som ställdes upp i början av 1900-talet har 
uppnåtts. Men samhället kan bli bättre. Allt är inte bra. Det behövs nya visioner. Men 
visionerna måste ha en förankring i det möjliga. Utopier utan förankring i verkligheten 
riskerar att leda till förödande felsatsningar. 

Två mycket betydelsefulla faktorer är tillväxten av ekonomin i samhället och föränd-
ringen av befolkningssammansättningen. Vår köpkraft blir allt större samtidigt som antalet 
förvärvsarbetande per pensionär minskar kraftigt. Vad blir effekten och konsekvenserna 
av detta? Socialdemokraterna måste skapa en vision av det framtida samhället som skapar 
tro och framtidshopp och vilja till engagemang.

Tillväxt – vad innebär det?
Inom ekonomin och samhällsdebatten talas ofta om tillväxt. Tillväxten avser oftast brut-
tonationalinkomsten (BNI) eller reallöneutvecklingen. BNI är landets samlade inkomst. 
Reallöneutvecklingen är skillnaden mellan en löneökning och inflationen. Reallöneökning 
innebär en förbättrad köpkraft.

Det är ganska lätt att inse betydelsen av tillväxt på tio års sikt. De flesta av oss vet vad 
vi skulle vilja göra om vår inkomst var tio procent högre. Inte heller skulle vi ha svårt 
att bestämma vad vi skulle göra om den årliga tillväxten var två procent och vår inkomst 
därmed ökar med nästan 22 procent.

Men ungdomar utbildar sig till ett yrkesliv där de kanske är verksamma de kommande 
50 åren. Vi bygger bostäder som beräknas stå kvar i åtminstone 100 år och vi planerar en 
infrastruktur för kanske samma period. Vi måste då titta på vad tillväxten får för effekter 
på lite längre sikt.

 Men att en vanlig inkomsttagare som idag har 20 000 i månadslön om 100 år med 
en årlig tillväxt på fem procent ska ha nått en köpkraft som är mer än 131 gånger större 
och då få en månadsinkomst på 2,63 miljoner i månaden verkar utopisk. Men för ett 
utvecklingsland är en sådan tillväxt inte omöjlig. I ett modernt utvecklat land har en årlig 
tillväxt på omkring två procent visat sig vara realistisk. Månadslönen blir då drygt 140 
000 om hundra år.

När bilen lanserades i början av 1900-talet kräves omkring tio normala årslöner för 
att köpa en ny bil. Idag räcker det med en knapp årslön. När vår inkomst är sju gånger 
större behövs inte ens ett par månadslöner. TV-apparaten kan man då köpa för en dagslön. 

Om 100 år är det förmodligen inte pengar som begränsar möjligheten att skaffa 
prylar. Då minskar förmodligen också statusen i dessa. Vi skaffar då det vi faktiskt kan 
behöva och kan använda. Fysisk platsbrist hindrar oss från att fylla vår bostad med fler 
prylar i köket. Brist på parkeringsmöjligheter och trängsel på vägar och gator begränsar 
det faktiska bilinnehavet.  

Efterfrågan på tjänster kommer i ett samhälle där vi har mångdubbelt större köpkraft 
än idag att öka väsentligt. Vi vill ha vård för allt fler diagnoser och utan väntetid. Elev-
erna i våra skolor ska kunna få individuell hjälp utan väntetid. Advokater, konsulter och 
restaurangpersonal efterfrågas än mera än idag. 

En förändrad befolkningssammansättning – Vad innebär det?
 År 2005 fanns drygt tre i yrkesverksam ålder för varje pensionär. Redan 2015 är denna 
andel nere i 2,5. År 2040, när de som är födda omkring 1975 går i pension, finns endast 
två yrkesverksamma för varje pensionär. 
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För åldringsvården innebär detta att andelen som arbetar inom vården måste höjas med 
50 procent för att bibehålla samma servicenivå som idag. Den kraftigt ökade köpkraften 
medför samtidigt att efterfrågan lär öka. Detta lär gälla också de flesta andra verksamheter 
inom offentlig och privat tjänstesektor.  

Minskas arbetstiden från 40 till 30 timmar (några föreslår detta), blir effekten den-
samma som om en av fyra av de arbetsföra försvinner. År 2040 skulle detta innebära att 
kvoten mellan förvärvarbetande och pensionärer blir omkring 1,5, alltså endast hälften 
mot dagens 3,07.

Något utrymme för arbetstidsförkortning finns inte! Sänkt arbetstid är en utopi som 
saknar realistiska förutsättningar.

Vad gör vi av våra pengar de kommande 100 åren? 
De beslut vi fattar idag om utbyggnad av bostäder och infrastruktur har verkan under 
de kommande 100 åren. Satsningar och prioriteringar inom utbildning och forskning 
kan vara avgörande om Sverige ska ligga i framkanten eller komma på efterkälken. Den 
demokratiska tanken är att politiska beslut bör leda samhället. Vi får inte bli offer för den 
ekonomiska eller tekniska utvecklingen där politiken reduceras att anpassa lagstiftning till 
händelser i omvärlden. Ska detta vara möjligt måste det finnas en stark vision,  en vision 
som skapar hopp och framtidstro och som medför en vilja till samhällsengagemang –  och 
stöd åt Socialdemokraterna.

 
Med hänvisning till ovanstående hemställer  jag:

K34:1 	att SAP initierar en visionsdebatt på alla nivåer inom arbetarrörelsen om tillväxtens 
och den demografiska förändringens betydelse och konsekvenser för framtiden i 
syfte att skapa en vision som skapar hopp och framtidstro samt vilja till engage-
mang.

Lars-Åke Stenemo, Centrum socialdemokratiska förening 
Malmö arbetarekommun beslöt att sända motionen som enskild till kongressen.

Motion K35 
Lunds arbetarekommun
Rådslag om pensionssystemet
Det nya pensionssystemet tillkom under svåra omständigheter. Våra folkvalda insåg att 
pengarna inte skulle räcka till för att betala pensioner motsvarande 60 procent av pen-
sionärernas lön under de 15 bästa åren av deras yrkesverksamma liv. Därför reformerades 
systemet. Men det nya pensionssystemet har flera inbyggda problem som måste kunna 
diskuteras.

Dagens pensionssystem tvingar svenska folket att "spela på börsen" med sina pen-
sionspengar genom att premiepensionen tvångsplaceras i aktie- och obligationsfonder. 
Frågan är om det är någon som tjänar på denna kapitalplaceringsiver utom fondbolag 
och aktiemäklare? 

Ett annat problem är att pensionssystemets utformning även strider mot den keyne-
sianska traditionen, som partiet hittills alltid förordat, på så sätt att pensionerna sänks 
i tider av lågkonjunktur och arbetslöshet. En ekonomisk politik för stabilitet och full 
sysselsättning borde föras annorlunda. 

Detta är bara några av anledningarna till att det behövs en diskussion och debatt i 
arbetarrörelsen om det nuvarande pensionssystemet och hur det bör reformeras. Ett rådslag 
kring frågan är ett utmärkt sätt att påbörja arbetet med en framtida socialdemokratisk 
politik för pensionerna. 
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Därför yrkar jag:

K35:1 	att SAP genomför ett rådslag om pensionssystemet.

Martin Andersson
Lunds arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K36 
Lunds arbetarekommun
Rådslag om den ekonomiska demokratin
För oss Socialdemokrater är demokratin såväl ett medel som ett ändamål i sig. Vi föresprå-
kade och var med och genomförde den politiska demokratin på 1920-talet. Det var en 
viktig seger som säkrade en samhällsutformning i folkflertalets intresse. Men vi stannade 
inte därmed, vi valde att gå vidare med vad vi kallar den sociala demokratin, att bygga ut 
välfärden så att vi tillsammans delar på kostnaderna för arbetslöshet, och på kostnaden 
för skola, barnomsorg och sjukvård. Vi bör emellertid inte stanna därvid utan gå vidare i 
demokratiseringen av fler samhällsområden. Motivet till att gå vidare med demokratise-
ringsarbetet är lika enkelt som självklart, "Har man en gång erkänt demokratins principer 
på ett område kan man inte begränsa eller inskränka den på ett annat område", som Ernst 
Wigforss uttryckte det.

Därför är den ekonomiska demokratin nästa steg att ta. Efter misslyckandet med 
löntagarfonderna under 70- och 80-talet måste vi söka andra vägar att förverkliga våra 
demokratiska ideal. Det finns nästan lika många vägar att gå och idéer att pröva som det 
finns socialdemokrater och därför bör partiet inleda ett rådslag i frågan om ekonomisk 
demokrati. 

Därför yrkar jag:

K36:1 	att SAP genomför ett rådslag på temat ekonomisk demokrati.

Martin Andersson
Lunds arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Partistyrelsens utlåtande över motionerna  
K37:1, K38:1, K38:2, K39:1, K40:1 (svenska kyrkan)

Fyra motioner berör på olika sätt partiets engagemang i Svenska kyrkan. Motion 
K37:1 (Stockholms läns partidistrikt) föreslår att partiets relationer till Svenska 
kyrkan utreds. Också motion K38:1–2 (enskild, Linköpings arbetarekommun) 
föreslår en utredning, men av ”frågan om styrningen av Svenska kyrkan ska ske 
på partipolitisk grund”. I samma motions andra att-sats föreslås kongressen be-
sluta att långsiktigt överväga partiets engagemang i kyrkopolitiska sammanhang. 
I motion K39:1(enskild, Lerums arbetarekommun) föreslås att partistyrelsen ska 
utreda bildandet av organisationen ”Socialdemokrater i Svenska kyrkan” samt att 
den organisationen tar över ansvaret för val till Svenska kyrkan. Motion K40:1 
(Huddinge arbetarekommun) föreslår att partistyrelsen får i uppdrag att inför 2013 
års kyrkoval genomföra ett rådslag om den socialdemokratiska kyrkopolitiken. 

Flera av motionerna ifrågasätter på olika sätt om partiet ska engagera sig i Svens-
ka kyrkan genom att ställa upp i de inomkyrkliga valen. Partistyrelsen vill därför 
inledningsvis redovisa några av skälen för partiets engagemang i Svenska kyrkan. 

När Svenska kyrkan fick förändrade relationer med staten år 2000 beslöt Svenska 
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kyrkan att i allt väsentligt fortsätta den ordning i fråga om val som dittills hade gällt. 
Det innebär att valen till de kyrkliga förtroendeuppdragen sker på liknande sätt, 
som i fråga om valen till kommunfullmäktige, med samma slags proportionalitet. 
I praktiken innebär detta att det förutsätts att det finns partier, på vilka de olika 
mandaten kan fördelas, låt vara att de inom Svenska kyrkan kallas nominerings-
grupper. Med hänsyn till detta var det naturligt att partiet fortsatte att ställa upp 
inom Svenska kyrkan. I det program för partiets arbete inom Svenska kyrkan, 
som antogs av partistyrelsen inför år 2000, redovisas ytterligare skäl för partiet att 
ställa upp till val inom Svenska kyrkan, vilka partistyrelsen vill erinra om i korthet.  

Svenska kyrkan är i dag Sveriges största frivilligorganisation, med drygt 6 700 000 
medlemmar, motsvarande 73 procent av den svenska befolkningen. En mycket 
stor andel av partiets väljare är medlemmar i Svenska kyrkan och partistyrelsen 
ser det som självklart att ge dessa ett socialdemokratiskt alternativ i de kyrkliga 
valen. Svenska kyrkans verksamhet har stor betydelse för dess medlemmar; sex av 
tio nyfödda döps i kyrkan, 44 procent av alla äktenskap ingås där och mer än 80 
procent av alla begravningar sker inom Svenska kyrkans ram. I olika undersökningar 
motiverar Svenska kyrkans medlemmar sitt medlemskap just med tillgången till 
dessa kyrkliga handlingar. 

I programmet ”Öppna kyrkan” redovisas partiets kyrkosyn. Dess bärande tanke 
är att Svenska kyrkan ska vara en öppen folkkyrka och inte en bekännelsekyrka. 
Med programmets ord: ”Det ska finnas plats för dem som har hunnit olika långt 
på trons väg. I Svenska kyrkan finns plats för både sökande, tvivel och tro.” Synen 
på kyrkan som folkkyrka innebär även dels att den ska styras av förtroendevalda, 
inte anställda, på alla nivåer, dels att dess tillgångar och kulturskatter ska förvaltas 
demokratiskt och ses som en del av hela folkets egendom. Partistyrelsen anser att 
dessa skäl fortfarande har relevans och föreslår därför ingen ändring i de delar av 
stadgarna som föreskriver att partiet ska verka inom Svenska kyrkan. 

Motion K37:1 förespråkar en utredning av partiets relationer till Svenska kyr-
kan och hur partiet ska förhålla sig till trossamfundet Svenska kyrkan. Som motiv 
till detta anförs bland annat att det är ”partiets strukturella relationer till ett visst 
trossamfund, i detta fall Svenska kyrkan, som är motionens föremål”. Som har 
redovisats i det föregående är partiets enda relation till Svenska kyrkan den att 
ställa upp som en av nomineringsgrupperna i de kyrkliga valen. Att avstå från detta 
skulle innebära att partiet lämnade över sin del av inflytandet över Svenska kyrkan 
i andra, inte sällan högborgerliga, händer. Någon särskild utredning av partiets 
relationer med Svenska kyrkan är därför inte nödvändig, varför motionen bör avslås. 

I motion K38:1 ställs kravet att kongressen beslutar att utreda frågan om styr-
ningen av Svenska kyrkan ska ske på partipolitisk grund. I motionen betraktas 
Svenska kyrkan som ”ett samfund bland andra” och därför föreslås att kyrkan borde 
styras utan partipolitiska instrument. Med all respekt för övriga samfund vill parti-
styrelsen påpeka att Svenska kyrkan är unik i flera avseenden. Inget annat samfund 
kommer i närheten av dess storlek eller dess lokala närvaro i alla rikets delar. Att 
den äger och förvaltar kulturskatter, som är att betrakta som hela folkets egendom, 
bidrar också till denna exklusivitet bland samfunden. Hur Svenska kyrkan styrs 
måste enligt partistyrelsen vara en fråga för kyrkan själv att fatta beslut om. Den 
utredning som krävs i att-satsen kan således inte beslutas om av kongressen, varför 
motionen bör avslås. I den andra att-satsen, K38:2, krävs att partiets engagemang 
i kyrkopolitiska sammanhang ska övervägas. Partistyrelsen har i det föregående 
redovisat skälen för att även fortsättningsvis ställa upp i val inom Svenska kyrkan. 
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Mot bakgrund av vad som där anförs, bör motion K38:2 avslås. 
I en och samma att-sats ställer motion K39:1 i praktiken två krav, dels att parti-

styrelsen ska få i uppdrag att utreda bildandet av organisationen ”Socialdemokrater 
i Svenska kyrkan”, dels att denna ska ta ”över ansvaret för val till Svenska kyrkan 
snarast möjligt.” Det första kravet i motionen syftar till att bilda en särskild, från 
partiet skild, organisation som, såsom motionen får förstås, ska ställa upp till val 
inom Svenska kyrkan. En från partiet skild organisation blir med nödvändighet just 
fristående i alla avseenden. Det gäller förstås vilka som kan tas in som medlemmar 
och vilka politiska program, som denna kan komma att anta. Partistyrelsen anser 
det mindre välbetänkt att så att säga låna ut varumärket ”Socialdemokraterna” till 
en helt fristående organisation. Redan av detta skäl bör motionen avslås. Den andra 
delen av kravet gör detta än mer nödvändigt. Såsom kravet är utformat skulle den 
tänkta organisationen ta över Svenska kyrkans ansvar för de kyrkliga valen, något 
som ter sig helt orealistiskt. Motion K39:1bör därför avslås. 

Motion K40:1 föreslår att partistyrelsen inför år 2013 års kyrkoval får i uppdrag 
att genomföra ett rådslag om den socialdemokratiska kyrkopolitiken i framtiden. 
Som partistyrelsen har redovisat i inledningen av detta utlåtande antogs partiets 
kyrkopolitiska program ”Öppna kyrkan” år 2000. Sedan dess har det inte varit fö-
remål för revidering. Däremot har partistyrelsen inför valen 2005 och 2009 antagit 
valplattform respektive ”Kyrkopolitiskt manifest”. Som ett led i utarbetande av det 
senare har kyrkomötesgruppen och representanter för partidistrikten deltagit, men 
någon bredare diskussion om partiets kyrkopolitik har inte förts i partiet sedan 
relationsförändringarna mellan staten och Svenska kyrkan. Mot den bakgrunden 
ser partistyrelsen positivt på kravet i motion K40:1. Ett rådslag om partiets kyrko-
politik bör dock kopplas även till en översyn av ”Öppna kyrkan”, vilket innehåller 
en del konkreta förslag som har mist sin aktualitet och även i övrigt skulle må bra 
av en omarbetning. Det rådslag om kyrkopolitiken, som föreslås i motionen, bör 
enligt partistyrelsen genomföras och även omfatta de organisatoriska aspekterna av 
partiets arbete inom kyrkan. I sak har därmed motionskravet bifallits. Emellertid 
anser partistyrelsen att rådslaget även bör utmynna i en omarbetning av partiets 
kyrkopolitiska program ”Öppna kyrkan” inför 2013 år kyrkoval; ett uppdrag som 
således bör ges till partistyrelsen. Motion K40:1 bör med detta anses besvarad. 

Partistyrelsen föreslår kongressen besluta:
att uppdra åt partistyrelsen att genomföra ett rådslag om hur partiets politiska 
arbete inom Svenska kyrkan ska organiseras i framtiden,

att uppdra åt partistyrelsen att göra en översyn av partiets kyrkopolitiska program,

att avslå motionerna K37:1, K38:1, K38:2, K39:1

att anse följande motion besvarad med hänvisning till utlåtandet K40:1

Motion K37 
Stockholms läns partidistrikt
Utred partiets relationer till trossamfundet Svenska kyrkan
Trots att det snart gått ett årtionde sedan Svenska kyrkan skildes från staten, och blev ett 
trossamfund, har partiet fortsatt att ställa upp i dess interna val. Partiets relationer och 
engagemang i den forna statskyrkan har varit mycket betydelsefullt och lagt en grund för 
hur detta trossamfund ser ut idag. Inte minst handlar det om den rätt kvinnor fick 1958 
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att, på samma villkor som män, få tillträdde till prästämbetet. Men också förverkligandet 
av tanken om en öppen och demokratisk kyrka vilken möjliggjorde att de förtroendevalda 
fick reell makt i församlingarna.

 Partiets relationer har sedan början av 1900-talet alltid varit ämne för debatt. Kon-
gressbeslutet 1944 att bibehålla kravet om att frigöra Svenska kyrkan från staten skedde då 
med ideologiska förtecken och som känt blev den forna statskyrkan först vid millennium-
skiftet ett fritt trossamfund. Liksom under den statskyrkliga perioden finns det också idag 
värdefulla och olika åsikter om partiets egna relationer och engagemang i Svenska kyrkan. 
De ideologiska förtecken som låg till grund för beslutet att skilja kyrkan från staten torde 
också ha substans när det gäller partiets egna band till Svenska kyrkan. Att Svenska kyrkan 
inte längre är en statskyrka behöver förvisso inte med automatik innebära att partiet ska 
bryta banden. Därom att partiet, liksom staten, inte är uttalat svenskkyrkligt blir det dock 
naturligt att partiets nuvarande engagemang i Svenska kyrkan prövas.

Med hänsyn till den Svenska kyrkans statskyrkliga epok, då medlemmarna och s-
väljarna, vare sig de velat eller ej, i stor utsträckning, tillhörde Svenska kyrkan, var partiets 
relationer, av det skälet, inga konstigheter. Då Svenska kyrkan hade myndighetsansvar för 
folkbokföringen och begravningsansvaret samt tog ut skatt, fanns det ett allmänt intresse 
för hur Svenska kyrkan styrdes. Det som idag är kvar, och kanske med rätta, är begrav-
ningsverksamheten, dock med övervakning av länsstyrelsens utsedda ombud. Bortsett ifrån 
det rika kulturarv som Svenska kyrkan har i sin ägo och sin rikstäckande verksamhet, är 
Svenska kyrkan ett trossamfund bland andra.

De demografiska förändringarna som utvecklat Sverige till dagens mångkulturella 
land har också inneburit att Sverige idag är ett mångreligiöst land. Denna utveckling har 
i hög utsträckning också förändrat partiets egen medlemskår. Många partimedlemmar 
tillhör förvisso i dag Svenska kyrkan men i en inte alldeles för lång framtid kan sannolikt 
situationen vara en annan. 

Idag är det i stadgarna fastslaget att partiet ska samordna socialdemokratins politiska 
arbete inom Svenska kyrkan. För att detta ska kunna efterlevas i hela landet förutsätter 
det att det finns partimedlemmar som tillhör Svenska kyrkan i alla delar av landet. Redan 
idag finns det på sina håll problem att samordna detta arbete. Det finns ingen automatik 
att partimedlemmar i alla socialdemokratiska föreningar eller arbetarekommuner ska 
tillhöra samfundet Svenska kyrkan. I samband med en växande medlemskår blir det 
lika naturligt att våra medlemmar är av en annan kristen kyrkotradition eller är judar, 
muslimer eller icke troende.

För dem av partiets medlemmar som inte tillhör Svenska kyrkan kan banden till 
Svenska kyrkan naturligtvis ifrågasättas. Och inte minst om man tar hänsyn till den 
avsevärda förändringen av uppdraget som trädde i kraft när statskyrkan blev fri. De 
tidigare församlingsangelägenheterna, en del av den tidigare kyrkolagen, som fastslog de 
förtroendevaldas ansvar för ekonomi, personal et cetera är nu ersatt med Svenska kyrkans 
Kyrkordning. I den fastslås de förtroendevaldas uppgift till kyrkans fyra grundläggande 
uppgifter såsom, gudstjänst, undervisning, diakoni och mission. Vilka ska genomsyra all 
verksamhet som kyrkan bedriver. Det blir svårt att i detta sammanhang blunda för att 
uppdraget som partiets representanter har i Svenska kyrkan snarare är av teologisk karaktär 
än politisk. Således är också partiets samordnande uppgift för valen till Svenska kyrkans 
av teologisk karaktär. 

Om Svenska kyrkans val i framtiden blir av mer teologisk karaktär innebär det också 
att partiet måste ta ställning i teologiska spörsmål. Detta skulle förvisso inte bara vara en 
spännande uppgift för partiet utan också en mycket svår sådan. Svenska kyrkan är inte 
en traditionell bekännelsekyrka, utan var och en har rätt till att tolka det kristna budska-
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pet, inklusive evangelierna, på sitt sätt. Detta borde generellt också gälla för de tusentals 
Socialdemokrater som återfinns i Svenska kyrkan. 

Vad det gäller det som här framförs vore det en orättvisa av problemformuleringarna 
att tolka detta som kritik mot det svenskkyrkliga engagemang, vilket delas av de tusentals 
socialdemokrater som gör ett fantastiskt arbete i såväl det traditionella församlingsarbetet 
som i Svenska kyrkans beslutande organ. Ett lika fantastiskt arbete som också görs av 
partimedlemmar i andra kyrkor, i moskéer, synagogor och tempel. Det är inte enskilda 
partimedlemmars engagemang, utan partiets strukturella relationer till ett visst trossam-
fund, i detta fall Svenska kyrkan, som är motionens föremål 

Oavsett vilket beslut partiet tar i frågan är det viktigt att de partimedlemmar som 
tillhör Svenska kyrkan får goda förutsättningar att fortsätta. Ett alternativ kan vara att 
partiets sidoorganisation Kristna Socialdemokrater  – broderskapsrörelsen tar över partiets 
ansvar i denna fråga. På församlings- och stiftsnivå finns dock andra exempel. I snart ett 
årtionde har partimedlemmar på Gotlands partidistrikt och i Upplands-Bro arbetarekom-
mun, som tillhör och är aktiva i Svenska kyrkan, fått möjligheten till nya vägar för sitt 
kyrkliga förtroendemannaengagemang. De svenskkyrkliga partimedlemmarna på Gotland 
återfinns på en samlingslista, Kyrklig samverkan på Gotland, och i Upplands-Bro åter-
finns de på Föreningen Folkkyrkans listor. Även i Vaxholm, där arbetarekommunen valt 
att inte ställa upp, kandiderar partimedlemmar som tillhör Svenska kyrkan i kyrkovalet. 
Dessa ovanstående exempel visar på att enskilda Socialdemokrater inom Svenska kyrkan 
inte har några problem att finna nya vägar för att kanalisera sitt kyrkliga engagemang. 

För Svenska kyrkans egen del är det helt avgörande att det finns kandidater som ställer 
upp till dessa val. Utan en lokal styrelse, kyrkoråd, upphör församlingarna att existera. Om 
partiet också i framtiden ska ställa upp i Svenska kyrkans val är det viktigt att de enskilda 
socialdemokrater, som fått möjligheten att kanalisera sitt kyrkliga förtroendemannaen-
gagemang i andra former, alltjämt ska få ha den möjligheten. 

Distriktsstyrelsen för Stockholms läns socialdemokratiska partidistrikt  
föreslår partikongressen besluta:

K37:1 	att utreda partiets relationer till Svenska kyrkan och föreslå hur partiet ska förhålla 
sig till trossamfundet Svenska kyrkan.

Stockholms läns partidistrikt

Motion K38 
Linköpings arbetarekommun – enskild
Partiets kyrkopolitiska engagemang
Den 1 januari 2000 gick Svenska kyrkan och staten skilda vägar. Svenska kyrkan är allt-
jämt det dominerande trossamfundet i Sverige, men samtidigt ett samfund bland andra. 
Beskattningsrätten är borta och har ersatts av en kyrkoavgift, en intäktsväg som är möjlig 
också för andra samfund. I någon mån kvarstår ett samhälleligt ansvar i och med begrav-
ningsväsendet, något som alla betalar till med en särskild begravningsavgift. Undantagna 
från detta är Tranås och Stockholms kommuner, där ansvaret vilar på kommunfullmäktige.

Som en kvarleva från den tid då Svenska kyrkan var en statskyrka och hade rätten att 
debitera skatt, styrs alltjämt svenska kyrkan av förtroendevalda som tillsätts på partipolitisk 
grund. Vart fjärde år geomförs kyrkoval, så också i år, där en uppsjö politiska partier går 
till val på i princip samma sätt som vore det val till kommunfullmäktige.

Trots att Svenska kyrkan är ett samfund bland andra fortsätter alltså traditionen med 
partipolitisk styrning. Med samma logik borde då också andra samfund styras på samma 
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sätt, men det vore knappast realistiskt att saluföra en sådan idé och dessutom helt främ-
mande för en sekulär stat som Sverige. Rimligen är det så att när kyrkan skildes från staten, 
så är det Svenska kyrkans medlemmar som ska styra verksamheten och besluta om de inre 
demokratiska strukturerna. Detta skulle då ske på precis samma sätt som inom exempelvis 
Svenska Missonskyrkan, Romersk-katolska kyrkan, Metodistkyrkan och Pingströrelsen i 
Sverige, alltså utan partipolitiska instrument.

Det är svårt att hitta en logik som förklarar varför Svenska kyrkan skulle kräva särskilda 
lösningar gentemot andra samfund. Om kyrkan inte längre är en del av staten krävs onek-
ligen en diskussion i partioraganisationen om Socialdemokraterna ska vara involverat i 
framtida kyrkoval. Diskussionen behöver föras på principiell grund, inte med hänsyn till 
vilka förmögenheter som kyrkan förvaltar eller vilken verksamhet som bedrivs.

Det har hävdats att det socialdemokratiska partiet har en lång tradition av att med-
verka i olika kyrkopolitiska sammanhang och att en avpolitisiering av kyrkopolitiken är 
en långsiktig process som måste fullgöras över tid. Det må så vara men då är det minst 
sagt hög tid att partiet börjar diskutera styrningen av Svenska kyrkan och på så sätt finna 
en väg bort från det ologiska i att ge ett trossamfund en särställning gentemot övriga.

Mot bakgrund av ovanstående föreslår undertecknad att  
partikongressen beslutar:

K38:1 	att utreda frågan om styrninen av Svenska kyrkan ska ske på partipolitisk grund,

K38:2 	att långsiktigt överväga partiets engagemang i kyrkopolitiska sammanhang.

Richard Bremer
Linköpings arbetarekommun beslöt att sända motionen som enskild till kongressen.

Motion K39 
Lerum arbetarekommun – enskild
Bilda "Socialdemokrater i Svenska Kyrkan"!
Före år 1996 var alla svenskar automatiskt medlemmar i Svenska kyrkan vid födseln om 
deras föräldrar var medlemmar.

Den 1 januari år 2000 separerades stat och kyrka och svenska kyrkarn är inte längre en 
statskyrka. Trots denna separation så står ändå alla de medlemmar som fötts in i kyrkan 
kvar som medlemmar, utan att någonsin ha tillfrågats om de har en tro, och i så fall vilken.

Det är dags att vi som är medlemmar i Socialdemokraterna och som inte är medlem-
mar i Svenska kyrkan slipper engagera oss  i Svenska kyrkan. Däremot är det viktigt att så 
länge det finns andra partier som engagerar sig i kyrkovalet så kan inte vi Socialdemokrater 
lämna arenan och låta de andra partierna bestämma över kyrkan.

Därför bör det bildas en organisation "Socialdemokrater i Svenska Kyrkan" där de 
socialdemokrater som är medlemmar i Svenska kyrkan kan och bör bli medlemmar och 
att den organisationen sköter valet till Svenska kyrkan samt tar fram valstrategi, et cetera.

Jag föreslår

K39:1 	att den socialdemokratiska partikongressen beslutar att ge partistyrelen i uppdrag 
att utreda bildandet av organisationen "Socialdemokrater i Svenska Kyrkan" samt 
att den organisationen tar över ansvaret för val till Svenska Kyrkan snarast möjligt

Dennis Jeryd
Lerum arbetarekommun beslöt att sända motionen som enskild till kongressen.
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Motion K40 
Huddinge arbetarekommun
Rådslag om den socialdemokratiska kyrkopolitiken
I och med relationsförändringarna mellan staten och kyrkan år 2000 blir frågan hur vi 
Socialdemokrater ska se på Svenska kyrkan i framtiden. Är kyrkans verksamhet något som 
vi även fortsättningsvis ska vara med och påverka eller ska vi lämna ansvaret för kyrkan 
och avstå från socialdemokratiskt inflytande?

Svenska kyrkan är Sveriges största folkrörelse med nästan sju miljoner medlemmar. 
När vi ser tillbaka finner vi många frågor där vi Socialdemokrater i Svenska kyrkan har 
gått före och visat vägen. Ett aktuellt exempel är frågan om samkönade äktenskap som vi 
väckte tidigt i Svenska kyrkan. Svenska kyrkans viktiga budskap är: Du är älskad för den 
du är, tag därför vara på de människor du möter. Vi kan jämföra det med partiets vision 
om alla människors lika värde. Svenska kyrkan är en öppen, rikstäckande och demokratiskt 
styrd folkkyrka. Vi vill att det ska fortsätta så, då behövs ett fortsatt socialdemokratiskt 
engagemang. 

Behovet av kyrkan syns tydligast när något oförutsett händer. Vid katastrofer, större 
olyckor och egna kriser vänder sig många till kyrkan. Därför är vi många som ser ett stort 
behov av att Svenska kyrkans roll i samhället ska förbli en rikstäckande folkkyrka som är 
öppen för alla. Den demokratiska styrningen är därför väsentlig så att inte vissa små och 
högljudda grupper kan ta över styrningen och minska tillträdet för dem som verkligen 
behöver kyrkan. 

Det finns ett brett utbud av religiösa rum runt om i vårt i land men vi har bara en 
folkkyrka med öppenhet för såväl troende, sökare och tvivlare, det är Svenska kyrkan. Det 
är också den enda kyrkan som har ett gemensamt utbud av verksamhet i hela landet. Ett 
utbud där många i vårt land genom vårt kulturella arv känner oss hemma och delaktiga i. 

Svenska kyrkan omprövar nu mycket av sin verksamhet och flera betänkanden från 
olika utredningar bereds för närvarande. Några utredningar blir också klara under hösten 
och under nästa år. Vi vill särskilt lyfta fram utredningen om SKUT, Svenska kyrkans 
utlandsförsamlingar, Struktur – och Clearingutredningen och Församlingsförbundsut-
redningen. 

Det vore värdefullt om vi Socialdemokrater också formulerade hur vi politiskt ser på 
Svenska kyrkans fortsatta verksamhet. Vi vill därför föreslå att partistyrelsen tillsätter en 
rådslagsgrupp som ser över vår framtida kyrkopolitik och vilken roll vi Socialdemokrater 
fortsatt ska ha för att utöva ett avgörande inflytande över Svenska kyrkans verksamhet. 

Vi vill se en rikstäckande kyrka öppen för alla, där det är högt i tak, utan trösklar och 
samtidigt nära till ytterdörren. 

Socialdemokratin är ett starkt varumärke i Svenska kyrkan både historiskt sett och i 
nutid. Vår påverkan av Svenska kyrkans verksamhet syftar till att behålla den öppen för 
alla. En förutsättning för en fortsatt öppen folkkyrka är styrningen från övriga samhäl-
let genom de politiska partierna. Det partipolitiska bidraget till verksamheten i Svenska 
kyrkan ifrågasätts stundtals, men vi vill hävda att det behövs om vi ska fortsätta ha en 
demokratisk styrning av kyrkan. 
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Vi föreslår: 

K40:1 	att kongressen ger partistyrelsen i uppdrag att inför 2013 års kyrkoval genomföra 
ett rådslag om den socialdemokratiska kyrkopolitiken i framtiden.

Christina Axelsson, Socialdemokraterna i Huddinge och Erik Jonsson, Piteå arbetare- 
kommun
Huddinge arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Partistyrelsens utlåtande över motionerna  
G77:3, G130:7, K41:1, K42:1, K43:1, K43:2, K43:3, K44:1, K45:1, K46:1, 
K47:1, K48:1, K48:2, K49:1, K50:1 (övrig organisationsverksamhet)

I motion K41:1 (enskild, Malmö arbetarekommun), motion K42:1 (Stockholms 
arbetarekommun) samt i motion K43:1 (Göteborgs partidistrikt) föreslås att partiet 
utformar en HBT-politik med tillhörande verksamhetsplan och budget. I motion 
K43:2–3 föreslås dessutom att HBT Socialdemokraterna bjuds in att vara delak-
tiga i detta arbete, samt att handlingsprogram och riktlinjer ska innehålla tydliga 
skrivningar om HBT-frågor. I motion K44:1 (enskild, Skövde arbetarekommun) 
föreslås att partistyrelsen i samverkan med SSU ska arbeta för att få fler ungdomar 
engagerade i politisk verksamhet genom att vi ska bli bättre på att möta ung-
domarna där de finns bland annat på Internet. I motion K45:1 (Söderköpings 
arbetarekommun) föreslås att initiativ tas för att bilda ett Arbetarrörelsens etiska 
råd. Kravet i motion G130:7 (Stockholms arbetarekommun) är att kongressen ska 
uttala sig för att de äldre partimedlemmarnas ”erfarenhet och kunskap ges ökad 
tyngd när listorna inför 2010 års val fastställs”. I motion G77:3 (Emmaboda ar-
betarekommun) ställs kravet att partiet ska ta tillbaka rollen som arbetareparti och 
inte låta moderaterna göra anspråk på att vara Sveriges arbetarparti. Motion K46:1 
(Sollentuna arbetarekommun) föreslår att det i varje arbetarekommun bör finnas 
någon form av väntjänst. I motion K47:1 (Stockholms arbetarekommun) föreslås 
att partistyrelsen får ansvar att under 2010 erbjuda partidistrikten utbildningar 
när det gäller kampen mot rasism. I motion K48:1–2 (Malmö arbetarekommun) 
föreslås att partistyrelsen ska prioritera den internationella verksamheten under 
kongressperioden samt att målsättningen ska vara att alla arbetarekommuner ska 
ha någon form av utbytes- eller demokratiprojekt. I motion K49:1 (Sundsvalls 
arbetarekommun) föreslås att Socialdemokraterna arbetar för att israeliska Labour 
utesluts ur socialistinternationalen. Motion K50:1 (Varbergs arbetarekommun) 
föreslår att Socialdemokraterna utser en grupp som ska förnya vår sångrepertoar 
så att de är i fas med dagens verklighet. 

Motionerna K41:1, K42:1 och K43:1 ställer likalydande krav om att partiet 
”utformar en HBT-politik med tillhörande verksamhetsplan och budget”. Parti-
styrelsen anser det nödvändigt att dela upp motionernas krav i de två delar det 
består av. Förslaget om att partiet ska utforma en HBT-politik kan ge intrycket att 
partiet inte skulle ha någon uppfattning i frågor som handlar om HBT-personers 
rätt till likaberättigande och till frihet från diskriminering. Så är det förstås inte. 
Partiet har emellertid i partiprogrammet valt att se den sexuella läggningen som 
en av flera faktorer, som kan betyda direkt utanförskap eller att livsvalen begrän-
sas. Programmet anger därför att ”Jämlikhetspolitik måste riktas mot alla former 
av över- och underordning, och i detta breda jämlikhetsarbete ligger många av 
socialdemokratins framtidsuppgifter”. Partistyrelsen anser att denna vidare syn på 
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en politik för jämlikhet bör prägla partiets handlande i framtiden, varför någon 
särskild HBT-politik inte bör utformas. Partistyrelsen vill däremot påminna om att 
partiet under de senare åren varit drivande i flera konkreta, politiska frågor, vilka 
har syftat till att minska diskrimineringen av HBT-personer. 

Kravet i att-satsernas andra del, ”med tillhörande verksamhetsplan och budget” 
innebär, såsom kravet är utformat, att partiet ska anta en särskild verksamhetsplan 
för HBT-frågorna och även anslå medel till dess genomförande. I praktiken inne-
bär detta att partiet skulle överta den verksamhet som HBT-Socialdemokraterna 
bedriver, vilket partistyrelsen inte anser lämpligt. 

I fråga om kravet på ekonomiska medel kan partistyrelsen konstatera att det 
inom partiet finns flera olika nätverk, med olika intresseinriktning. Det är själv-
fallet också önskvärt att partivänner bildar sådana nätverk Detsamma gäller om 
socialdemokratiska föreningar på olika orter vill samverka i nätverksliknande for-
mer. Partistyrelsen anser dock att dessa nätverk ska ansvara för sin egen ekonomi. 
HBT-Socialdemokrater bör behandlas likartat som övriga nätverk inom partiet 
i ekonomiskt avseende. Partistyrelsen anser därför att huvudregeln bör vara att 
HBT-Socialdemokrater svarar för sina egna kostnader. Motionerna K41:1, K42:1 
och K43:1 bör därför avslås. 

Med hänsyn till att partistyrelsen avvisar kravet på att utforma en särskild 
HBT-politik faller givetvis kravet i motion K43:2. Förslaget i motion K43:3 är 
som partistyrelsen har redovisat i sak redan tillgodosett i såväl partiprogram som 
konkret politiskt handlande. Med detta som bakgrund anser partistyrelsen motion 
K43:2–3 besvarad. 

Partistyrelsen känner principiellt sympati för motionen K44:1, som vill att 
partiet tillsammans med SSU ska verka för att fler ungdomar engageras i vårt 
parti. Motionen tar upp den viktiga frågan om att möta de unga där de finns, till 
exempel på Internet.  

Under de senaste åren har dock stora ansträngningar dock gjorts för att kom-
municera med olika målgrupper, däribland ungdomar, på olika arenor  och med 
moderna metoder i sociala medier. Partiet har i samband med Europaparlamentsval-
rörelsen lanserat en ny webbplattform – Mitt S. Partistyrelsen är därför av den 
uppfattningen att detta viktiga arbete är påbörjat och det sker också i samarbete 
med SSU.  

I sammanhanget är det viktigt att nämna att det också gäller att knyta ihop 
den gamla folkrörelsen med den nya på Internet och att detta arbete måste drivas 
lokalt av föreningar och arbetarekommuner i samverkan med SSU. Motionen bör 
med detta anses besvarad. 

I motionen från Söderköpings arbetarekommun, K45:1, yrkas på initiativ 
till bildandet av ett etiskt råd för arbetarrörelsen. Partistyrelsen vill i detta sam-
manhang peka på att partiexpeditionen inför valet år 2002 utformade exempel på 
kontrakt om etiska riktlinjer som avsågs tecknas mellan kandidater och respektive 
partidistrikt/arbetarekommun. 

Dessa kontrakt tog i första hand sikte på att säkerställa, att alla kandidater 
förband sig att följa av partiet fattade beslut och antagna program, samt att de 
olika kandidaterna skulle redovisa eventuella externa kampanjbidrag till partiet. 
Motsvarande kontrakt tecknades även med kandidaterna till Europaparlaments-
valet 2004, de allmänna valen 2006 och nu senast i Europaparlamentsvalet 2009. 

I stadgarna är reglerat rättigheter och skyldigheter för förtroendevalda. Det står 
till exempel att partiets förtroendevalda har ”…Skyldighet att uppträda på ett sätt 
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som är förenligt med socialdemokratins värdegrund”. Det finns således stadgestöd 
för att ställa krav på partiets förtroendevalda medlemmar. 

Partistyrelsen anser också att diskussionen om etiska frågor ständigt måste hål-
las levande i vardagen bland medlemmar och förtroendevalda. Därtill bör de som 
har politiska förtroendeuppdrag motiveras till sådana diskussioner sinsemellan, 
till exempel  i den egna partigruppen. I syfte att inspirera till sådana diskussioner 
har även ett avsnitt om moraliskt förhållningssätt tagits in i det studiematerial, 
”Uppdraget”, som främst riktar sig till kommunalt förtroendevalda. 

Partistyrelsen anser att den moralkodex, som uttrycks bland annat i stadgarna, 
är tillräcklig för att partiets förtroendevalda i diskussioner om dessa i sin egen par-
tigrupp ska kunna få ledning till ett uppförande, som inte kan klandras av väljarna. 

I fråga om förslaget om att inrätta ett etiskt råd vill partistyrelsen peka på att de 
brott mot socialdemokratins moraliska förhållningssätt, som har skett under årens 
lopp, i varje enskilt fall kan ses som allvarliga, men att dessa trots allt har begåtts 
av en mycket liten andel av partiets långt mer än 20 000 politiskt förtroendevalda.  

Med detta som bakgrund anser partistyrelsen att den precisering av de förtro-
endevaldas rättigheter och skyldigheter som finns i stadgarna är tillräcklig för att 
klargöra de krav som partiet ställer på sina politiskt förtroendevalda medlemmar. 
Motion K45:1 bör därför avslås. 

Som kravet i motion G130:7 är utformat är det inte helt lätt att förstå. Avses 
att ålderspensionärerna ska bli fler bland dem, som står på listorna, eller ska kun-
skaperna och erfarenheterna tas tillvara i beslutsprocessen? Partistyrelsen drar av 
motionens text slutsatsen att det handlar om det förra: att ge fler ålderspensionärer 
politiska uppdrag i fullmäktigeförsamlingarna. Partiet upprättar valsedlar för såväl 
de allmänna valen som valen inom Svenska kyrkan. Partistyrelsen kan konstatera att 
ålderspensionärerna är underrepresenterade bland dem som valdes in i de allmänna 
valen, men kraftigt överrepresenterade i de kyrkliga valen. Mot den bakgrunden kan 
knappast partiet sägas generellt missgynna de äldre vid sammansättningen av par-
tiets valsedlar. Problemet är i stället att för få tilldelas uppdrag inom kommun och 
landsting och för många inom Svenska kyrkan. Processen att sätta samman partiets 
valsedlar är grannlaga och innebär att hänsyn måste tas till de olika kandidaterna 
i många avseenden. Enligt partiets stadgar är det arbetarekommunerna respektive 
partidistrikten som ska sätta samman valsedlar i såväl de allmänna som kyrkliga 
valen. I stadgarnas regler för upprättande av valsedlar anges att ”Partiets valsedlar 
ska upprättas så att jämn könsfördelning tillgodoses. En fortgående nyrekrytering 
av yngre krafter ska tillgodoses.” Partistyrelsen kan, utifrån de redovisade förhål-
landena i fråga de folkvaldas ålder, konstatera att reglerna har sitt berättigande och 
är inte beredd att utöka antalet kriterier som ska beaktas vid valsedlarnas upprät-
tande. Därför anser partistyrelsen anser inte att kongressen ska göra något särskilt 
uttalande om hur nomineringsarbetet i övrigt ska bedrivas. Partistyrelsen anser att 
motionen med detta bör anses besvarad. 

Partistyrelsen kan konstatera att yrkandet i motion G77:3 antyder att partiet 
skulle ha lämnat rollen som arbetareparti. Partistyrelsen vill med bestämdhet avvisa 
denna uppfattning. Socialdemokraterna stöds fortfarande i allmänna val av en klar 
majoritet av LO-förbundens medlemmar. Partiet har sedan starten haft en nära 
facklig-politisk samverkan med fackföreningsrörelsen. Vidare är en majoritet av 
partiets medlemmar även medlemmar i något av LO:s förbund. Partiets karaktär av 
arbetareparti är således mycket tydlig. Inför det senaste valet lanserade sig emellertid 
moderaterna som ”det nya arbetarpartiet” – ett anspråk, som har visat sig vara en 
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ytterst ytlig polityr, utan samband med den politik, som partiet i fråga bedriver. 
Syftet var således rent valtaktiskt. I fråga om ordet ”arbetarparti” vill partistyrelsen 
påminna om att partiets namn, Sveriges Socialdemokratiska Arbetareparti, förstås 
är ett skyddat varumärke. Partistyrelsen bedömer emellertid inte att det är möjligt 
att på samma sätt skydda själva ordet ”arbetarparti” (därtill med en annan stavning 
än den som Socialdemokraterna använder). Därför kan förstås vilket parti som 
helst göra anspråk på att företräda arbetarna och därmed kalla sig arbetarparti. 
Det nuvarande Vänsterpartiet har ju under hela sin historia gjort detta. Med det 
anförda anser partistyrelsen att motionen bör anses besvarad. 

Förslaget i motion K46:1 om en väntjänst i alla arbetarekommuner är i och 
för sig sympatiskt; den sociala ensamhet som kan drabba oss alla skulle till en del 
kunna kompenseras på detta sätt. Emellertid anser partistyrelsen att det är mindre 
lämpligt att föreskriva att alla arbetarekommuner ska inrätta en sådan väntjänst; 
därtill är arbetarekommunerna för olika, med medlemsantal som varierar från 50 
medlemmar till inemot 6 000. I stället bör ett eventuellt införande av en sådan 
väntjänst, som skisseras i motionen, vara något som beslutas lokalt. Då kan också 
verksamheten anpassas till de behov som föreligger i respektive arbetarekommun. 
Med detta föreslår partistyrelsen att motionen anses besvarad. 

Att ta kampen mot rasismen är en oerhört viktig fråga, eftersom partiets ideologi 
vilar på föreställningen om alla människors lika värde. I motion K47:1 föreslås att 
partistyrelsen får ansvar för att erbjuda partidistrikten lokala utbildningar under 
2010. Partistyrelsen anser att kampen mot främlingsfientlighet är mycket viktig 
att föra och har därför bland annat inom ramen för arbetsgruppen för demokrati-
debatt anordnat utbildningar och seminarier om de ämnen som anges i motionen. 
Syftet har varit att stärka partidistriktens kunskap i dessa frågor. Motionen föreslår 
utbildningar som ska ske helt lokalt och riktas till valarbetare. Partistyrelsen menar 
att detta inte är en uppgift för partistyrelsen, utan för arbetarekommunerna, med 
stöd av partidistrikten. Därvid kan material som har utarbetats inom den nämnda 
arbetsgruppen tjäna som underlag. Motionen bör med detta anses besvarad. 

Socialdemokraterna i Sverige har alltid haft ett gott rykte när det gäller partiets 
engagemang i den internationella politiken. Partistyrelsens arbete har genom his-
torien visat att partiets ideologiska prioriteringar inte enbart har varit nationella, 
utan de har även blivit en möjlighet att bidra till att utveckla demokratin runt om 
världen. På alla nivåer inom partiets organisation finns ett stort engagemang i de 
internationella frågorna. Många partidistrikt och arbetarekommuner har utvecklat 
ett eget arbete med vänorter eller speciella projekt runt om i världen. Att som det 
föreslås i motion K48: 2 kräva att alla arbetarekommuner, oavsett storlek och re-
surser, ska driva ett internationellt demokratiprojekt ter sig dock mindre lämpligt. 
Partiets olika organisationsled bör själva ha friheten att besluta om deltagande i 
sådana projekt. Kravet i motionens första att-sats innebär att partiet ska prioritera 
den internationella verksamheten och således ge företräde åt denna framför annan 
verksamhet. Detta krav bör ses mot bakgrunden dels av det omfattande rådslags-
arbete i internationella frågor, som har genomförts inför denna kongress, dels de 
uppgifter på det nationella planet som ligger framför partiet, med en valseger 2010 
som det främsta målet. Att ställa den internationella verksamheten främst under 
den kommande mandatperioden för hela partiets verksamhet är enligt partistyrelsen 
därför inte realistiskt. Detta hindrar dock inte att enskilda arbetarekommuner eller 
partidistrikt betonar det internationella arbetet hårdare. Motion K48:1–2 föreslås 
mot denna bakgrund besvarad. 
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Partistyrelsen förstår motionärens frustration i motion K49:1 över de militära 
attackerna mot Gaza. Självklart måste israeliska Labour ta sin del av ansvaret, som 
ingående i den regering som fattade dessa beslut. Partistyrelsen anser dock inte att 
det är någon bra lösning att avkräva ansvar genom att verka för en uteslutning av 
israeliska Labour från Socialistinternationalen. 

I Socialistinternationalen, SI, finns sedan flera år en kommitté för Mellanös-
tern. Ordförandeskapet delas mellan israeliska Labour, palestinska Fatah, norska 
Arbeiderpartiet och italienska DP. Socialistinternationalen är den enda organisation 
där israeliska Labour och Fatah ingår som likvärdiga parter och kan föra dialog. 
Genom många år har kommittén oförtröttligt arbetat för att kunna hålla samtals-
kanaler öppna och komma fram med förslag. Även när officiella representanter 
inte har talat med varandra, har i alla fall kanalerna via Socialistinternationalens 
Mellanösternkommitté varit öppna. Partistyrelsen förstår att det kan upplevas som 
olika måttstockar när vi är hårdare mot europeiska partier, som till exempel ingår i 
regeringar med extrema partier. Men situationen mellan Israel och Palestina är så 
särskild och svårlöst, att man måste hantera den på ett unikt sätt. Ingenting skulle 
bli bättre av att vi verkar för en uteslutning av israeliska Labour i SI, men en del 
skulle kunna bli sämre. Motionen bör därför avslås. 

I motion K50:1 föreslås att kongressen tillsätter en grupp som ska förnya vår 
sångrepertoar så att sångerna ligger i fas med dagens verklighet. Partistyrelsen 
anser att de sånger som sjungs gemensamt inom arbetarerörelsen har och har haft 
en stor betydelse över tiden. Partistyrelsen tycker därför att det är viktigt att hålla 
fast vid dessa traditioner, men detta hindrar inte att nyare sånger sjungs på våra 
möten. Partistyrelsen anser därför att motionen i sak bör bifallas, men att parti-
styrelsen, och inte kongressen, får i uppdrag att tillsätta en arbetsgrupp i enlighet 
med motionens intentioner. 

Partistyrelsen föreslår kongressen besluta:
ge partistyrelsen i uppdrag att tillsätta en arbetsgrupp med uppgift att förnya 
arbetarrörelsens sångrepertoar.

att avslå motionerna K41:1, K42:1, K43:1, K45:1, K49:1,

att anse följande motioner besvarade med hänvisning till utlåtandet G77:3, G130:7, 
K43:2, K43:3, K44:1, K46:1, K47:1, K48:1, K48:2, K50:1.

Motion K41 
Malmö arbetarekommun – enskild
Vikten av att Socialdemokratiska arbetarepartiet har en HBT-agenda
I år firade Pridefestivalen 10 år. Före det kallades det "Frigörelseveckan". Socialdemokra-
terna har i 20 års tid varit representerade i form av nuvarande HBT-Socialdemokraterna. 
Vi har bemannat tält, planerat och organiserat seminarier, genomfört tusentals politiska 
samtal och värvat medlemmar. Socialdemokraterna har också alltid haft personer i ledande 
ställning som besökare på Priden. Det har varit ovärderligt och vi kan alltid hänvisa till 
att vårt parti står för de mänskliga rättigheterna, även när det inte är "inne" eller "hippt".

Partiet har under flera år sett till att det funnits representation på många HBT-aktivite-
ter, både nationellt och internationellt. HBT-Socialdemokraterna har årligen äskat medel, 
och oftast fått dem, för Pride, ILGA, RFSL-kongresser, valrörelser med mera för att driva 
HBT-frågorna. Dock har det nästan alltid varit "ad-hoc" aktiviteter och planeringen har 
sällan varit optimal. 
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Många gånger har vi, på grund av arbete eller annat, inte haft tid att äska medel al-
ternativt har vi fått besked om medel en eller ett par veckor före arrangemanget. Detta 
skulle med en tydlig verksamhets- och budgetplanering kunna undvikas. Ett gott exempel 
är årets RFSL-kongress, där partiet får en inbjudan och HBT-Socialdemokraterna har 
personella resurser och kompetens att representera. HBT-Socialdemokraterna har en unik 
kompetens inom HBT-frågorna, samtidigt som alla är aktiva Socialdemokrater. Det gör 
att vi är duktiga på att forma HBT-politik i socialdemokratisk anda. En kompetens som 
vi gärna delar med oss av, både i form av kunskap och verksamhet.

Under de år HBT-Socialdemokraterna funnits, i alla sina skepnader, hade vi aldrig 
klarat att delta i den omfattningen vi gjort utan stödet från LO och Stockholms arbetar-
ekommun, både ekonomiskt och personellt. LO var de första att stödja vår medverkan 
på Stockholm Pride. LO har också tydligt manifesterat sin HBT-agenda genom stödet 
till oss, vara huvudsponsor till Pride och sina HBT-politiska program. Stockholms ar-
betarekommun tog på ett representantskap ställning och förde in Stockholm Pride i sin 
verksamhetsplan med tillhörande budgetposter. Både LO och Stockholms arbetarekom-
mun har använt sig av HBT-Socialdemokraternas unika kompetens, vilket vi naturligtvis 
tycker är bra.

Demokrati, solidaritet, humanism och värnandet om mänskliga rättigheter är klassiska 
socialdemokratiska värderingar. De må förändra form över tid, men grunden kommer vi 
aldrig ifrån. HBT-frågan är tyvärr en mycket aktuell sådan fråga att fortfarande slåss för. 
Våra europeiska vänner, inte minst öster om oss, lever i ett förtyck som vi sedan länge slutat 
"mardrömma" om. Internationell solidaritet har alltid varit viktigt för socialdemokratin. 
Här har vi ett ypperligt tillfälle att visa den. Även om partistyrelsen under ett antal år har 
deltagit, både ekonomiskt och personellt, saknas ställningstagandet att vara med år från år. 
Att visa i budget och verksamhetsplan att arbetet för HBT-personer och i förlängningen 
mänskliga rättigheter känns som en naturlig utveckling i det politiska arbetet.

Yrkande:

K41:1 	att partiet utformar en HBT-politik, med tillhörande verksamhetsplan och bud-
getposter.

HBT (S) Öresund
Malmö arbetarekommun beslöt att sända motionen som enskild till kongressen.

Motion K42 
Stockholms arbetarekommun
Vikten av att Socialdemokratiska arbetarepartiet har en HBT-agenda
I år firade Pridefestivalen tio år. Före det kallades det "Frigörelseveckan". Socialdemokra-
terna har i 20 års tid varit representerade i form av nuvarande HBT-Socialdemokraterna. 
Vi har bemannat tält, planerat och organiserat seminarier, genomfört tusentals politiska 
samtal och värvat medlemmar. Socialdemokraterna har också alltid haft personer i ledande 
ställning som besökare på Priden. Det har varit ovärderligt och vi kan alltid hänvisa till 
att vårt parti står för de mänskliga rättigheterna, även när det inte är "inne" eller "hippt".

Partiet har under flera år sett till att det funnits representation på många HBT-akti-
viteter, både nationellt och internationellt. HBT-Socialdemokraterna har årligen äskat 
medel, och oftast fått dem, för Pride, ILGA, RFSL-kongresser, valrörelser med mera för 
att driva HBT-frågorna. Dock har det nästan alltid varit "ad-hoc" aktiviteter och plane-
ringen har sällan varit optimal. Många gånger har vi, på grund av arbete eller annat, inte 
haft tid att äska medel alternativt har vi fått besked om medel en eller ett par veckor före 
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arrangemanget. Detta skulle med en tydlig verksamhets- och budgetplanering kunna 
undvikas. Ett gott exempel är årets RFSL-kongress, där partiet får en inbjudan och HBT-
Socialdemokraterna har personella resurser och kompetens att representera. 

HBT-Socialdemokraterna har en unik kompetens inom HBT-frågorna, samtidigt 
som alla är aktiva socialdemokrater. Det gör att vi är duktiga på att forma HBT-politik 
i socialdemokratisk anda. En kompetens som vi gärna delar med oss av, både i form av 
kunskap och verksamhet.

Under de år HBT-Socialdemokraterna funnits, i alla sina skepnader, hade vi aldrig 
klarat att delta i den omfattningen vi gjort utan stödet från LO och Stockholms arbetar-
ekommun, både ekonomiskt och personellt. LO var de första att stödja vår medverkan 
på Stockholm Pride. LO har också tydligt manifesterat sin HBT-agenda genom stödet 
till oss, vara huvudsponsor till Pride och sina HBT-politiska program. Stockholms ar-
betarekommun tog på ett representantskap ställning och förde in Stockholm Pride i sin 
verksamhetsplan med tillhörande budgetposter. Både LO och Stockholms arbetarekom-
mun har använt sig av HBT-Socialdemokraternas unika kompetens, vilket vi naturligtvis 
tycker är bra.

Demokrati, solidaritet, humanism och värnandet om mänskliga rättigheter är klassiska 
socialdemokratiska värderingar. De må förändra form över tid, men grunden kommer vi 
aldrig ifrån. HBT-frågan är tyvärr en mycket aktuell sådan fråga att fortfarande slåss för. 
Våra europeiska vänner, inte minst öster om oss, lever i ett förtyck som vi sedan länge slutat 
"mardrömma" om. Internationell solidaritet har alltid varit viktigt för socialdemokratin. 
Här har vi ett ypperligt tillfälle att visa den. Även om partistyrelsen under ett antal år har 
deltagit, både ekonomiskt och personellt, saknas ställningstagandet att vara med år från år. 
Att visa i budget och verksamhetsplan att arbetet för HBT-personer och i förlängningen 
mänskliga rättigheter känns som en naturlig utveckling i det politiska arbetet.

Yrkande:

K42:1 	att partiet utformar en HBT-politik, med tillhörande verksamhetsplan och bud-
getposter.

Peter Frejhagen och Mia Sundelin
Stockholms arbetrekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K43 
Göteborgs partidistrikt
Socialdemokratisk HBT-agenda
År 2008 firade HBT-festivalen i Göteborg två år. Pridefestivalen i Stockholm firade tio år. 
Socialdemokraterna har i 20 års tid varit representerade i olika former av nuvarande HBT-
Socialdemokraterna. Vi har bemannat tält, planerat och organiserat seminarier, genomfört 
tusentals politiska samtal och värvat medlemmar. Socialdemokraterna har också alltid 
haft personer i ledande ställning som besökare på Stockholm Pride och HBT-festivalen. 
Det har varit ovärderligt och vi kan alltid hänvisa till att vårt parti står för de mänskliga 
rättigheterna, även när det inte är "inne" eller "hippt".

Partiet har under flera år sett till att det funnits representation på många HBT-akti-
viteter, både nationellt och internationellt. HBT-Socialdemokraterna har årligen äskat 
medel, och oftast fått dem, för Pride, ILGA (internationell sammanslutning av HBT-
organisationer), RFSL-kongresser, valrörelser mm för att driva HBT-frågorna. Dock har 
det nästan alltid varit "ad-hoc" aktiviteter och planeringen har sällan varit optimal. Detta 
skulle med en tydlig verksamhets- och budgetplanering kunna undvikas. 
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Under de år HBT-Socialdemokraterna funnits, hade vi aldrig klarat att delta i den 
omfattningen vi gjort utan stödet från LO, Stockholms arbetarekommun och sedan 
2006 även partidistriktet i Göteborg, både ekonomiskt och personellt. LO var de första 
att stödja vår medverkan på Stockholm Pride och hissade stolt regnbågsfanan på Folkets 
hus i Göteborg som en tydlig signal till HBT-festivalen. LO har också tydligt manifes-
terat sin HBT-agenda och sina HBT-politiska program genom stödet till oss och varit 
huvudsponsor till Stockholm Pride. Partidistriktet i Göteborg har fört in HBT-festivalen 
i sin verksamhetsplan med tillhörande budgetposter, i likhet med som Stockholms arbe-
tarekommun gjort med Pride. 

LO, partidistriktet i Göteborg och Stockholms arbetarekommun har använt sig av 
HBT-Socialdemokraternas unika kompetens, vilket vi naturligtvis tycker är bra. De-
mokrati, solidaritet, humanism och värnandet om mänskliga rättigheter är klassiska 
socialdemokratiska värderingar. HBT-frågan är tyvärr en mycket aktuell sådan fråga att 
fortfarande slåss för. Våra europeiska vänner, inte minst öster om oss, lever i ett förtyck 
som vi sedan länge slutat "mardrömma" om. Internationell solidaritet har alltid varit 
viktigt för socialdemokratin. Här har vi ett ypperligt tillfälle att visa den.

Även om partistyrelsen under ett antal år har deltagit, både ekonomiskt och perso-
nellt i Stockholm saknas ställningstagandet att vara med år från år. Att visa i budget och 
verksamhetsplan att arbetet för HBT-personer och i förlängningen mänskliga rättigheter 
känns som en naturlig utveckling i det politiska arbetet. Vi är stolta över det arbete vi gjort 
under så många år, men det måste bli hela partiets kamp, inte bara några fås.

Yrkande:

K43:1 	att partiet utformar en HBT-politik, med tillhörande verksamhetsplan och bud-
getposter,

K43:2 	att HBT-Socialdemokraterna inbjuds att vara delaktiga i detta arbete,

K43:3 	att i handlingsprogram och riktlinjer få med tydliga skrivningar om HBT-frågor.

Olof Svensson, Göteborgs partidistrikt.

Motion K44 
Skövde arbetarekommun – enskild
Behovet av att engagera fler ungdomar till partiet 
Vid senaste styrelsemötet med Socialdemokraternas s-förening i Ryd beslutades att ställa 
en motion till partikongressen angående behovet av att engagera fler ungdomar till par-
tiet. Idag är det tyvärr ett fåtal ungdomar som låter sig engageras i politisk verksamhet. 
Ungdomen är vår framtid och utan fler ungdomar engagerade kommer vårt parti att dö 
"sotdöden". Vi måste bli bättre på att möta ungdomar och det kan vi bland annat göra 
genom att vi finns där många ungdomar finns – på Internet. Detta kan åstadkommas 
genom att skapa ett debattforum för ungdomar på vår hemsida.

Vi föreslår kongressen besluta:

K44:1 	att uppdra åt partistyrelsen att i samverkan med SSU arbeta för att fler ungdomar 
engageras i vår politiska verksamhet.

Ryds Socialdemokratiska förening, Börje Engström, ordförande
Skövde arbetarekommun beslöt att sända motionen som enskild till kongressen.
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Motion K45 
Söderköpings arbetarekommun
Arbetarrörelsens etiska råd
På senare tid har många olika frågor fingerat i media där Socialdemokraternas etiska och 
moraliska ställningstaganden ifrågasatts. Det tycks också inom organisationen, såväl som 
utom, finnas brister i kunskap hur man kan driva och markera de frågor som man vill 
förändra. 

När man får frågor på vad man gör för att följa kongressbeslut och "ideologiska" ut-
talanden som görs, så svarar man att vi driver frågan men ibland lyckas man inte få igenom 
lagda förslag. När man inte lyckas få igenom beslut av viktiga frågor då borde det finnas 
reservation eller att man vill ha en anteckning införd i protokollet till det tagna beslutet. 

I många andra organisationer och branscher har man etablerat etiska råd som organ 
där dessa frågor kan diskuteras. Dessa kan genom opinionsbildning och forskning på om-
rådet stödja enskilda medlemmar, styrelser och andra sammansättningar att i sitt dagliga 
arbete fatta etiskt vägledda och moraliskt samstämmiga beslut. Vi behöver ge stöd och 
kompetens till våra medlemmar som verkar för att förändra och förbättra vårt samhälle.

Inom arbetarrörelsen kan detta lämpligtvis anordnas under Arbetarrörelsens tankesmedjas 
försorg. Rådet kan efter hand få många andra uppgifter, där man ser att det kan göra nytta.
Partikongressen föreslås besluta:

K45:1 	att uppdra till partistyrelsen att ta initiativ till bildandet av ett Arbetarrörelsens 
etiska råd.

Rainer Lindqvist, Socialdemokraterna Söderköping
Söderköpings arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K46 
Sollentuna arbetarekommun
Socialdemokratisk väntjänst
Vi har ett samhälle där många upplever ensamhet. Trots att allt fler bor i storstadsområden, 
trots ökande trängsel i trafik och kommers, så är ensamheten växande. Vi har äldre parti-
medlemmar i denna grupp. Därför borde det finnas en socialdemokratisk "väntjänst". Det 
betyder helt enkelt att vi socialdemokrater ställer upp för varandra. Varje arbetarekommun 
skulle ha ett antal medlemmar, som skulle bistå med olika former av stöd. Det kan vara 
bilskjutsar, stöd i kontakter med sociala myndigheter, information om förändrade lagar. 
Och det viktigaste, att få samtala och utbyta erfarenheter och åsikter.

Mitt förslag är:

K46:1 	att i varje arbetarekommun bör det finnas någon form av väntjänst.

Sture Edvall
Sollentuna arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K47 
Stockholms arbetarekommun
Ta kampen mot rasismen i valrörelsen 2010
Sverige står återigen inför risken att få ett främlingsfientligt, eller rent av rasistiskt, parti i 
riksdagen. Denna gång, till skillnad från 1991, när Ny Demokrati fick 25 riksdagsplatser, 
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har vi haft lång tid att förbereda oss. Ändå är förberedelsen för svåra debatter och kun-
skapen om främlingsfientliga partier låg. 

Det enskilt mest effektiva sättet att bemöta rasistiska partier är givetvis att erbjuda en 
politik som syftar till rättvisa och social jämlikhet. Detta bör vara Socialdemokraternas 
målsättning inför kommande mandatperiod. Men för att få den möjligheten, utan att 
behöva tampas med partier som har helt andra ambitioner måste vår valrörelse vara ef-
fektiv. Våra valarbetare måste vara väl pålästa i frågorna. Vi kommer högst sannolikt att 
mötas av rasistiska partier som använder sig av populistisk och förenklad retorik för att 
vinna väljare. Vi har redan sett exempel där företrädare för slika partier på debattplats 
förvanskar eller undanhåller viktiga fakta och väljer ut de fakta som passar deras syften.

Om socialdemokratin låter dessa krafter arbeta ostört under kommande valrörelser 
kommer Sverige att ha ett, den här gången förberett och förankrat, rasistiskt, kvinnofient-
ligt och homofobiskt parti i riksdagen.

För att kunna möta dessa förvanskningar och för att våra valarbetare ska kunna vara 
trygga i att argumentera kring migrationspolitik och integrationspolitik samt tydligt ideo-
logiskt kunna bemöta dessa partier tror vi att det behövs satsningar på lokala utbildningar 
om just dessa frågor. Partistyrelsen bör inför valrörelsen 2010 erbjuda samtliga partidistrikt 
lokala utbildningar som syftar till att ge valarbetare trygghet i diskussioner om nämnda 
ämnen. Utbildningen bör innehålla den svenska extremhögerns historia, vilken politik 
de driver idag, argumentationsanalys och debatteknik.

Stockholms arbetarekommun föreslår partikongressen besluta:

K47:1 	att partistyrelsen får ansvar att under 2010 erbjuda partidistrikten utbildningar i 
motionens anda.

Stockholms arbetarekommun – beslut

Motion K48 
Malmö arbetarekommun
Den internationella verksamheten inom Socialdemokratin
Arbetarrörelsen är en internationell rörelse. Ända från starten har det funnits en insikt om 
att världen är en enhet och att nationsgränser enbart är en konstruktion. Solidariteten med 
kämpande arbetare stannade inte vid nationsgränsen utan stödet till strejkande kamrater 
på andra sidan världen var självklart.

Vi måste som politisk folkrörelse inse att vi är en del världen, och att världen är en 
del av oss. Den extrema fattigdomen har minskat, men fortfarande lever alltför många 
under fattigdomsgränsen och många fler under väldigt knappa förhållanden Bristen på 
demokrati i andra länder blir ett vapen som används för att vrida fackliga rättigheter ur 
händerna på svenska löntagare, brist på miljötänkande i andra delar av världen används 
som ett argument för att vi ska lätta på våra miljökrav.

Idag lever vi in en värld som både är mindre och större än förut. Vi reser till och 
konsumerar varor från hela världen, men som politisk rörelse har vårt internationella en-
gagemang minskat. Vi drar färre internationella paralleller i vår retorik och våra politiska 
prioriteringar domineras av inrikespolitik, trots att vår vardag i allt större grad påverkas 
av beslut fattade i andra länder.

Vi måste långsiktigt satsa på att få igång ett genuint internationellt engagemang i våra 
lokalföreningar och arbetarekommuner. Vi måste satsa på studier och skapa många fler 
utbytesprojekt. Det är i det personliga mötet vi lär oss. Genom att skapa möjligheter för 
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föreningsaktiva att resa och möta människor som lever under helt andra betingelser än 
de själva kommer de att vidga sitt politiska tänkande och vår rörelse kommer att berikas. 

Enbart genom att involvera de många kommer vi att kunna skapa den politik som 
måste föras för att alla världens folk ska få uppleva frihet och demokrati.

Därför yrkar jag:

K48:1 	att det Socialdemokratiska partiet prioriterar den internationella verksamheten 
under den kommande kongressperioden,

K48:2 	att kongressen tar en målsättning som innebär att alla arbetarekommuner vid 
partikongressen 2013 ska ha någon form av internationellt utbytes- eller demo-
kratiprojekt.

Peter Johansson, Möllevångens Socialdemokratiska förening
Malmö arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K49 
Sundsvalls arbetarekommun
Uteslut Labour ur socialistinternationalen
Ehud Barak, partiledare för Labour i Israel, tog, som försvarsminister, aktiv del i den is-
raeliska statsledningens beslut att militärt attackera Gazaremsan. Enligt min mening har 
därmed Labour diskvalificerat sig som medlem i socialistinternationalen.

Jag föreslår kongressen besluta:

K49:1 	att partikongressen beslutar att vårt parti arbetar för att israeliska Labour utesluts 
ur Socialistinternationalen.

Stefan Aronson
Sundsvalls arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K50 
Varbergs arbetarekommun
Förnyelse av sånger
Historia är viktigt för vårt parti och vi ska inte glömma varför partiet en gång bildades, 
men vi behöver även förnyelse. En del av traditionen är våra sånger, som innehåller texter 
vilka dock för tanken tillbaka till en sedan länge gången tid. Sångerna kan därför vara 
svåra att identifiera sig med. Skall vi kunna sjunga våra sånger med glöd och känsla måste 
vi våga förnya oss även på detta område.

Jag föreslår:

K50:1 	att Socialdemokraterna utser en grupp som får i uppdrag att förnya vår sångre-
pertoar med texter som är i fas med dagens verklighet.

Turid Ravlo-Svensson
Varbergs arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.
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Partistyrelsens utlåtande över motionerna 
I26:4, I28:4, I29:4, I30:4, I31:4, I32:4, K51:1, K52:1, K53:1, K53:2, K54:1, 
K55:1, K56:1, K56:2, K56:3, K57:1, K58:1, K58:2, K59:1 (partiets stadgar)

Partistyrelsens förslag
I det följande lägger partistyrelsen fram förslag till ändringar i de stadgar som par-
tikongressen 2005 fattade beslut om. Ändringarna är dels föranledda av uppdrag 
som den förra kongressen gav partistyrelsen, dels gjorda utifrån de erfarenheter som 
har vunnits av de nya stadgarna och det behov av tolkning som de har föranlett. 
I förslaget har alla ändringar markerats med kursiv stil. Det gäller även borttagen 
text i de gällande stadgarna.

Kapitel 2 Partistadgar 
Partistyrelsen föreslår en ny lydelse av 10 § Revision. Bakgrunden är den praxis som 
har uppstått i fråga om ansvarsfördelning mellan de förtroendevalda revisorerna 
och det granskningsutskott, som kongressen väljer. Här ges en kort bakgrund till 
förslaget. 

Bestämmelserna om revision i dagens stadgar återfinns dels i 10 § ”Revision”, 
dels i 6 § ”Förtroenderåd”, där det i 9 mom. anges att kongressen ska utse ett 
granskningsutskott. Enligt stadgarnas 10 § väljer kongressen revisorer för partiet: 
”För granskning av partistyrelsens och verkställande utskottets verksamhet samt 
partiets räkenskaper väljer ordinarie kongress tre revisorer och tre suppleanter.” 
Därutöver anges att partistyrelsen ska utse auktoriserad revisor. Granskningsut-
skottets uppgift anges vara att ”förbereda kongressens behandling av partistyrelsens 
verksamhetsberättelse och revisorernas berättelse.” 

Revisorernas ges i stadgarna två uttryckliga uppgifter: att avge utlåtande över 
räkenskaperna och det verkställande utskottets verksamhet till partistyrelsen och att 
till ordinarie kongress avge utlåtande över räkenskaperna och över partistyrelsens 
verksamhet under den gångna kongressperioden. Av det senare utlåtandet ska även 
framgå om revisorerna tillstyrker eller avstyrker ansvarsfrihet för partistyrelsen. 

I praktiken har emellertid inte revisorerna vid de senare kongresserna avgivit 
någon särskild, hela kongressperioden omfattande, berättelse. De har heller inte tagit 
ställning till frågan om ansvarsfrihet för kongressperioden. I stället har dessa uppgifter 
kommit att läggas på granskningsutskottet, vilket har haft tillgång till revisorernas 
berättelser och även har kunnat konsultera revisorerna under granskningsarbetet. 

Den praxis som har uppstått i partiet, med avseende på vilka uppgifter som 
åvilar vem i revisionshänseende, kan sammanfattas så här.

	 –	 Den rent kamerala revisionen åvilar de auktoriserade revisorerna, självfallet i samråd 
		  med de förtroendevalda.
	 –	 Förvaltningsrevisionen är en uppgift för de förtroendevalda revisorerna, vilka läm-
		  nar årliga berättelser över räkenskaperna och det verkställande utskottets verksam-
		  het till partistyrelsen.
	 –	 Granskningen av partistyrelsens förvaltning för hela kongressperioden åvilar gran-
		  skingsutskottet, vilket även förelägger kongressen förslag i ansvarsfrågan. Till stöd
		  för sitt arbete har granskningsutskottet revisorernas berättelser. 

I partistyrelsens förslag till ny utformning av 10 § i stadgarna har denna praxis 
kodifierats. 

I 11 § föreslår partistyrelsen en ändring i fråga om allmän omröstning. Reglerna 
om allmän omröstning har inte tillämpats i modern tid. Genom reglerna ges fem 
procent av partiets medlemmar möjlighet att initiera en allmän omröstning. Med 
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dagens medlemsantal är det strax över 5 000 personer, vilket kan jämföras med 
läget i mitten av 1980-talet, då motsvarande siffra var inemot 60 000 medlemmar. 
Det skulle mot den bakgrunden te sig rimligt att höja den andel av medlemskåren, 
som kan initiera en allmän omröstning. Partistyrelsen har emellertid valt att gå en 
annan väg i sitt förslag. I de regler, som finns för allmän omröstning i stagarna för 
arbetarekommuner, anges att sådan omröstning ska vara rådgivande. Partistyrelsen 
föreslår i konsekvens med detta att också allmän omröstning i partiet ska göras 
rådgivande och att den nuvarande andel av medlemskåren, som kan initiera en 
sådan omröstning, bibehålls vid fem procent. 

I 15 §, 1 mom. har en bestämmelse tillagts, som tydliggör det självklara att 
man ska vara medlem i partiet för att inneha offentliga uppdrag för Socialde-
mokraterna. I samma paragraf, har tillagts en ny text i moment 2, som reglerar 
uteslutningskommissionen och att såväl socialdemokratiska föreningar som arbe-
tarekommuner, partidistrikt och uteslutningskommissionen själv kan initiera en 
utslutningsprocess. Hittills har endast arb etarekommuner kunnat ta initiativ till 
uteslutning av medlem. Emellertid är det till den socialdemokratiska föreningen 
som medlemsskapet är anknutet, varför det är logiskt att även detta organisationsled 
kan initiera en uteslutningsprocess. Med de nya reglerna klargörs vilka som kan 
inleda en uteslutningsprocess, något som till viss del har varit oklart i dagens stad-
gar. Denna ändring föranleder även en justering av mom. 4 (med ny numrering). 

I 15 §, 7 mom. föreslås en ny regel, med innebörden att dispens även kan 
beviljas från ”Kapitel 6 Regler för upprättande av valsedlar i allmänna val och val 
inom Svenska kyrkan”, den regelsamling sist i stadgarna, där detaljbestämmelser 
finns om hur valsedlar upprättas, med mera. 

Ett nytt moment föreslås i 15 §, 8 mom. där regler om hur beslut kan överklagas 
återfinns. Hittills har endast val av ombud till kongress kunnat överklagas, vilket 
inte har hindrat att ett antal brev inkommit till partistyrelsen från medlemmar 
i olika arbetarekommuner, som i praktiken syftar till att överklaga beslut, vilka 
upplevs som fattade på formellt felaktiga grunder. Det synes således föreligga ett 
behov av att kunna överklaga beslut, varför partistyrelsen nu föreslår att regler om 
detta tas in i stadgarna.

 Kapitel 3 Stadgar för partidistrikt 
I stadgarna för partidistrikt har en del språkliga justeringar gjorts, som partistyrelsen 
avstår från att kommentera närmare. 

I 4 §, 4 mom. har en bestämmelse lagts till som reglerar att det endast är 
partimedlemskap, i dagligt tal ”huvudmedlemskap”, som ska ligga till grund för 
fördelningen av ombud till distriktskongressen. Denna regel är parallell med de 
bestämmelser som gäller för partikongress. En motsvarande bestämmelse har även 
tagits in i stadgarna för arbetarekommuner. 

Kapitel 4 Stadgar för arbetarekommuner 
Momenten 4 och 5 i 2 § ha flyttats till 5 §, där de hör bättre hemma. I 3 §, 1 
mom. har en obsolet formulering om de allmänna grundsatserna i partiprogrammet 
ersatts med en bestämmelse som korresponderar mot de regler för medlemskap 
som gäller för enskilt inträde i partiet. 

I 5 § har de tidigare nämnda flyttade momenten införts. I mom. 8 (ny numre-
ring) har en bestämmelse tillagts med syfte att klargöra att överlåtande av rösträtt 
inte kan ske. Bestämmelser om detta finns redan för partikongress och distrikts-
kongress.
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Kapitel 5 Stadgar för socialdemokratiska föreningar. 
I 3 §, 4 mom., femte stycket, regleras möjligheten till att erlägga administrations-
kostnad till en socialdemokratisk förening, där man inte har sitt partimedlemskap, 
för att få ta del av denna förenings verksamhet. I detta moment har intagits be-
stämmelser om att detta i dagligt tal så kallade ”extra medlemskap” ger rättigheter 
som medlem vilka begränsas till föreningen/klubben. Man har således inte rätt att 
delta i omröstningar vid medlemsmöte i en arbetarekommun om man endast har 
ett ”extra medlemskap” i den arbetarekommunen.

Partistyrelsens utlåtanden över motioner 
Motionerna K51:1 (Kristinehamns arbetarekommun)  och K52:1 (Lunds arbetare-
kommun) föreslår förändringar i valordningen för kongressombud. I motion K51:1 
föreslås att en arbetarekommun bara ska kunna få ett av de två första mandaten 
vid val av ombud, medan motion K52:1 föreslår obligatorisk brevröstning i fråga 
om val av ombud till partikongress Motionerna K53:1 (Västerås arbetarekommun) 
och K54:1 (Tyresö arbetarekommun) föreslår på olika sätt att partikongress ska 
hållas vartannat år. I motion K53:2 (Västerås arbetarekommun) föreslås därtill att 
förtroenderådet avskaffas. Motion K55:1 (enskild, Malmö arbetarekommun) kräver 
en stadgeändring med innebörden att en socialdemokratisk statsminister ska bli 
skyldig att låta riksdagsgruppen besluta om vilka som ska bli socialdemokratiska 
statsråd. Motion K56:1–3 (Helsingborgs arbetarekommun) berör val av partiord-
förande. Förslag framställs om att varje medlem ska ha rätt att föreslå kandidat 
till ordförandeposten, att valberedningen ska föreslå kongressen två kandidater 
till ordförandeposten och att även en vice ordförande ska väljas. Det senare kravet 
ställs även i motion K57:1 (enskild, Västerås arbetarekommun). I de likalydande 
motionerna I26:4 (Östersunds arbetarekommun), I32:4 (Tierps arbetarekommun), 
I31:4 (Norrtälje arbetarekommun) , I30:4 (Örebro arbetarekommun), I29:4 (Sand-
vikens arbetarekommun) och I28:4 (Krokoms arbetarekommun), ställs krav på att 
riksdagsgruppen ska inhämta partistyrelsens utlåtande inför riksdagens behandling 
av ”förändringar av principiell karaktär som inskränker offentlighetsprincipen och/
eller påverkar den personliga integriteten negativt”. I motion K58:1–2 föreslås 
en ändrad organisationsuppbyggnad och, mer konkret, att partiet blir basen för 
medlemskapet och att antalet nivåer med egen ekonomi och redovisning minskar. 
Motion K59:1 (enskild, Halmstads arbetarekommun) föreslår att varje medlem 
bara ska kunna bilda underlag för ombud i representantskapet en gång, oavsett 
hur många socialdemokratiska föreningar denne är medlem i. 

Reglerna för val av kongressombud återfinns i stadgarnas 2 kap, 5 §. Av dessa 
framgår bland annat att partidistrikten bör indelas i valkretsar vid val av ombud 
och att det är distriktsstyrelsen som fastställer dessa valkretsar och även det antal 
ombud som ska tillfalla respektive valkrets. Några närmare bestämmelser om 
valkretsarnas omfattning finns inte. Det är alltså fullt möjligt för ett partidistrikt 
att låta jämnstora arbetarekommuner bilda en valkrets, såsom antyds i motion 
K51:1. Motionens konkreta krav skulle innebära att stadgarnas huvudregel i alla 
val, att kandidaterna väljs i den ordning de fått röstetal, skulle rubbas. Partisty-
relsen anser inte att detta är rimligt, varför motionen bör avslås. Också reglerna 
om brevröstning återfinns i samma paragraf i stadgarna. Där framgår att det är 
arbetarekommunen eller partidistriktet – om fler än en arbetarekommun ingår i 
valkretsen – som avgör om brevröstning ska tillämpas eller ej. Motion K52:1 vill 
göra brevröstningen obligatorisk. Den frivillighet i fråga om brevröstning, som 
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stadgarna uttrycker, gör det möjligt att anpassa formerna för ombudsvalet till de 
lokala förhållandena. Med hänsyn till de dramatiska skillnader som finns såväl 
mellan, som inom, partidistrikten, i fråga om både geografisk och medlemsmässig 
storlek, anser partistyrelsen att denna frivillighet i fråga om brevröstning som en 
bra avvägning mellan obligatorium och att inte alls tillämpa brevröstning. Därför 
bör motion K52:1 avslås. 

Enligt partiets stadgar ska ordinarie partikongress hållas året för det år då or-
dinarie val till riksdagen äger rum, således vart fjärde år. I motionerna K54:1 och 
K53:1 föreslås att kongress i stället ska hållas vartannat år. Liknande krav framfördes 
till kongressen år 2005, som emellertid beslöt att bibehålla de fyraåriga kongress-
perioderna och även reglerna om möjlighet att vid behov inkalla extra kongress. 
Partistyrelsen ser ingen anledning att föreslå någon ändring i de nuvarande reglerna. 
Motionerna bör därför avslås. I fråga om förtroenderådet anser partistyrelsen att 
detta i allt högre grad har tilldelats en självständig roll i partiets beslutshierarki. 
Genom att partistyrelsen har överlåtit ställningstaganden i viktiga frågor – faststäl-
lande av valsedel vid val till Europaparlamentet och olika politiska program – till 
förtroenderådet har denna roll markerats än mer. Partistyrelsen anser därför att 
förtroenderådet ska behållas och föreslår att motion K53:2 avslås. 

Motion K55:1 föreslår att partiets stadgar ska ändras, så att en socialdemokra-
tisk statsminister ska bli skyldig att låta riksdagsgruppen besluta om vilka som ska 
bli socialdemokratiska statsråd. Det motiv som framförs i motionen, att det ”för 
partiets inre liv och interna demokrati är… viktigt att avgörande beslut sprids på 
flera beslutsfattare” kan synas tilltalande i ljuset av hur de interna partiuppdragen 
utses. Emellertid anser partistyrelsen att denna fråga, som ju även berör den makt-
delning som finns mellan den lagstiftande makten i riksdagen och den verkställande 
i regeringen, inte är fullt så enkel som det kan framstå i motionen. Väl så viktig, 
som formell demokratisk förankring i riksdagsgruppen, är möjligheten att inom 
regeringen skapa ett väl fungerande lag under statsministerns ledning och att reger-
ingsmedlemmarna åtnjuter statsministerns, ”lagledarens”, förtroende. Partistyrelsen 
anser inte att det finns anledning till stadgeändring, varför motionen bör avslås. 

I motion K56:1–3 tas flera saker upp. I motionens första att-sats föreslås att 
varje medlem ska ha rättighet att föreslå kandidater till partiledarposten.  I dagens 
stadgar finns ingen regel som klargör vem som kan lämna in nomineringar till de 
val som kongressen ska förrätta. I fråga om val av partiordförande tillämpades vid 
det senaste valet en mycket bred nomineringsprocess, där alla medlemmar hade 
möjlighet att nominera. Motion K56:1 är således i praktiken redan tillgodosedd.   
Tanken i motion K56:2 är att valet till partiordförande skulle ske genom att valbe-
redningen lade fram två kandidater inför kongressen. Motionen anger inte varför 
ett sådant förfarande bör begränsas enbart till partiordförandevalet; i princip bör 
ju samma regler gälla för alla val. I så fall skulle antalet kandidater till olika val 
behöva fördubblas. Partistyrelsens bedömer att detta är olämpligt. Till detta kom-
mer att det sannolikt skulle visa sig svårt att i alla lägen få fram två kandidater 
– viljan att ställa upp mot en kandidat, som till exempel har nomineringar från 
en övervägande del av partidistrikten bakom sig, är sannolikt begränsad hos de 
allra flesta. Partistyrelsen vill vidare påpeka att valberedningens främsta uppgift är 
att till varje uppdrag finna den mest lämplige och – i fråga om val till styrelser på 
olika nivåer – finna en blandning av kön, åldrar och olika erfarenheter et cetera, 
som kan gagna partiet. Denna ordning skulle riskera att brytas om varje val skulle 
göras mellan två kandidater. Motionen bör därför avslås.
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Kraven i motionerna K56:3 och K57:1 har samma syfte, nämligen att en vice 
ordförande ska utses i partistyrelsen. Båda motionerna tar sikte på situationer då 
den valde partiordföranden är sjuk eller av andra skäl frånvarande. I dag hanteras 
sådana situationer på olika sätt. I fråga om kommentarer till politiska frågor finns 
talespersoner att tillgå och om dessa är förhindrade står självfallet partisekreteraren 
och övriga delar av det verkställande utskottet till förfogande för kommentarer. I 
fråga om frånvaro vid partistyrelsens eller verkställande utskottets sammanträden, 
så hanteras det enligt anciennitetsprincipen; ledamoten med flest ”tjänsteår” intar 
platsen som ordförande. Partistyrelsens anser att den praxis, som har utvecklats för 
att hantera frånvaro av partiordföranden, är flexibel och fungerar väl så tillfreds-
ställande, som ett system med en vice ordförande i enlighet med motionernas krav. 
Motionerna bör därför avslås. 

Motionerna I26:4, I32:4, I31:4, I30:4, I29:4 och I28:4 kräver att partistyrelsen 
yttrande ska inhämtas av riksdagsgruppen i vissa ärenden. Partistyrelsen kan kon-
statera att kravet inte särskilt motiveras i motionens text, varför partistyrelsen vill 
erinra om det inbördes förhållandet mellan riksdagsgruppen och partiets styrelse. 

Den uppgiftsfördelning mellan partistyrelsen och den socialdemokratiska riks-
dagsgruppen, som anges i stadgarna, ger vid handen att partistyrelsen är partiets 
högsta beslutande organ, när inte kongressen är samlad. Det innebär ansvar för 
den fortlöpande utformningen av partiets politik och principiella ställningstagan-
den. Riksdagsgruppen har, å andra sidan, uppgiften att i riksdagen verka för att 
partiets politik i så hög grad som möjligt kan förverkligas – vilket gäller såväl kon-
gressbeslut, som de fortlöpande ställningstaganden som partistyrelsen gör. Denna 
uppgift innehåller i praktiken en hel del förhandlingar och kompromisser, oavsett 
om partiet är i regeringsställning eller i opposition. I sådana förhandlingar är det 
regelmässigt nödvändigt att delvis ge avkall på den politik, som är partiets egen. 

Partistyrelsens och riksdagsgruppens olika uppgifter har även tagit sig uttryck i 
stadgarna i ett annat avseende: både partistyrelsen och riksdagsgruppen är var för 
sig självständigt ansvariga inför kongressen för sin verksamhet. Denna uppdelning 
av ansvaret för utformning av partiets principiella ställningstaganden och dess 
praktiska, inte sällan pragmatiska, genomförande har visat sig fungera väl under 
mycket lång tid. Stadgarna ger därtill möjlighet för endera parten att inkalla ett 
gemensamt sammanträde med partistyrelsen och riksdagsgruppen. Det finns mot 
denna bakgrund ingen anledning att tillgodose kravet i motionerna, vilka bör avslås. 

Motion K58:1–2 argumenterar för att medlemskapet ska knytas till partiet, 
som sedan delas in i distrikts och kommunorganisationer. Den lokala nivån skis-
seras som ganska löslig i motionens text, men den närmare organisationsmodellen 
redovisas inte i form av något krav i motionen. Vidare föreslås att antalet nivåer 
med egen ekonomi och redovisning minskar. Medlemskapet är i dag knutet till en 
socialdemokratisk förening, vilken ska tillhöra en arbetarekommun och därmed 
ett partidistrikt. Ett särskilt undantag finns från denna regel, nämligen i fråga om 
medlemmar som själva önskar få tillhöra den så kallade fria gruppen, men i detta 
sammanhang kan bortses från dessa. Av stadgarna 4 kap., 3 §, 3 mom. framgår 
att medlemmen kan besluta vilken grundorganisation denne vill tillhöra och att 
denna grundorganisation kan få vara tillhörig en annan arbetarekommun än den 
där medlemmen bor. Sakligt sett är alltså de önskemål som presenteras i motio-
nens textdel redan tillgodosedda i dessa avseenden. Partistyrelsen anser inte att de 
huvudsakligen redovisningstekniska skäl som framförs i motionen är tillräckliga 
för att helt omskapa partiets organisation, varför denna bör avslås. 
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Motion K59:1 tar upp frågan om att varje medlem bara ska kunna bilda un-
derlag för ombud i representantskapet en gång och att man som medlem bara ska 
kunna rösta en gång i fråga om val av ombud till representantskapet. I fråga om 
val av ombud till kongressen klargörs i 2 kap., 5 §, 6 mom. stadgarna att man bara 
har rösträtt i den arbetarekommun där man har sitt partimedlemskap, i dagligt 
tal kallat ”huvudmedlemskap”. Någon motsvarande bestämmelse finns inte i fråga 
om distriktskongress eller representantskap i arbetarekommunen, då regler om val 
till dessa fastställs av distriktskongress respektive arbetarekommunens årsmöte. 
Partistyrelsen anser emellertid att det ligger mycket i de resonemang som förs i 
motionen och har därför i sitt förslag till stadgar tagit in en bestämmelse som i sak 
tillgodoser motionens krav. Som detta emellertid är utformat är det inte möjligt 
att bifalla, varför motion K59:1 bör avslås.

Partistyrelsen föreslår kongressen besluta:
att avslå motionerna I26:4, I28:4, I29:4, I30:4, I31:4, I32:4, K51:1, K52:1, K53:1, 
K53:2, K54:1, K55:1, K56:1, K56:2, K56:3, K57:1, K58:1, K58:2, K59:1.

Motion K51 
Kristinehamns arbetarekommun
Alla ska med – men inte de små
Vår paroll i senaste valet var att ”Alla ska med”. Detta gäller tydligen inte alla inom vår 
egen organisation. Valdistriktsindelning för val av ombud till rikskongressen bygger på 
principen störst går först, något vi inom socialdemokratin säger oss bekämpa. Om detta 
inte ska komma på skam, så måste vi bättre möjliggöra för mindre arbetarekommuner att 
bli representerade på kongressen, partiets högsta beslutande organ.

Att en större arbetarekommun ska få fler ombud till kongressen är självklart, men 
genom den snedfördelning som idag finns, så tillfaller lätt samtliga ombud inom en 
valkrets den inom kretsen största arbetarekommunen. Argument har lyfts angående tak-
tiknomineringar, men då det enligt stagarna är fri nomineringsrätt, så är detta knappast 
ett lämpligt förfarande.

Genom att till exempel slå samman flera mindre arbetarekommuner oavsett geografisk 
belägenhet inom ett distrikt till en eller några valkretsar kan dessa mindre arbetarekom-
muner konkurrera med varandra på mer jämlika villkor.

Genom att inte tillåta den största, eller minst lilla, arbeterekommunen att ta mer än 
ett av de två första ombuden inom kretsen fördelas dessutom ombuden på ett större antal 
arbetarekommuner.

Låt de mindre komma till tals, även inom socialdemokratin!

Jag föreslår:

K51:1 	att en stadgeändring genomförs för att möjliggöra att inom ett valdistrikt omfat-
tande mer än en arbetarekommun kan en arbetarekommun endast få ett av de 
två första ombuden.

Ulf Engström
Kristinehamns arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.
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Motion K52 
Lunds arbetarekommun
Underlätta för medlemmar att delta i val av ombud  
till partikongressen
När det gäller de allmänna valen riksdag, kommunfullmäktige med flera så har man 
under senare årtionden på olika sätt underlättat för människor att delta i valen genom 
att man under ganska lång tid före valdagen kan rösta i förväg. Man behöver inte ta sig 
till vallokalen valdagen. Det går att rösta i röstningslokaler som kan vara till exempel 
bibliotek, kommunkontor, sjukhus och andra vårdinrättningar samt svenska ambassader 
och konsulat. Det går också att brevrösta från utlandet.  

Val av ombud till den socialdemokratiska partikongressen är reglerat i partistadgarna

Enl 5 §, 4 momentet
"Ombudsvalet ska pågå minst två dagar. Tid och plats/platser för valförrättningen bestäms 
av arbetarekommunens styrelse.

Arbetarekommunens styrelse kan besluta att ombudsvalet ska ske genom brevröstning. 
Om fler än en arbetarekommun ingår i en valkrets ska sådant beslut fattas av distrikts-
styrelsen. Regler för brevröstning fastställs av distriktsstyrelsen."

När röstning enbart kan ske i särskild lokal på vissa bestämda tider är det självklart 
betydligt svårare för många att delta. Många arbetar i andra delar av landet eller utom-
lands, andra arbetar på nätter och helger. Äldre partimedlemmar kan ha svårt att ta sig 
till vallokalen liksom boende utanför valkretsens centralort.

En del arbetarekommuner genomför regelbundet brevröstning vid val av ombud. 
Det innebär att valdeltagandet generellt sett då är betydligt högre än om medlemmarna 
endast har möjlighet att delta i valet vid vissa bestämda tidpunkter, då man ska ta sig till 
särskild lokal. 

Att alla medlemmar ska ha reella möjligheter att delta i val av ombud till den socialde-
mokratiska partikongressen, vårt partis högsta beslutande organ borde vara självklart. Det 
är en viktig demokratifråga och även om det kostar lite mer så bör det vara en självklarhet 
för ett modernt parti och en folkrörelse som Socialdemokraterna. Därför bör partistadgarna 
fastställa att alla medlemmar alltid ska ha möjlighet att välja ombud till partikongressen 
genom brevröstning. Material inför valet bör lämpligen vara medlemmarna tillhanda 
senast en vecka före den tidpunkt då val av ombud påbörjas.

Vi yrkar att partikongressen beslutar:

K52:1 	att alla medlemmar alltid ska ha möjlighet att välja ombud till partikongressen 
genom brevröstning och att det fastställs i partistadgarna.

Martin Andersson, Gunnar Jönsson och Anders Almgren 
Lunds arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K53 
Västerås arbetarekommun
Partikongresser
Socialdemokratiska partikongresser är av tradition stora viktiga arrangemang.

De brukar beskrivas som Sveriges största politiska händelser. Där formas framtiden. 
Det är på kongresserna de stora idéerna formas och alla stora politiska reformer har for-
mats på våra kongresser.
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Så ser vår självbild ut. Och till viss del stämmer den. Men i takt med att de politiska 
förutsättningarna ändras blir också villkoren för hur politiken formas annorlunda. I de 
nuvarande partistadgarna slås i 4 §, 2 momentet  fast att ordinarie kongress hålls året före 
det år ordinarie val till riksdagen äger rum. Där regleras också att extra partikongress hålls 
då partistyrelsen beslutar så eller när en allmän omröstning bland partimedlemmarna 
beslutat att den ska äga rum.

Det innebar att vi före 1994 hade treåriga kongressperioder och att de numera är 
fyraåriga eftersom riksdagsvalen genomförs var fjärde år. I partiet har vi på olika sätt för-
sökt överbrygga de långa mandatperioderna genom olika åtgärder. Det har genomförts 
fyra extra partikongresser 1996, 2000, 2004 och 2007. På partikongressen i Sundsvall 
beslutades om en försöksverksamhet med rådgivande förtroenderåd. Förtroenderådet har 
sedan permanentats. Erfarenheterna av dessa två åtgärder är inte odelat positiva.

Förtroenderådet som skulle vara en möjlighet att med partiorganisationerna stämma 
av viktiga frågor har inte på över tio år funnit sin form. Mycket beroende på den stora 
partistyrelsen som redan fyller denna funktion. De extra partikongresser som genomförts 
har varit korta, en veckohelg, och antalet frågor som behandlats för många. De har därför 
uppfattats som stressiga och arbetsmässigt dåliga kongresser.

Vår uppfattning är att det vore bättre korta kongressperioderna för att uppnå de ef-
fekter tidigare kongresser eftersträvat med sina beslut. Det skulle innebära att ordinarie 
kongress även skulle genomföras året efter riksdagsval och vi därför inte skulle vara i behov 
av vare sig extra partikongresser eller rådgivande förtroenderåd.

Kongressen som hålls året före valet ska i första hand anta valprogram och välja partisty-
relse. Kongressen året efter valet ska behandla partiprogram och partiorganisatoriska frågor.

Styrelsen föreslår årsmötet besluta:

K53:1 	att ändra 4 §, 2 momentet i partistadgarna till följande lydelse:

	 ”Ordinarie partikongress hålls året före och året efter det år ordinarie
	 val till riksdagen hålls”.

K53:2 	att det rådgivande förtroenderådet avskaffas.

Västerås arbetarekommun
Västerås arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K54 
Tyresö arbetarekommun
Kongress vartannat år
Vårt parti har enligt stadgarna kongress vart fjärde år. I verkligheten har vi dock haft 
kongresser följande år sedan de 4-åriga mandat- och kongressperioderna infördes;
1997 – ordinarie – Framtidskongressen
2000 – Extrakongressen (som antog politiska riktlinjer)
2001 – ordinarie  – Västeråskongressen
2004 – Mellankongressen (den så kallade tillväxtkongressen)
2005 – ordinarie – Malmö
2007 – Extrakongress (med bland annat val av ny partiordförande)
I praktiken har alltså inte partiet 4-åriga kongressperioder i något annat avseende än i val 
av uppdrag. Men med tiden har det också blivit vanligare med avsägelser under pågående 
mandatperioder. Dessa uppdrag har ofta ersatts genom fyllnadsval i samband med de 
extra kongresser som hållits.
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Varken att personsammansättning i de beslutande organen eller att politik omformule-
ras emellan de så kallade ordinarie kongresserna är något konstigt. Det konstiga är snarare 
att partiet envisas med att hävda att man har kongress vart fjärde år. 

Därför finns det också anledning att ändra stadgarna så att det tydligt framgår att 
kongress hålles vartannat år. Det finns som partiet redan i praktiken konstaterat skäl att 
hålla kongresser oftare.

Samhället, och med det de politiska förutsättningarna, ändras allt snabbare. Det som 
tidigare var en rimlig tidsperiod för att kunna se, bedöma och påverka samhällsutveckling 
är idag väldigt lång tid där beslut snabbt riskerar att bli inaktuella.

Vilka som innehar olika förtroendeuppdrag i parlamentariska organ förändras allt 
snabbare vilket gör att partiet allt oftare i den dagsaktuella debatten kommit att företrädas 
av andra än dem som är kongressvalda.

Med en allt starkare medialisering av politiken riskerar kongresser som hålls mindre 
än ett år innan ett allmänt val alltid att återges som konfliktladdat – när det kanske i 
själva verket, som för det mesta på kongresser, bara handlar om en öppen och fri debatt. 
Kongresser i mitten på mandatperioden möjliggör en friare och mindre dramatisk debatt.

Med ordinarie kongress vartannat år blir det också möjligt att "dela upp" arbetsupp-
gifterna mellan de två kongresserna under en mandatperiod. En kongress kan exempelvis 
fokuseras på ett visst givet programarbete, en annan på partiets inre arbete och val.

Medlemmarnas inflytande ökas.
Om kongressen skulle hållas vartannat år skulle också den märkliga hybrid som För-

troenderådet utgör kunna avvecklas. På så sätt skulle en tydligare och enklare beslutsor-
ganisation kunna bli verklighet.

Med anledning av ovanstående föreslår jag kongressen besluta: 

K54:1 	att ändra stadgarna så att ordinarie kongress hålles vartannat år.

Martin Nilsson
Tyresö arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K55 
Malmö arbetarekommun – enskild
Maktdelning i rikspolitiken
Då en socialdemokratisk ledare bildar regering ska hennes/hans val till ministrar som ska 
sitta på socialdemokratiskt mandat inte anses bekräftade förrän den socialdemokratiska 
riksdagsgruppen med enkel majoritet godkänt kandidaterna.

För partiets inre liv och interna demokrati är det viktigt att avgörande beslut sprids 
på flera beslutsfattare. Det är bättre att partiets riksdagsgrupp, som är betydligt större, 
fattar det informellt men avgörande beslutet om socialdemokratiska statsråd än att en 
partiledare och/eller dess rådgivare gör det.

Då det enligt lag är statsministerns egna beslut att tillsätta och avsätta ministrar ska 
bara rutinen för ledare inom Socialdemokratiska Arbetarpartiet ändras. 

Partiets stadgar ska ålägga den socialdemokratiska partimedlem som utses av riksdagen 
att bilda regering att låta riksdagsgruppen sköta det informella men faktiska tillsättandet. 

Därför kräver vi:

K55:1 	att Socialdemokratiska Arbetarpartiets stadgar ändras så att dessa ålägger den 
socialdemokrat som utses till statsminister att låta den socialdemokratiska riks-
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dagsgruppen med enkel majoritet godkänna kandidater till ministerposter som 
ska sitta på socialdemokratiskt mandat innan dessa formellt tillsätts.

Möllevångens s-förening
Malmö arbetarekommun beslöt att sända motionen som enskild till kongressen.

Motion K56 
Helsingborgs arbetarekommun
Val av partiordförande
I våra Stadgar står det att "socialdemokratin i Sverige är en folkrörelse på demokratins 
grunder. Partiet ska vara en aktiv , modern folkrörelse med förankring i människornas 
vardag."

För att leva upp till de målen måste vi förändra vissa saker. Nuvarande system av val 
av partiledare är förlegat och inget direkt val. Man tar fram en potentiell ledare och ser 
till att samtliga distrikt bifaller förslaget.

Sen röstar man på kongressen om EN persons vara eller inte vara. För att det ska kallas 
val så bör vi ha minst TVÅ kandidater att välja på.

Det finns även problem om ordförande blir sjuk eller är förhindrad att utföra sina 
uppgifter. I dag är det partisekreteraren som går in som vice ordförande och det kan inte 
vara rätt med tanke på att det är ingen person som har blivit vald av medlemmar.

Därför föreslår vi: 

K56:1 	att varje medlem ska ha rättighet att föreslå partiledarkandidat,

K56:2 	att valberedningen tar fram minst två kandidater som ska väljas på kongressen,

K56:3 	att det utses även en vice ordförande.

Mörarps s-förening
Helsingborgs arbetarekommun beslöt att anta motionen som sin egen.

Motion K57 
Västerås arbetarekommun – enskild
Posten som vice ordförande i SAP
Västerås Socialdemokratiska Tjänstemannaförening har under en längre tid funderat över 
varför SAP:s högsta instans inte har en vald vice ordförande i partiet.

Vi kan konstatera att SAP inte heller tidigare har haft någon post för vice ordförande 
i partiet. Detta tycker vi är mycket märkligt. De flesta organisationer i vårt land som har 
en styrelse, oavsett om det är fråga om föreningar, företag eller andra verksamheter, så har 
man ofta en vald vice ordförande i styrelsen. Inom vissa organisationer väljer man både 
en första, andra och tredje vice ordförande – inte minst på kommunal nivå.

SAP har vid två tillfällen hamnat i situationer då partiet blivit utan partiordförande. 
Det ena tillfället var vid det tragiska mordet på Olof Palme och det andra tillfället när 
Göran Persson beslutade att omgående lämna sitt uppdrag. Vid båda dessa tillfällen fanns 
det inte en enda självskriven efterträdare i partiet – i alla fall ingen officiell sådan. Normalt 
skulle i dessa fall en vice ordförande omgående ha trätt in, till dess nyval genomförts. 

Det är inte enbart vid sådana tillfällen det är viktigt att vi har en vice ordförande. Det 
händer också ofta att ordföranden är på annat uppdrag eller är frånvarande av andra orsaker. 
Han eller hon kan till exempel bli akut sjuk. Då måste en vald ersättare (en vice ordfö-
rande) omgående träda in, så att inte både landet och partiet bildligt talat blir skadeskjutet.
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Med hänvisning till ovannämnda föreslår Västerås Tjänstemannaförening: 

K57:1 	att partikongressen beslutar om inrättandet av en vice ordförandepost inom SAP.

Västerås Socialdemokratiska Tjänstemannaförening enligt uppdrag, Solveig Ingemarsson. 
Västerås arbetarekommun beslöt att sända motionen som enskild till kongressen.

Motion K58 
Sörmlands partidistrikt
Medlemsavgiften
Partiet har i dag en gammalmodig organisationsuppbyggnad, med fyra självständiga nivåer 
som alla upprättar årsberättelser, sköter ekonomi och reviderar sin verksamhet. Varje nivå 
beslutar om sina avgifter, väljer styrelser och håller egna bankkonton. I dag kostar det en 
s-förening närmare 1 000 kronor att ha ett bankkonto och internetlösning för att betala 
sina räkningar, detta även om föreningens omsättning inte överstiger 3 000 kronor, vilket 
nog är att betrakta som normalfallet för de flesta  Socialdemokratiska föreningar.

Avgiften för att vara medlem i partiet kan skilja på över 250 kronor beroende på var i 
landet man är medlem och hur de olika Socialdemokratiska föreningarna väljer att ta ut 
avgifter. Det socialdemokratiska partiet är i grunden ett folkrörelseparti och om vi genom 
en komplicerad partistruktur gör det svårt för människor att bli och att fortsätta att vara 
medlemmar, tappar vi folkrörelsetanken med partiet.

Partiets försök med supportermedlemskap är ett bra initiativ, en avgift oavsett var i 
landet på 100 kronor är också bra. Nackdelen med försöket är att år två, påförs supportern 
en avsevärt högre avgift vilket riskerar att de inte betalar in och att medlemskapet avbryts.

I framtiden borde medlemskapet grunda sig i att man är medlem i det socialdemo-
kratiska partiet, som i sin tur organiseras i distrikt och kommunorganisationer. Den 
kommunala organisationen kan välja att låta medlemmarna ansluta sig till områdes- eller 
intresseföreningar, alternativt starta arbetsgrupper som arbetar under någon eller några 
valperioder med specifika frågor. En fördel med ett medlemskap som är knutet till partiet 
i stället för en enskild Socialdemokratisk förening eller arbetarekommun är att man kan 
välja att vara medlem i en Socialdemokratisk förening på jobbet som ligger i en annan 
kommun än den där man bor och fortfarande vara medlem i arbetarekommunen där 
man bor och kanske har förtroendeuppdrag. Det bör i framtiden vara möjligt att bara 
tillhöra en arbetarekommun om man inte vill vara med i en Socialdemokratisk förening, 
avgifterna stannar då på arbetarekommunnivån.

I dag är det inte så att någon nivå över föreningsnivån lever på sina medlemsintäk-
ter, partistöd och uttaxeringar av de medlemmar som har förtroendeuppdrag utgör den 
avgörande delen av partiorganisationens intäkter. Partiet bör införa en enhetsavgift för 
medlemskap i partiorganisationen till och med kommunnivån. De som väljer att ansluta 
sig till en områdes- eller intresseförening kan där påföras en särskild avgift som föreningen 
i så fall beslutar om.

Enhetsavgiften som införs bör inte ligga på mycket större nivå än dagens avgift för 
supportermedlemskapet och fördelas med 10 procent partiet, 20 procent distriktet, 30 
procent kommunnivå och 50 procent till den Socialdemokratisk förening som medlem-
men väljer att anslutas till. 

Jag föreslår:

K58:1 	att partiet blir basen för medlemskapet,

K58:2 	att antalet nivåer med egen ekonomi och redovisning minskar,
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K58:3 	att en enhetlig avgift införs för medlemskap i partiet oavsett var i landet man bor.

Alf Svensson, Skogstorps s-förening i Eskilstuna

Motion K59 
Halmstads arbetarekommun – enskild
Jämlikt inflytande i partiet
Socialdemokratiska partiet bildades i kampen för demokratin. Partiet blev de mångas 
gemensamma verktyg för erövrandet av rösträtten. Partiet lyckades och en rösträtt som 
byggde på medborgarskapet, och ingenting annat, ersatte bland annat den 40-gradiga 
röstskalan där rösträtten stod i proportion till hur mycket skatt man betalade. Den demo-
kratiska likvärdighetsprincipen var därmed etablerad och rösträtt kan inte längre köpas. 
Därefter har kampen fortsatt för demokrati på andra områden i samhället. Delaktiga 
medborgare skapar gemensamt välfärden och demokratin är grunden för samhällets 
förmåga att effektivt skapa och fördela välfärden.

Vårt parti måste vara en förebild för det samhälle vi fortsatt vill utveckla. Ett växande 
antal delaktiga medlemmar med jämlikt inflytande skapar framgång för våra idéer. Tyvärr 
fungerar vårt parti idag inte riktigt på detta sätt. Det finns ett demokratiskt underskott 
när partiet fattar beslut och alltför få väljare har valt att göra vårt parti till sitt verktyg för 
att påverka samhällsutvecklingen. Vi ska vara ett parti för alla som gillar våra värderingar, 
men vårt medlemsantal är för litet.

Våra arbetarekommuner är olika till storlek och ett demokratiskt inflytande måste 
kunna utövas såväl direkt som indirekt, i det senare fallet genom representantskap. För-
utsättningen för att representativ demokrati ska fungera som just demokrati är att varje 
medlem fortfarande äger just en röst, i detta fall indirekt utövad. Så är inte fallet i vår 
egen arbetarekommun idag. Vi har ett system med representantskap där en medlem inte 
bara kan rösta vid val av ombud i flera olika anslutna organisationer samtidigt, utan en 
och samma medlem bildar även underlag för tilldelning av antalet ombud i var och en av 
dessa föreningar. Följdverkan blir att en medlems rösträtt står i förhållande till hur många 
anslutna organisationer medlemmen i fråga är medlem i. I praktiken kan på detta sätt 
röster köpas – ett ovärdigt system för en demokratisk organisation.

Partiets stadgar måste ändras på ett sådant sätt att varje partimedlem erhåller en di-
rekt röst i sin arbetarekommun (normalfallet redan idag) respektive en indirekt röst när 
representantskap tillämpas. Det senare kan ske genom att medlemmen väljer i vilken sina 
föreningar det primära medlemskapet ska ligga resp i vilken/vilka det ska betraktas som 
"extra". Det är så medlemsregistret idag är uppbyggt. Varje organisation tilldelas ombud 
i förhållande till antalet medlemmar med primärt medlemskap i organisationen. Därmed 
gäller jämlikhetens principer ifråga om medlemsinflytande även i arbetarekommuner med 
representantskap och röster kan inte längre köpas.

Stadgeändringen måste göras på ett sådant sätt att den får retroaktiv verkan kontra de 
arbetarekommuner som idag har representantskap med ojämlikt röstförfarande.

Vi föreslår:

K59:1 	att partistadgarna ändras så att varje medlem får ett jämlikt inflytande även i 
arbetarekommuner med representantskap.

Östers socialdemokratiska förening, Halmstad
Halmstads arbetarekommun beslöt att sända motionen som enskild till kongressen.
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Stadgar för Sveriges  
Socialdemokratiska  
Arbetareparti
Antagna av den ordinarie partikongressen 2005

Kapitel 1 Partiets ändamål
Socialdemokratin vill forma ett samhälle grundat på 
demokratins ideal och alla människors lika värde. Fria 
och jämlika människor i ett solidariskt samhälle är den 
demokratiska socialismens mål. 

Varje människa ska vara fri att utvecklas som individ, 
råda över sitt eget liv och påverka det egna samhäl-
let. Frihet handlar både om frihet från yttre tvång och 
förtryck, hunger, okunnighet och fruktan för framtiden 
och om frihet till delaktighet och medbestämmande, 
till egen utveckling, trygg gemenskap och möjlighet att 
styra sitt liv och välja sin framtid. 

Denna människors frihet förutsätter jämlikhet. Jämlik-
het innebär att alla människor trots olika förutsättningar 
ges samma möjlighet att forma sitt eget liv och påverka 
sitt samhälle. Denna jämlikhet förutsätter rätten att 
välja och utvecklas olika, utan att olikheterna leder till 
underordning och klyftor i makt och inflytande över 
vardag och samhälle. 

Frihet och jämlikhet handlar både om individuella 
rättigheter och kollektiva lösningar för att skapa det ge-
mensamma bästa, som utgör grunden för den enskildes 
liv och möjligheter. Människan är en social varelse som 
utvecklas och växer i samspel med andra, och mycket 
av det som är viktigt för den enskildes välfärd kan bara 
skapas i gemenskap med andra. 

Detta gemensamma bästa förutsätter solidaritet. Solida-
ritet är den sammanhållning som kommer ur insikten 
att vi alla är ömsesidigt beroende av varandra, och att 
det samhälle är bäst, som byggs i samverkan i ömsesi-
dig hänsyn och respekt. Alla måste ha samma rätt och 
möjlighet att påverka lösningarna, alla måste ha samma 
skyldighet att ta ansvar för dem. Solidaritet utesluter 
inte strävan till individuell utveckling och framgång, 
men väl den egoism som gör det tillåtet att utnyttja 
andra för egna fördelar.

Förslaget till stadgeändringar är upprättat så att alla ändringar 
har markerats, medan de avsnitt som är oförändrade har lämnats 
blanka i högerkolumnen. Ny eller flyttad text har markerats med 
kursiv stil. Borttagen text är markerad med genomstrykning. Alla 
moment, i vilka det har gjorts ändringar, redovisas i sin helhet.
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All makt i samhället måste utgå från de människor som 
tillsammans bildar samhället. Ekonomiska intressen har 
aldrig rätt att sätta gränser för demokratin; demokratin 
har alltid rätten att ange villkoren för ekonomin och 
sätta gränserna för marknaden. 
Demokrati måste utövas på många vägar och flera plan. 
Socialdemokratin strävar efter en samhällelig ordning, 
där människor som medborgare och individer kan 
påverka både utvecklingen i stort och samhällsarbetet 
i vardagen. Vi strävar efter en ekonomisk ordning där 
varje människa som medborgare, löntagare och konsu-
ment kan påverka produktionens inriktning och fördel-
ning, arbetslivets organisation och arbetslivets villkor. 

Socialdemokratin vill låta dessa demokratins ideal prägla 
hela samhället och människors inbördes förhållande. 
Vårt mål är ett samhälle utan över- och underordning, 
utan klasskillnader, könssegregation eller etniska klyftor, 
ett samhälle utan fördomar och diskriminering, ett 
samhälle där alla behövs och alla får plats, där alla har 
samma rätt och samma värde, där alla barn kan växa 
till fria och självständiga vuxna, där alla kan styra sitt 
liv och sin vardag och i jämlik och solidarisk samverkan 
söka de samhälleliga lösningar, som gagnar det gemen-
samma bästa.

Denna den demokratiska socialismens idéer har tagits 
i arv från tidigare generationer, de har omformats av 
gjorda erfarenheter och de utgör drivkraften i dagens 
och morgondagens politiska strävanden. Sina djupaste 
rötter har socialdemokratin i övertygelsen om alla män-
niskors lika värde och varje människas okränkbarhet.

Kapitel 2 Partistadgar
§ 1 Partiets uppgift
Socialdemokratin i Sverige är en folkrörelse på demo-
kratins grund. Partiets politiska vision för samhällets 
utveckling förutsätter nära kontakt med medlemmar 
och väljare. Partiet ska därför vara en aktiv, modern 
folkrörelse med förankring i människornas vardag.

Partiet ansvarar för
–– anslutning till partiet av alla som delar de socialde-

mokratiska grundvärderingarna 
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–– opinionsbildning för de socialdemokratiska idéerna 
med utgångspunkt i partiets program

–– utveckling av socialdemokratins idéer, program och 
politik

–– planering och samordning av valrörelser 
–– samordning av socialdemokratins politiska arbete i 

kommuner och landsting samt inom Svenska kyrkan
–– samordning av partiets internationella verksamhet
–– strategisk utveckling av den facklig-politiska verk-

samheten
–– val av politiskt förtroendevalda i den europeiska 

unionen
–– stöd för organisations- och verksamhetsutveckling i 

partidistrikten 
–– strategisk planering av partiets medlemsutveckling 
–– utveckling av för partiet gemensamma system för 

medlemsregister och avgiftsuppbörd 

§ 2 Organisation
Moment 1

De socialdemokratiska föreningarna och klubbarna är 
partiets grundorganisationer. Föreningarna samman-
sluter sig i arbetarekommuner, vilka är partiets lokala 
huvudorganisationer. Arbetarekommunerna samman-
sluter sig till distrikt, vilka är partiets regionala huvudor-
ganisationer och bildar partiet.

Moment 2 

Partiet består av följande partidistrikt
Stockholms partidistrikt
Stockholms läns partidistrikt
Uppsala läns partidistrikt
Södermanlands partidistrikt
Östergötlands partidistrikt
Jönköpings läns partidistrikt
Kronobergs partidistrikt
Kalmar läns partidistrikt
Gotlands partidistrikt
Blekinge partidistrikt
Skånes partidistrikt
Hallands partidistrikt
Göteborgs partidistrikt
Bohusläns partidistrikt
Norra Älvsborgs partidistrikt
Älvsborgs södra partidistrikt
Skaraborgs partidistrikt
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Värmlands partidistrikt
Örebro läns partidistrikt
Västmanlands partidistrikt
Dalarnas partidistrikt
Gävleborgs partidistrikt
Västernorrlands partidistrikt
Jämtlands läns partidistrikt
Västerbottens partidistrikt
Norrbottens partidistrikt

Moment 3

Kongressen är partiets högsta beslutande organ. Övriga 
organ är förtroenderådet, partistyrelsen och dess verk-
ställande utskott.

§ 3 Medlemsregister och avgifter 
Moment 1

Partistyrelsen ansvarar för registrering av samtliga enskil-
da medlemmar i partiets grundorganisationer liksom för 
uppbörd av medlemsavgifter.

Respektive grundorganisation, arbetarekommun och 
partidistrikt ska ges tillgång till sin respektive del av 
medlemsregistret.

Moment 2

Varje medlem betalar en medlemsavgift som utgör sum-
man av förenings- /klubbavgift, avgift till arbetarekom-
munen, till partidistriktet och till partiet. 

Medlem, som har sitt partimedlemskap i kvinnoklubb, 
broderskapsgrupp, studentklubb eller SSU-kommun/
SSU-klubb erlägger medlemsavgift enligt 3 § 4 mom. 
stadgarna för socialdemokratiska föreningar.

Medlemsavgiften inbetalas till partistyrelsen. Inbetalade 
avgifter för vardera partidistrikten, arbetarekommu-
nerna och de socialdemokratiska föreningarna utbetalas 
av partistyrelsen till dessa per den 30 juni och den 31 
december det år som avgifterna har erlagts av medlem-
men.

Moment 3

Regler om anslutning av lokal facklig organisation fast-
sälls av partistyrelsen.
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§ 4 Partikongress
Moment 1

Kongressen är partiets högsta beslutande organ. 

Ordinarie kongress hålls året före det år ordinarie val till 
riksdagen äger rum. Extra kongress hålls då så beslutats 
av partistyrelsen, eller genom omröstning enligt parti-
stadgarnas § 11. Extra kongress kan endast behandla de 
frågor som upptagits i kallelsen.

Moment 2

Kallelse till partikongress ska utfärdas av partistyrelsen 
senast tio månader före kongressen. Extra kongress kan 
sammankallas utan iakttagande av denna tid. Partistyrel-
sen fastställer därvid tider för i partistadgarnas §§ 4 och 
5 berörda moment.

Moment 3

Kongressen ska bestå av 350 ombud för partidistrikten. 

Moment 4 

I varje partidistrikt väljs ett ombud för varje fullt tal 
motsvarande en trehundrafemtiondedel av partiets med-
lemsantal. Med medlemsantal avses antal partimedlem-
skap. Ombudsfördelningen bestäms av medlemsantalet 
per den 31 december året före kongressåret.

Moment 5 

Om det antal ombud som ska väljas enligt moment 4 
inte uppgår till 350 ska återstående ombud fördelas med 
ett ombud vardera på de partidistrikt som har de största 
överskottstalen. Är överskotten lika avgör lotten.

Moment 6 

Partistyrelsen fastställer, och meddelar partidistrikten 
senast nio månader före kongressen, det antal ombud 
varje partidistrikt ska välja.

Moment 7 

Socialdemokratiska riksdagsgruppen och den svenska 
socialdemokratiska gruppen inom Europaparlamentet 
utser inom sig en representant för varje påbörjat tiotal 
ledamöter. Representant ska närvara vid kongressen och 
har yttrande- och förslagsrätt.
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Moment 8 

Av partikongressen utsedda revisorer, ledamöter i par-
tiets programkommission, partidistriktens ordföranden 
och två representanter från partigruppen i styrelsen för 
Sveriges Kommuner och Landsting har rätt att närvara 
vid kongressen. De har yttrande- och förslagsrätt. 

Moment 9

Sveriges Socialdemokratiska Kvinnoförbund, Sveriges 
Socialdemokratiska Ungdomsförbund, Sveriges Kristna 
Socialdemokraters Förbund och Sveriges Socialde-
mokratiska Studentförbund har rätt att utse vardera 
en representant till kongressen. De har yttrande- och 
förslagsrätt.

Moment 10

Fullmakt för ombud utfärdas av distriktsstyrelsen och 
sänds till partiexpeditionen senast tre månader före ordi-
narie kongress.

Moment 11

Fullmaktsgranskningen företas av partiets revisorer och 
ska vara verkställd före kongressens öppnande.

Moment 12

Förslag till arbetsordning och dagordning för kongres-
sen ska upprättas av partistyrelsen.

Moment 13

Valberedning och granskningsutskott utses av förtro-
enderådet. Kongressen kan för sitt arbete i övrigt välja 
olika utskott och fastställer arbetsuppgifter för dessa. 

Moment 14

Partistyrelsens ledamöter har yttrande- och förslagsrätt 
vid kongressen.

Moment 15

Endast ombud har rösträtt vid kongressen. Varje ombud 
har en röst. Rösträtten får inte överlåtas.
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Moment 16

Omröstning sker öppet. Personval sker då någon så 
begär med slutna sedlar.

Vid slutet val förs kandidaterna upp i bokstavsordning 
på valsedeln. Godkänd valsedel ska uppta det antal 
personer som ska väljas. Valsedel som upptar fler eller 
färre namn är ogiltig. Vald är den eller de som fått hög-
sta röstetalen, såvida inte kongressen beslutar att enkel 
majoritet ska gälla för att bli vald. 

Uppstår lika röstetal vid sluten omröstning kan ytterli-
gare valomgång genomföras. Om lika röstetal uppstår 
i omröstningen där enbart två kandidater deltar avgör 
lotten. 

Uppstår lika röstetal vid öppen omröstning avgör lotten.

Moment 17

Motion kan väckas av enskild partimedlem eller soci-
aldemokratisk grundorganisation och den ska sändas 
till arbetarekommunens styrelse inom av denna angi-
ven tid. Motion ska behandlas av arbetarekommunens 
möte. Arbetarekommunen kan antingen anta motion 
som sin egen, besluta att sända in den som enskild eller 
avslå den. Motion kan även väckas av partidistriktens 
styrelser. Förslag kan även väckas av partistyrelsen och 
dess verkställande utskott och programkommissionen. 
Om partistyrelsen så beslutar kan motionsrätt gälla till 
extra kongress. Motion till extra kongress kan endast 
behandla frågor som upptagits i kallelse till kongressen.

Moment 18

Motion ska sändas till partistyrelsen senast sex månader 
före kongressen. Senare inkommen motion tas inte upp 
till behandling vid kongressen.

Moment 19

Partistyrelsen ska avge utlåtande över väckta motioner. 
Motioner jämte utlåtanden samt förslag från partistyrel-
sen ska sändas till arbetarekommunerna, partidistrikten 
och kongressombuden senast sex veckor före kongres-
sen.
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Moment 20

Innan partistyrelsen uttalar sig över motion som rör 
partiprogrammet ska den vara behandlad av program-
kommissionen.

Moment 21

Årsberättelser för den gångna kongressperioden ska av 
partistyrelsen föreläggas ordinarie kongress.

Moment 22

Kongressbeslut och ändringar i program och stadgar trä-
der omedelbart i kraft, såvida inte kongressen beslutar 
annorlunda.

Moment 23

Protokoll från kongresser utsänds till distrikt, arbetar-
ekommuner och kongressombud senast tolv månader 
efter kongressen.

§ 5 Val av ombud till partikongress
Moment 1

För val av kongressombud bör partidistrikten indelas i 
valkretsar. Dessa fastställs av distriktsstyrelsen som också 
fastställer antal ombud och suppleanter i varje valkrets.

Moment 2

Valkretsindelning och tidpunkt för kandidatnomine-
ringens avslutande ska av distriktsstyrelsen meddelas i 
cirkulär till arbetarekommunerna och de socialdemokra-
tiska föreningarna och klubbarna senast åtta månader 
före kongressen.

Moment 3

Ombudsvalen ska börja tidigast sex månader före och 
vara avslutade senast fyra månader före kongressen.
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Moment 4

Ombudsvalet ska pågå minst två dagar. Tid och plats/
platser för valförrättningen bestäms av arbetarekommu-
nens styrelse. 

Arbetarekommunens styrelse kan besluta att ombudsva-
let ska ske genom brevröstning. Om fler än en arbetar-
ekommun ingår i en valkrets ska sådant beslut fattas av 
distriktsstyrelsen. Regler för brevröstning fastställs av 
distriktsstyrelsen. 

Moment 5

Arbetarekommunen ska senast 14 dagar före valförrätt-
ningen genom annons eller skriftligt meddelande se till 
att medlemmarna får kännedom om valet.

Moment 6

Alla partimedlemmar som betalat sin medlemsavgift är 
röstberättigade vid val av kongressombud i den arbetar-
ekommun där medlemmen har sitt partimedlemskap.

Moment 7

När röstande lämnar valsedel ska partimedlemskap i 
arbetarekommunen kunna styrkas.

Moment 8

Val av ombud ska ske genom sluten omröstning.

Moment 9

Varje medlem har rätt att föreslå kandidater. Förslag 
ska lämnas till arbetarekommunens styrelse inom av 
denna angiven tid. Arbetarekommunen ska till distrikts-
styrelsen sända uppgift på alla föreslagna kandidater. 
Distriktsstyrelsen framställer valsedlar och sänder dem 
till arbetarekommunerna. Samtliga kandidater inom 
valkretsen ska föras upp i bokstavsordning på valsedeln. 
På valsedlarna ska anges det antal ombud valet avser. 
Endast valsedel upprättad av distriktsstyrelsen får använ-
das vid valet.

Moment 10

Godkänd valsedel ska uppta det antal ombud som 
ska väljas. Valsedel som upptar fler eller färre namn är 
ogiltig.
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Moment 11

Arbetarekommunen ska senast åtta dagar efter valför-
rättningens slut till distriktsstyrelsen sända avgivna val-
sedlar och protokoll över valet i förseglat kuvert, märkt 
med ”Valsedlar”.

Moment 12

Kuverten ska brytas sammanräkningsdagen och sam-
manräkningen av avgivna röster verkställas av distrikts-
styrelsen eller av distriktsstyrelsen utsedda rösträknare 
före utgången av 15e veckan före kongressen. Tid och 
plats för sammanräkningen ska i förväg ha meddelats 
arbetarekommunerna och de socialdemokratiska fören-
ingarna och klubbarna.

Moment 13

Valda ombud är den eller de som i varje valkrets erhållit 
högsta röstetal. Suppleanter är de som kommit de valda 
närmast i röstetal. Suppleanter kallas in i den ordning 
de erhållit röster. Vid lika röstetal avgör lotten.

Moment 14

Distriktsstyrelsen ska omedelbart efter sammanräkning-
en meddela valresultatet genom cirkulär till arbetar-
ekommunerna och de socialdemokratiska föreningarna 
och klubbarna.

Moment 15

Valordning i övrigt bestäms av distriktsstyrelsen.

Moment 16

Anser medlem att ombudsvalet stått i strid med par-
tistadgarna och vill överklaga valet ska detta ske hos 
distriktsstyrelsen senast fem dagar efter det att valresul-
tatet meddelats.

Distriktsstyrelsen ska sända sådant klagomål, jämte sitt 
yttrande över detsamma, till partistyrelsen. Om parti-
styrelsen finner att valet förrättats stadgestridigt, och att 
detta kunnat inverka på valets utgång, ska den påbjuda 
nytt val inom berörd valkrets eller arbetarekommun.
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§ 6 Förtroenderåd
Moment 1

Förtroenderådet ska vara partistyrelsens samrådsorgan.

Partistyrelsen beslutar inför varje sammanträde om dag-
ordning och arbetsordning för sammanträdet.

Moment 2

Förtroenderådet sammanträder minst en gång om året, 
samt i övrigt på kallelse av partistyrelsen.

Moment 3

Kallelse till förtroenderådet ska utfärdas av partistyrelsen 
senast två veckor före sammanträdet.

Moment 4

Förtroenderådet består av 120 ombud fördelade på 
partidistrikt enligt samma fördelningsprincip som gäller 
för ordinarie kongress.

Ombud och ersättare till förtroenderådet väljs av di-
striktskongressen året efter ordinarie partikongress för 
en tid om fyra år.

Moment 5

Verkställande utskottets och partistyrelsens ledamöter 
samt suppleanter i verkställande utskottet ska kallas till 
förtroenderådets sammanträden och har yttrande- och 
förslagsrätt.

Suppleanter för partistyrelsens ledamöter ska vid or-
dinarie ledamots förhinder kallas till förtroenderådets 
sammanträden i den ordning de blivit valda och har då 
yttrande- och förslagsrätt.

Moment 6

Socialdemokratiska riksdagsgruppen och den svenska 
socialdemokratiska gruppen i EU-parlamentet utser 
inom sig en representant för varje påbörjat trettiotal le-
damöter. Representant ska närvara vid förtroenderådets 
sammanträden och har yttrande- och förslagsrätt vid 
förtroenderådets sammanträde.
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Moment 7 

Av partikongressen utsedda revisorer, ledamöter i par-
tiets programkommission, partidistriktens ordföranden 
och två representanter från partigruppen i styrelsen för 
Sveriges Kommuner och Landsting har rätt att närvara 
vid kongressen. De har yttrande- och förslagsrätt. 

Moment 8

Sveriges Socialdemokratiska Kvinnoförbund, Sveriges 
Socialdemokratiska Ungdomsförbund, Sveriges Kristna 
Socialdemokraters Förbund och Sveriges Socialdemo-
kratiska Studentförbund har rätt att utse vardera en 
representant till förtroenderådets sammanträden. De har 
yttrande- och förslagsrätt.

Moment 9

Förtroenderådet väljer valberedning och granskningsut-
skott för tiden fram till nästa kongress. 

Valberedningen består av elva ordinarie ledamöter och 
sex ersättare. Granskningsutskottet ska bestå av nio 
ledamöter och fyra ersättare.

Ersättare inträder vid ordinarie ledamots förhinder i den 
ordning de valts.

Valberedningen har uppgiften att förbereda kongressens 
val av partistyrelse, verkställande utskott, revisorer, pro-
gramkommissionen jämte suppleanter i enlighet med 
partistadgarnas §§ 7, 8, 9 och 10, samt val av utskott 
enligt § 4, mom. 13 partistadgarna.

Nomineringar ska insändas till valberedningen inom 
den tid som valberedningen fastställer.

Granskningsutskottets uppgift är att förbereda kongres-
sens behandling av partistyrelsens verksamhetsberättelse 
och revisorernas berättelse.

Moment 10

För förtroenderådet gäller samma regler för rösträtt och 
omröstning som vid kongress.

Flyttas till 10 §

Flyttas till 10 §
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Moment 11

Protokoll från förtroenderådets sammanträde utsänds 
till partidistrikt, arbetarekommuner och ombud senast 6 
månader efter sammanträde.

§ 7 Partistyrelse 
Moment 1

–– Partistyrelsen handhar ledningen av partiets verk-
samhet i överensstämmelse med partiets program 
och stadgar samt av kongressen fattade beslut.

–– Partistyrelsen är partiets högsta beslutande organ då 
kongressen inte är samlad.

–– Partistyrelsen ska fastställa budget och verksamhets-
plan för kommande verksamhetsår.

–– Partistyrelsen ska fastställa attest- och delegations-
ordning för VU, partistyrelse och partiexpedition.

–– Partistyrelsen fastställer lista över svenska socialde-
mokratiska kandidater vid val till Europaparlamen-
tet. Partistyrelsen kan, om man så önskar, överlåta 
fastställelse av listan till förtroenderåd eller kongress.

Moment 2

Kongressen väljer en partistyrelse som består av 33 leda-
möter. Av dessa ska sju utgöras av de ordinarie ledamö-
terna av verkställande utskottet.

Kongressen väljer sju suppleanter för verkställande 
utskottets ledamöter.

Kongressen väljer dessutom 15 suppleanter för de övriga 
partistyrelseledamöterna. Dessa ska kallas till partisty-
relsens sammanträden. De har yttrande- och förslagsrätt 
samt rösträtt då de ersätter ordinarie ledamot, vilket 
sker i den ordning de blivit valda.

Moment 3

Ordförandena i Sveriges Socialdemokratiska Kvinnoför-
bund, Sveriges Socialdemokratiska Ungdomsförbund, 
Sveriges Kristna Socialdemokraters Förbund samt 
Sveriges Socialdemokratiska Studentförbund har rätt 
att närvara vid partistyrelsens sammanträden och har 
yttrande- och förslagsrätt. 
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Moment 4

Partistyrelsen ska  utse partikassör.
Partikassören, som ska närvara vid verkställande utskot-
tets och partistyrelsens sammanträden, har yttrande- 
och förslagsrätt vid dessa.

Moment 5

Partistyrelsen ska varje år ha årsmöte i april månad. 
Därutöver hålls sammanträde då verkställande utskottet 
anser det erforderligt eller då minst fem partistyrelsele-
damöter så begär.

Moment 6

Till partistyrelsens årsmöte ska verkställande utskottet 
lägga fram berättelse över partistyrelsens räkenskaper 
och verksamhet under föregående år.

§ 8 Verkställande utskottet
Moment 1

Verkställande utskottet handhar med ansvar inför parti-
styrelsen den omedelbara ledningen av partiets verksam-
het.

Utskottet ansvarar för att beslut som fattats av kongres-
sen och partistyrelsen blir utförda. Verkställande utskot-
tet ansvarar för att partistyrelsens och partikongressens 
arkivhandlingar förvaras och bevaras på ett betryggande 
sätt.

Verkställande utskottet har arbetsgivaransvar gentemot 
den personal som anställs vid partiexpeditionen.

Moment 2

VU består av sju ordinarie ledamöter och sju supplean-
ter.

Av utskottets ledamöter väljs ordföranden och sekretera-
ren särskilt.

Suppleanter i verkställande utskottet ska kallas till verk-
ställande utskottets och partistyrelsens sammanträden 
utom vid sådana sammanträden som avses i moment 
4. De har yttrande- och förslagsrätt samt rösträtt då de 
ersätter ordinarie ledamot, vilket sker i den ordning de 
blivit valda. 
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Moment 3

Ordförandena i Sveriges Socialdemokratiska Kvinnoför-
bund, Sveriges Socialdemokratiska Ungdomsförbund, 
Sveriges Kristna Socialdemokraters Förbund samt Sve-
riges Socialdemokratiska Studentförbund har närvaro-, 
yttrande- och förslagsrätt vid verkställande utskottets 
sammanträden utom vid sådana sammanträden som 
avses i moment 4.

Moment 4 

Om synnerliga skäl föreligger kan verkställande ut-
skottet sammanträda med enbart ordinarie ledamöter 
närvarande.

§ 9 Programkommission
Moment 1

Programkommissionen består av fem ledamöter och 
fem suppleanter, vilka väljs av ordinarie partikongress. 
Suppleanterna ska kallas till programkommissionens 
sammanträden. De har yttrande- och förslagsrätt samt 
rösträtt då de ersätter ordinarie ledamot, vilket sker i 
den ordning de blivit valda.

Moment 2

Programkommissionen ska innan partistyrelsen uttalar 
sig om sådana förslag som omnämns i partistadgarna § 
4, moment 20, yttra sig över dessa. 

Moment 3

Programkommissionens ledamöter och suppleanter har 
rätt att närvara vid partistyrelsens sammanträden då 
förslag från kommissionen ska behandlas och har då 
yttrande- och förslagsrätt.

§ 10 Revision
Moment 1

För granskning av partistyrelsens och verkställande 
utskottets verksamhet samt partiets räkenskaper väljer 
ordinarie kongress tre revisorer och tre suppleanter. 
Suppleanterna kallas in vid förfall för ordinarie revisor i 
den ordning de blivit valda. 

Partistyrelsen har att utse auktoriserad revisor.

§ 10 Revision
Moment 1

För fortlöpande granskning av partistyrelsens och verk-
ställande utskottets verksamhet samt partiets räkenska-
per väljer ordinarie kongress tre revisorer och tre supp-
leanter. Suppleanterna kallas in vid förfall för ordinarie 
revisor i den ordning de blivit valda. 

Partistyrelsen har att utse auktoriserad revisor.



Nuvarande lydelse Föreslagen lydelse

93

Moment 2

Till partistyrelsens årsmöte avger revisorerna utlåtande 
över räkenskaperna och verkställande utskottets verk-
samhet under föregående år.

Moment 3

Till ordinarie kongress avger revisorerna utlåtande över 
räkenskaperna och partistyrelsens verksamhet under den 
gångna kongressperioden samt tillstyrker eller avstyrker 
ansvarsfrihet.

Moment 4

Revisorerna utser inom sig en ordförande som är före-
dragande inför verkställande utskottet, partistyrelsen 
och kongressen.

Moment 5

Revisorernas arvode fastställs av kongressen.

§ 11 Allmän omröstning
Moment 1

Partistyrelsen kan över väckt fråga låta företa omröst-
ning inom partiet. Samtidigt med utsändandet av det 
ärende omröstningen gäller ska partistyrelsen meddela 
inom vilken tid omröstningen ska vara verkställd och 
protokollet däröver insänt till distrikts- och partistyrelse. 
Behandlingen av frågan kan ske vid  av arbetarekommu-
nen utlyst möte, poströstning eller på annat sätt enligt 
regler som fastställs av partistyrelsen.

Moment 3

För granskning av partistyrelsens och verkställande utskot-
tets verksamhet under kongressperioden väljer förtroende-
rådet inför ordinarie kongress ett granskningsutskott. Dess 
uppgift är att förbereda kongressens behandling av parti-
styrelsens verksamhetsberättelser och revisorernas berättelser.

Granskningsutskottet ska bestå av nio ledamöter och fyra 
ersättare. Utskottet utser inom sig en ordförande, som är 
föredragande inför kongressen.

Till ordinarie kongress avger utskottet utlåtande över 
räkenskaperna och partistyrelsens verksamhet under den 
gångna kongressperioden samt tillstyrker eller avstyrker 
ansvarsfrihet.

§ 11 Allmän omröstning
Moment 1

Partistyrelsen kan över väckt fråga låta företa omröst-
ning inom partiet. Sådan omröstning ska vara rådgivan-
de. Samtidigt med utsändandet av det ärende omröst-
ningen gäller ska partistyrelsen meddela inom vilken 
tid omröstningen ska vara verkställd och protokollet 
däröver insänt till distrikts- och partistyrelse. Behand-
lingen av frågan kan ske vid av arbetarekommunen 
utlyst möte, poströstning eller på annat sätt enligt regler 
som fastställs av partistyrelsen.
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Moment 2

Om omröstning sker på av arbetarekommunen utlyst 
möte ska arbetarekommunens styrelse sända protokoll 
över omröstningen till distriktsstyrelsen. I protokollet 
ska anges såväl hela antalet avgivna röster som antal 
röster för och emot de framställda förslagen. Distrikts-
styrelsen sänder protokoll och sammandrag över dem 
till partistyrelsen.

Moment 3 

Om minst fem procent av partiets medlemmar, enligt 
medlemsantalet vid senaste kalenderårsskifte, biträder 
framställt yrkande om omröstning är partistyrelsen 
skyldig att genomföra sådan.

Moment 4

Endast på detta sätt kan, utom av kongressen själv, ett 
kongressbeslut ändras eller upphävas.

§ 12 Riksdagsgruppen
Moment 1

Riksdagsgruppen, som är ansvarig inför partikongres-
sen, ska till partistyrelsens årsmöte lägga fram rapport 
om sin verksamhet under föregående år. Denna rapport 
förs in i partistyrelsens berättelse till nästkommande 
partikongress.

Moment 2

Gemensamt sammanträde med partistyrelsen och 
riksdagsgruppen hålls då det av någondera parten anses 
erforderligt. Protokoll vid sådant sammanträde ingår i 
partistyrelsens protokoll.

Moment 3

Stadgar för riksdagsgruppen fastställs av partistyrelsen 
på förslag av riksdagsgruppen.

§ 13 Europaparlamentsgruppen
Moment 1

Den svenska socialdemokratiska gruppen inom Europa-
parlamentet som är ansvarig inför partikongressen, ska 
till partistyrelsens årsmöte lägga fram rapport om sin 
verksamhet under föregående år. Denna rapport förs in 
i partistyrelsens berättelse till nästkommande partikon-
gress.

Moment 4

Slutligt beslut i fråga som har varit föremål för allmän 
omröstning fattas av partistyrelsen.
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Moment 2

Gemensamt sammanträde med partistyrelsen och den 
svenska socialdemokratiska gruppen inom Europaparla-
mentet hålls då det av någondera parten anses erforder-
ligt. Protokoll vid sådant sammanträde ingår i partisty-
relsens protokoll.

Moment 3

Stadgar för svenska gruppen i Europaparlamentet fast-
ställs av partistyrelsen på förslag av den svenska gruppen 
i Europaparlamentet.

§ 14 Övriga grupper
Stadgar för kyrkomötesgruppen och för den socialde-
mokratiska gruppen i styrelsen för Sveriges Kommuner 
och Landsting fastställs av partistyrelsen på förslag av 
respektive grupp.

§ 15 Allmänna bestämmelser
Moment 1

Till förtroendeposter inom partiet kan endast partimed-
lemmar väljas. Medlem som lämnar partiet frånträder 
därmed sina av partiet givna uppdrag.

Moment 2 

Medlem som uppträder osolidariskt mot partiet, som 
bedriver propaganda i uppenbar strid mot partiets 
grundläggande idéer som de uttrycks i partiprogram och 
stadgar eller som på annat sätt uppenbart skadar partiet 
och dess verksamhet kan uteslutas av partistyrelsen. För 
uteslutning fordras 3/4 av de avgivna rösterna.

Moment 1

Till förtroendeposter inom partiet kan endast partimed-
lemmar väljas. Medlem som lämnar partiet frånträder 
därmed sina av partiet givna uppdrag. Partimedlemskap 
fordras även för att erhålla förtroendeuppdrag på socialde-
mokratiskt mandat i kommun, landsting och stat, jämte 
organ inom Svenska kyrkan.

Moment 2

Medlem som uppträder osolidariskt mot partiet, som 
bedriver propaganda i uppenbar strid mot partiets 
grundläggande idéer som de uttrycks i partiprogram och 
stadgar eller som på annat sätt uppenbart skadar partiet 
och dess verksamhet kan uteslutas av partistyrelsen. För 
uteslutning fordras 3/4 av de avgivna rösterna.

Ärende rörande uteslutning av medlem bereds av en 
uteslutningskommission, som utses av partistyrelsen vid dess 
första sammanträde efter ordinarie partikongress. Kommis-
sionen består av ordförande och ytterligare fyra ledamöter. 

Initiativ till uteslutning av medlem kan tas av socialdemo-
kratisk förening, arbetarekommun, partidistrikt eller av 
uteslutningskommissionen.
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Moment 3

Medlem, som av arbetarekommun föreslås till uteslut-
ning, kan av verkställande utskottet suspenderas från sitt 
partimedlemskap intill dess partistyrelsen fattat beslut i 
ärendet, där inte verkställande utskottet enligt moment 
4 har beslutanderätten.

Moment 4

Då anklagelse i uteslutningsärende avser osolidariskt 
uppträdande i facklig strid, medlemskap i annat poli-
tiskt parti eller uppträdande mot partiet vid allmänt val 
kan ärendet handläggas av verkställande utskottet. För 
beslut av verkställande utskottet fordras enhällighet.

Moment 5

Det åligger arbetarekommunens styrelse att underrätta 
ansluten förening eller klubb om medlem har uteslutits 
ur partiet.

Moment 6

Om utesluten medlem söker återinträde i partiet avgörs 
ansökan av partistyrelsen. För beviljande av återinträde 
fordras 3/4 av de avgivna rösterna.

Moment 7

Dispens från grundstadgar för partidistrikt och arbetare-
kommuner kan beviljas av partistyrelsen.

Moment 8

Dessa stadgar, liksom partiets program, kan endast änd-
ras eller upphävas av ordinarie partikongress.

Moment 3

Medlem, som föreslås till uteslutning, kan av verkstäl-
lande utskottet suspenderas från sitt partimedlemskap 
intill dess partistyrelsen fattat beslut i ärendet, där inte 
verkställande utskottet enligt moment 4 har beslutande-
rätten.

Moment 7

Dispens från grundstadgar för partidistrikt och arbetare-
kommuner och från Regler för upprättande av valsedlar i 
allmänna val och val inom Svenska kyrkan kan beviljas av 
partistyrelsen.

Moment 8

Beslut, som har fattats i strid med stadgarna för partidi-
strikt, arbetarekommun eller socialdemokratisk förening, 
kan av partimedlem överklagas till partistyrelsen. Överkla-
gandet skall vara skriftligt och vara partistyrelsen tillhanda 
senast en vecka efter det överklagade beslutet. 

Partistyrelsen kan, om den efter företagen utredning finner 
anledning till det, undanröja det överklagade beslutet.

Moment 9

Dessa stadgar, liksom partiets program, kan endast 
ändras eller upphävas av ordinarie kongress.
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Kapitel 3 Grundstadgar  
för partidistrikt
§ 1 Partidistriktets uppgift
Partidistriktet ansvarar för 
–– utåtriktad opinionsbildning för partiets idéer och 

politik inom verksamhetsområdet
–– valorganisationen i verksamhetsområdet
–– utveckling och samordning av politiken inom lands-

tinget
–– val av företrädare på länsnivå
–– kommunikationsstöd till riksdagsledamöter på 

länsnivå
–– kontakter med distriktets lokala partiorganisationer 

och samarbete med arbetarrörelsens barn- och ung-
domsorganisationer

–– facklig-politisk och övrig organisationsverksamhet
–– stöd för organisations- och verksamhetsutveckling i 

arbetarekommunerna 

§ 2 Organisation
Moment 1

Partidistriktets område ska utgöras av en eller flera 
valkretsar för val till riksdagen. Förändring av distrikts-
område kan efter förslag av partidistrikt eller flertalet ar-
betarekommuner i en valkrets beslutas av partistyrelsen.

Moment 2

Varje arbetarekommun inom distriktsområdet ska till-
höra partiet genom partidistriktet.

§ 3 Avgifter
Moment 1 

Partidistriktets medlemsavgift för kommande verk-
samhetsår fastställs av distriktskongressen. Uppbörden 
av avgifterna ombesörjs av partistyrelsen. Inbetalade 
avgifter för partidistriktet utbetalas av partistyrelsen per 
den 30 juni och den 31 december det år som avgifterna 
har erlagts av medlemmen.

Moment 2

Arbetarekommunens styrelse ska senast den 15 april 
varje år sända berättelse till partidistriktet över verksam-
heten under föregående år.

§ 1 Partidistriktets uppgift

–– nominering av företrädare på länsnivå
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§ 4 Distriktskongress
Moment 1

Distriktskongressen är partidistriktets högsta beslutande 
organ.

Moment 2

Ordinarie kongress hålls årligen på tid och plats som 
bestäms av distriktsstyrelsen. 

Extra kongress hålls då distriktsstyrelsen så beslutar eller 
då minst 1/3 av arbetarekommunerna inom partidi-
striktet så begär. Extra kongress kan behandla endast de 
frågor som upptagits i kallelsen.

Moment 3

Kallelse till ordinarie kongress ska utfärdas av distrikts-
styrelsen senast fem månader före kongressen.

Extra kongress kan inkallas utan iakttagande av denna 
tid. Distriktsstyrelsen fastställer därvid tider för i di-
striktsstadgarna § 4 berörda moment.

Moment 4 

Varje arbetarekommun har rätt att utse ombud till kon-
gressen enligt regler som fastställs av distriktskongress.

Moment 5

Ombudsval till extra kongress sker efter samma regler 
som gäller för ordinarie kongress.

Moment 6

Medlem, som tillhör partidistriktet, har rätt att föreslå 
kandidater till kongressombud. Förslag på kandidater 
ska lämnas till arbetarekommunens styrelse inom av 
denna angiven tid. Socialdemokratisk förening/klubb 
ska sända uppgift på alla föreslagna kandidater till arbe-
tarekommunens styrelse.

Arbetarekommunens möte väljer ombud och supple-
anter. Har arbetarekommunen infört representantskap 
sker valet av representantskapsmötet.

Moment 4

Varje arbetarekommun har rätt att utse ombud till 
kongressen i förhållande till antalet partimedlemskap i 
arbetarekommunen enligt regler som i övrigt fastställs av 
distriktskongress. 
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Moment 7

Av partistyrelsen utsedd representant och de socialde-
mokratiska riksdagsledamöterna inom distriktsområdet 
har rätt att närvara på kongressen och har yttrande- och 
förslagsrätt.

Moment 8

De socialdemokratiska landstingsledamöterna inom par-
tidistriktet utser en representant för varje landstingsom-
råde, som har yttrande- och förslagsrätt vid kongressen.

Moment 9

Fullmakt för ombud och suppleanter för dessa utfärdas 
av arbetarekommunens styrelse och sänds till distrikts-
styrelsen inom av denna angiven tid.

Moment 10

Fullmaktsgranskningen företas av distriktets revisorer 
och ska vara verkställd före kongressens öppnande.

Moment 11

Förslag till arbetsordning och dagordning för kongres-
sen ska upprättas av distriktsstyrelsen.

Moment 12

Distriktsstyrelsens ledamöter och en föredragande revi-
sor har yttrande- och förslagsrätt vid kongressen.

Moment 13

Endast ombud har rösträtt vid kongressen. Varje ombud 
har en röst. Rösträtten får inte överlåtas.

Moment 14

Omröstningar sker öppet. Personval sker då någon så 
begär med slutna sedlar.

Vid slutet val förs kandidaterna upp i bokstavsordning 
på valsedeln. Godkänd valsedel ska uppta det antal 
personer som ska väljas. Valsedel som upptar fler eller 
färre namn är ogiltig. Vald är den eller de som fått hög-
sta röstetalen, såvida inte kongressen beslutar att enkel 
majoritet ska gälla för att bli vald.
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Uppstår lika röstetal vid sluten omröstning kan ytterli-
gare valomgång genomföras. Om lika röstetal uppstår i 
omröstning där enbart två kandidater deltar avgör lot-
ten. Uppstår lika röstetal vid öppen omröstning avgör 
lotten.

Moment 15

Motion kan väckas av varje enskild partimedlem eller 
socialdemokratisk grundorganisation som tillhör par-
tidistriktet och den ska sändas till arbetarekommunens 
styrelse inom av denna angiven tid. Motion ska behand-
las av arbetarekommunens möte. Arbetarekommunen 
kan antingen anta motion som sin egen eller besluta att 
sända in den som enskild.

Moment 16

Motion ska efter behandling av arbetarekommunens 
möte sändas till distriktsstyrelsen senast tre månader 
före kongressen.

Moment 17

Motionshäftet jämte distriktsstyrelsens utlåtande ska 
senast en månad före kongressen sändas till arbetar-
ekommunerna, de socialdemokratiska föreningarna, 
klubbarna och kongressombuden.

Moment 18

Berättelse för det gångna årets verksamhet samt riktlin-
jer för det kommande årets verksamhet ska av distrikts-
styrelsen föreläggas ordinarie kongress.

Till kongressen ska de socialdemokratiska landstings-
ledamöterna inom partidistriktet framlägga skriftlig 
rapport om sin verksamhet under föregående år. 

Moment 19

Kongressen väljer till nästkommande kongress en valbe-
redning.

§ 5 Partidistriktets förtroenderåd
Moment 1

Förtroenderåd inrättas efter beslut av distriktskongress. 
Förtroenderådet sammanträder minst en gång om året 
på kallelse av distriktsstyrelsen. 
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Moment 2

Kallelse till förtroenderådet ska utfärdas av distriktssty-
relsen senast två veckor före sammanträdet.

Moment 3

Förtroenderådet består av det antal ombud som 
fastställs av distriktskongressen och fördelas på arbetar-
ekommuner enligt samma fördelningsprincip som gäller 
för distriktskongress.

Ombud och ersättare till förtroenderådet väljs av arbe-
tarekommunerna för tiden fram till nästa distriktskon-
gress.

Moment 4

Distriktsstyrelsen beslutar inför varje sammanträde om 
dagordning och arbetsordning för sammanträdet.

Moment 5

Distriktsstyrelsens ledamöter har yttrande- och förslags-
rätt vid förtroenderådets sammanträde.

Moment 6

För förtroenderådet gäller samma regler för rösträtt och 
omröstning som vid distriktskongress, § 4 moment 13 
och 14.

Moment 7

Protokoll från förtroenderådets sammanträde utsänds 
till arbetarekommuner och ombud senast sex månader 
efter sammanträde.

§ 6 Distriktsstyrelse
Moment 1

Distriktsstyrelsen handhar ledningen av distriktets 
verksamhet i överensstämmelse med dessa stadgar och 
av distriktskongressen fattade beslut.

Distriktsstyrelsen är, då distriktskongress inte är samlad, 
distriktets högsta beslutande organ.

Distriktsstyrelsen har arbetsgivaransvar gentemot den 
personal som anställs på distriktsexpeditionen. Di-
striktsstyrelsen kan delegera arbetsgivaransvaret till 
verkställande utskottet. 
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Moment 2

Distriktsstyrelsen ska bestå av minst sju ledamöter. För 
dessa kan suppleanter utses. 

Ordföranden väljs särskilt.

Moment 3

Inom styrelsen kan verkställande utskott utses. Om di-
striktskongressen så beslutar kan verkställande utskottet 
väljas separat.

Moment 4

Vid förfall för ordinarie ledamot inträder suppleanterna 
som ordinarie i den ordning de blivit valda.

Moment 5

Studieorganisatör och facklig ledare ska utses i distriktet 
och ska ingå i distriktsstyrelsen.

§ 7 Revision
Moment 1

För granskning av distriktsstyrelsens och verkställande 
utskottets verksamhet samt distriktets räkenskaper väljer 
kongressen tre revisorer och tre suppleanter. Supple-
anterna inkallas vid förfall för ordinarie revisorer i den 
ordning de erhållit röstetal.

Moment 2

Till kongressen avger revisorerna utlåtande över räken-
skaperna och distriktsstyrelsens verksamhet under före-
gående år samt tillstyrker eller avstyrker ansvarsfrihet.
§ 8 Allmänna val och behandling av landstingsfrågor
För kandidatnomineringar vid allmänna val, samarbetet 
mellan de förtroendevalda och partiorganisationerna 
samt behandling av landstingsfrågor gäller partiets 
”Regler för upprättande av valsedlar i allmänna val och 
val inom Svenska kyrkan”, ”Regler för kandidatnomi-
neringar till övriga uppdrag”, ”Regler för samarbetet 
mellan förtroendevalda och partiorganisationerna” och 
”Regler för behandling av landstingsfrågor”.
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§ 8 Allmänna val och behandling av lands-
tingsfrågor
För kandidatnomineringar vid allmänna val, samarbetet 
mellan de förtroendevalda och partiorganisationerna 
samt behandling av landstingsfrågor gäller partiets 
”Regler för upprättande av valsedlar i allmänna val och 
val inom Svenska kyrkan”, ”Regler för kandidatnomi-
neringar till övriga uppdrag”, ”Regler för samarbetet 
mellan förtroendevalda och partiorganisationerna” och 
”Regler för behandling av landstingsfrågor”.

§ 9 Allmänna bestämmelser
Moment 1

Partidistrikt och dess styrelse ska iaktta partiets stadgar 
och av partikongressen fattade beslut.

Moment 2

Tilläggsstadgar för partidistrikt kan antas vid distrikts-
kongress. Dessa får inte stå i strid med eller upphäva 
innehållet i dessa grundstadgar.

Moment 3

Grundstadgarna kan endast ändras eller upphävas av 
ordinarie partikongress. Partidistrikt kan hos partistyrel-
sen ansöka om dispens från dessa stadgar.

Moment 4

Stadgar för Stockholms, Göteborgs och Gotlands parti-
distrikt fastställs av partistyrelsen.

Kapitel 4 Grundstadgar för  
arbetarekommuner
§ 1 Arbetarekommunens uppgift
Arbetarekommunerna ansvarar för 
–– opinionsbildning för partiets idéer och politik inom 

kommunen
–– kommunikation med väljare inom kommunen
–– valorganisationen i sitt verksamhetsområde
–– utveckling av politiken inom kommunen
–– val av politiskt förtroendevalda 
–– utveckling av förtroendevalda 
–– facklig-politisk och övrig organisationsverksamhet
–– stöd för organisations- och verksamhetsutveckling i 

de socialdemokratiska föreningarna
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§ 2 Organisation
Moment 1

Arbetarekommunen är partiets lokala huvudorganisa-
tion och ska omfatta en primärkommun. 

Moment 2

Arbetarekommunen antar för sitt verksamhetsom-
råde en organisationsplan. Av denna ska framgå vilka 
socialdemokratiska föreningar och klubbar som ingår i 
arbetarekommunen.

Arbetarekommun med medlemmar som inte önskar ha 
sitt partimedlemskap i någon av de existerande fören-
ingarna/klubbarna ska samla dessa medlemmar i en för 
hela arbetarekommunen gemensam fri grupp.

Moment 3

Arbetarekommunens styrelse ansvarar för att det inom 
arbetarekommunens verksamhetsområde finns en för-
enings/klubb- och valorganisation med anknytning till 
bostadsområden och arbetsplatser.

Moment 4

Arbetarekommun kan vid årsmöte besluta om införande 
av representantskap. Regler för fördelning av ombud 
till representantskap fastställs av arbetarekommunens 
årsmöte.

Moment 5

Har arbetarekommunen infört representantskap ska alla 
till arbetarekommunen anslutna föreningar och klubbar 
välja ombud direkt till representantskapet.

§ 3 Medlemskap i arbetarekommunen
Moment 1

Samtliga inom en primärkommun befintliga socialde-
mokratiska föreningar och klubbar, socialdemokratiska 
kvinnoklubbar, kristna socialdemokratiska grupper, 
socialdemokratiska studentklubbar samt medlemmar i 
den fria gruppen ska ingå i arbetarekommunen.

SSU-kommun/SSU-klubb som erkänner de allmänna 
grundsatserna i socialdemokratins program och som 
begär inträde i arbetarekommunen ska beviljas detta.

Momentet är flyttat till 5 §

Momentet är flyttat till 5 §

§ 3 Medlemskap i arbetarekommunen
Moment 1

SSU-kommun/SSU-klubb som erkänner partiets stadgar 
och som begär inträde i arbetarekommunen ska beviljas 
detta.
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Vid anslutning till arbetarekommuner ska samtliga 
medlemmar i sådan SSU-kommun/SSU-klubb som har 
fyllt femton år tillhöra arbetarekommunen.

Moment 2

Lokal facklig organisation kan anslutas som medlem till 
arbetarekommun. Organisationens medlemmar erhåller 
partimedlemskap efter individuell ansökan.

Moment 3

Medlem i det socialdemokratiska partiet erhåller vid 
inträde sitt partimedlemskap i grundorganisation eller 
i den fria gruppen i arbetarekommunen i den pri-
märkommun där medlemmen är bosatt. Medlem kan 
därefter överföra sitt partimedlemskap till en grundor-
ganisation i en annan arbetarekommun. 

§ 4 Avgifter 
Arbetarekommunens avgift för nästkommande år 
fastställs vid arbetarekommunens möte före oktober 
månads utgång. Uppbörden av avgifterna ombesörjs 
av partistyrelsen. Inbetalade avgifter för arbetarekom-
munen utbetalas av partistyrelsen per den 30 juni och 
den 31 december det år som avgifterna har erlagts av 
medlemmen.

§ 5 Möten
Moment 1

Arbetarekommunens medlemsmöte är högsta beslu-
tande organ, såvida inte representantskap införts, vilket 
i så fall övertar medlemsmötets befogenheter.

Momentet flyttat från 2 §

Momentet flyttat från 2 §

§ 5 Möten

Moment 2

Arbetarekommun kan vid årsmöte besluta om införande av 
representantskap. 

Moment 3

Har arbetarekommunen infört representantskap ska alla 
till arbetarekommunen anslutna föreningar och klubbar 
välja ombud direkt till representantskapet i förhållande 
till antalet partimedlemskap i föreningen eller klubben, 
enligt regler som i övrigt fastställas av arbetarekommunens 
årsmöte.
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Moment 2

Årsmöte hålls före mars månads utgång.

Moment 3

Vid årsmötet ska, utom övriga ärenden, följande be-
handlas. 

Moment 4

Moment 5

Moment 6

Moment 7

Moment 8

Omröstningar sker öppet. Rösträtten får inte överlåtas. 
Personval sker då någon så begär med slutna sedlar.

1. Styrelsens och revisorernas berättelser för  
 föregående år
2. Rapport från kommunfullmäktigegruppen
3. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen
4. Val av styrelse och suppleanter
	 a) Ordförande
	 b) Övriga styrelseledamöter
	 c) Suppleanter
5. Val av revisorer och suppleanter
6. Val av valberedning för nästkommande årsmöte
7. Riktlinjer för den kommande verksamheten

Moment 4

Motion till medlemsmöte respektive representantskaps-
möte kan väckas av varje enskild partimedlem eller 
socialdemokratisk grundorganisation som tillhör arbe-
tarekommunen. Motion ska sändas till arbetarekommu-
nens styrelse inom av denna angiven tid

Moment 5

Vid beslut om styrelsens ansvarsfrihet har styrelsens 
ledamöter inte rösträtt.

Moment 6

Omröstningar sker öppet. Personval sker då någon så 
begär med slutna sedlar.

Vid slutet val förs kandidaterna upp i bokstavsordning 
på valsedeln. Godkänd valsedel ska uppta det antal per-
soner som ska väljas. Valsedel som upptar fler eller färre 
namn är ogiltig. Vald är den eller de som fått högsta 
röstetalen, såvida inte mötet beslutar att enkel majoritet 
ska gälla för att bli vald.

Uppstår lika röstetal vid sluten omröstning kan ytterli-
gare valomgång genomföras. Om lika röstetal uppstår 
i omröstning där enbart två kandidater deltar avgör 
lotten. Uppstår lika röstetal vid öppen omröstning gäller 
den mening som biträds av tjänstgörande ordförande.
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Moment 7

Förslag på kandidater för val på årsmötet sänds till 
valberedningen inom den tid som fastställs av arbetare-
kommunens möte. Efter nomineringstidens utgång äger 
endast valberedningen rätt att föreslå kandidater.

§ 6 Arbetarekommunens styrelse
Moment 1

Arbetarekommunens styrelse handhar ledningen av 
verksamheten i överensstämmelse med dessa stadgar 
och av partikongressen, distriktskongressen och arbetar-
ekommunen fattade beslut. Styrelsens uppgift är härvid 
att agitera för partiet och dess politik, att utarbeta kom-
munalpolitiska program, att ansvara för arbetarekom-
munens ekonomi och medlemsadministration samt att 
stödja de socialdemokratiska föreningarnas och klubbar-
nas verksamhet. Styrelsen är, då arbetarekommunmöte 
inte är samlat, arbetarekommunens högsta beslutande 
organ.

Styrelsen har arbetsgivaransvar gentemot den personal 
som anställs på arbetarekommunens expedition, såvida 
man inte överlåtit detta på partidistriktets styrelse.

Moment 2

Arbetarekommunens styrelse ska bestå av minst sju 
ledamöter. För dessa kan suppleanter utses. Styrelsen 
väljs för en tid av två år. Av styrelsens ledamöter väljs 
ordförande och kassör särskilt. Studieorganisatör och 
facklig ledare ska utses i arbetarekommunen och ska 
ingå i styrelsen

Antalet ledamöter i styrelsen ska bestå av ett ojämnt 
antal. Ena året väljs det mindre antalet ledamöter och 
det andra året de övriga.

Moment 3

Inom styrelsen kan verkställande utskott utses eller om 
årsmötet så beslutar kan verkställande utskottet väljas 
separat.

Moment 4

Vid förfall för ordinarie ledamot inträder suppleanterna 
som ordinarie i den ordning de blivit valda.

Moment 9
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§ 7 Allmän omröstning
Moment 1

Styrelsen för arbetarekommunen kan i viss fråga låta 
företa allmän omröstning bland partimedlemmarna i 
arbetarekommunen. Sådan omröstning ska vara rådgi-
vande. 

Moment 2

Slutligt beslut i ärende som varit föremål för allmän 
omröstning fattas av medlemsmöte respektive represen-
tantskapsmöte. 

Moment 3

Regler för omröstningens genomförande fastställs av 
arbetarekommunens styrelse.

§ 8 Revision
Moment 1

Tre revisorer och tre suppleanter väljs årligen av års-
mötet. Suppleanterna inkallas vid förfall för ordinarie 
revisor i den ordning de blivit valda. 

Moment 2

Till arbetarekommunens årsmöte avger revisorerna 
utlåtande över räkenskaperna och styrelsens verksam-
het under föregående år samt tillstyrker eller avstyrker 
ansvarsfrihet.

§ 9 Allmänna val och kommunala frågor
För kandidatnominering vid allmänna val, samarbetet 
mellan de förtroendevalda och partiorganisationerna 
samt behandling av landstings- och primärkommunala 
frågor gäller partiets ”Regler för upprättande av valsedlar 
i allmänna val och val inom Svenska kyrkan”, ”Regler 
för kandidatnomineringar till övriga uppdrag”, ”Regler 
för samarbetet mellan förtroendevalda och partiorgani-
sationerna” och ”Regler för behandling av landstings- 
och primärkommunala frågor”.
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§ 10 Allmänna bestämmelser
Moment 1

Arbetarekommun kan inte läggas ner utan distriktssty-
relsens godkännande. Om arbetarekommun läggs ner 
ska samtliga dess tillgångar tillfalla partidistriktet.

Moment 2

Tilläggsstadgar för arbetarekommun kan antas vid arbe-
tarekommuns årsmöte. Sådana stadgar får inte stå i strid 
med eller upphäva innehållet i dessa grundstadgar.

Moment 3

Grundstadgarna kan endast ändras eller upphävas av 
ordinarie partikongress. Arbetarekommun kan hos par-
tistyrelsen ansöka om dispens från dessa stadgar.

Kapitel 5 Grundstadgar för  
socialdemokratiska föreningar och 
klubbar 
§ 1 Den socialdemokratiska föreningens 
uppgift
Den socialdemokratiska föreningen ansvarar för
–– opinionsbildning för partiet, dess idéer och politik
–– utformning av den lokala socialdemokratiska politi-

ken i dialog med väljarna
–– medlemsutveckling och medlemskontakter
–– utveckling av medlemskapets värde
––

§ 2 Organisation
Den socialdemokratiska föreningen/klubben är partiets 
grundorganisation. Dess verksamhetsområde fastställs i 
arbetarekommunens organisationsplan.

§ 3 Medlemskap och avgifter
Moment 1

Medlemskap i föreningen/klubben beviljas varje person 
som erkänner partiets stadgar.

Moment 2

Man är medlem i den grundorganisation man väljer att 
tillhöra eller i den fria gruppen i den arbetarekommun
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och det partidistrikt där man bor. Medlem kan även 
överföra sitt partimedlemskap till en grundorganisation 
i en annan arbetarekommun.

Moment 3

Vid inträde i föreningen/klubben erläggs avgift för det 
år under vilket inträdet sker.

Moment 4 

Genom att erlägga avgift är man medlem i partiet. Varje 
partimedlem erlägger avgift omfattande samtliga organi-
sationsled endast en gång. 

Avgiften utgörs av summan av förenings- /klubbavgift, 
avgift till arbetarekommunen, till partidistriktet och till 
partiet. 

Medlem, som har sitt partimedlemskap i kvinnoklubb, 
broderskapsgrupp, studentklubb eller SSU-kommun/
SSU-klubb, erlägger avgift till klubb/grupp/kommun, 
distrikt och förbund enligt respektive organisations 
stadgar och regler, samt erlägger avgift till den arbetar-
ekommun där partimedlemskapet finns.

Uppbörden av avgifterna ombesörjs av partistyrelsen. 
Inbetalade avgifter för föreningen/klubben utbetalas av 
partistyrelsen per den 30 juni och den 31 december det 
år som avgifterna har erlagts av medlemmen.

Föreningen/klubben kan ta ut en administrationskost-
nad av medlem som vill ta del av föreningens/klubbens 
verksamhet men som ej är partimedlem i föreningen/
klubben.

Moment 5

Medlemsavgiften till föreningen/klubben för nästkom-
mande år fastställs av förenings-/klubbmöte före novem-
ber månads utgång.

Moment 6

Medlem, som trots skriftlig påminnelse resterar med 
avgift under längre tid än tolv månader, ska uteslutas ur 
föreningen/klubben. Innan sådan uteslutning sker, ska 
den arbetarekommun som medlemmen tillhör under-
rättas skriftligen.

Föreningen/klubben kan ta ut en administrationskost-
nad av medlem som vill ta del av föreningens/klubbens 
verksamhet men som ej är partimedlem i föreningen/
klubben. Sådan administrationskostnad ger medlems-
rättigheter som är begränsade till föreningens/klubbens 
verksamhet.
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Vid återinträdet ska de avgifter erläggas som resterade 
vid uteslutningen.

§ 4 Medlems rättigheter och skyldigheter
Moment 1

Medlemskap i det socialdemokratiska partiet ger med-
lemmen rätt till
att 	delta i föreningars och arbetarekommuners mötes– 

och studieverksamhet
att 	rösta vid medlemsmöten, kongressval och allmänna 

omröstningar
att 	kunna väljas till förtroendeuppdrag inom partiet och 

i politiska församlingar 
att	få information om partiets ställningstaganden i poli-

tiska och organisatoriska frågor
att 	ställa förslag vid möten i socialdemokratiska fören-

ingar och arbetarekommuner 
att 	motionera till årsmöten och kongresser 
att 	delta i rådslag anordnade av partiet, partidistrikt el-

ler arbetarekommun 

Moment 2

Medlem av det socialdemokratiska partiet
–– måste erkänna partiets grundläggande idéer som de 

uttrycks i partiprogram och stadgar 
–– är skyldig att betala av partiet fastställd medlemsav-

gift
–– får inte uppträda osolidariskt mot partiet
–– får inte propagera i strid mot partiets grundläggande 

idéer
–– får inte skada partiet eller dess verksamhet.

§ 5 Möten
Moment 1

Föreningens/klubbens medlemsmöte är högsta beslu-
tande organ.

Moment 2

Föreningens/klubbens årsmöte hålls före februari må-
nads utgång.
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Moment 3

Vid årsmötet ska, utom övriga ärenden, följande be-
handlas. 
1. Styrelsens och revisorernas berättelser för  
    föregående år
2. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen
3. Val av styrelseledamöter och suppleanter
4. Val av revisorer och suppleanter
5. Val av en eller flera medlemsansvariga
6. Val av valberedning för nästkommande årsmöte
7. Riktlinjer för den kommande verksamheten

Moment 4

Vid beslut om styrelsens ansvarsfrihet har styrelsens 
ledamöter inte rösträtt.

Moment 5

Omröstningar sker öppet. Personval sker då någon så 
begär med slutna sedlar.

Vid slutet val förs kandidaterna upp i bokstavsordning 
på valsedeln. Godkänd valsedel ska uppta det antal per-
soner som ska väljas. Valsedel som upptar fler eller färre 
namn är ogiltig. 
Vald är den eller de som fått högsta röstetalen, såvida 
inte mötet beslutar att enkel majoritet ska gälla för att 
bli vald.

Uppstår lika röstetal vid sluten omröstning kan ytterli-
gare valomgång genomföras. Om lika röstetal uppstår 
i omröstning där enbart två kandidater deltar, avgör 
lotten. Uppstår lika röstetal vid öppen omröstning gäller 
den mening som biträds av tjänstgörande ordförande.

Moment 6

Förslag till kandidater för val på årsmötet sänds till 
valberedningen inom den tid som fastställs av före-
ningsmötet. Efter nomineringstidens utgång äger endast 
valberedningen rätt att föreslå kandidater.
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§ 6 Föreningens/klubbens styrelse
Moment 1

Föreningens/klubbens styrelse handhar föreningens/
klubbens verksamhet i överensstämmelse med dessa 
stadgar och av föreningen/klubben fattade beslut. 
Styrelsens uppgift är härvid att bilda opinion för partiet 
och dess politik, att utveckla medlemskapets värde, att 
befrämja ett aktivt och öppet partiarbete inom före-
ningen/klubben samt att svara för att medlemmarna ges 
möjligheter att påverka partiets hållning i aktuella poli-
tiska frågor och aktivt delta i utformningen av förening-
ens verksamhet. Styrelsen är, då medlemsmötet inte är 
samlat, föreningens/ klubbens högsta beslutande organ.

Moment 2

Föreningens/klubbens styrelse ska bestå av minst fem 
ledamöter. För dessa kan suppleanter utses. Av styrelsens 
ledamöter väljs ordförande och kassör särskilt. Fören-
ingen/klubben ska utse studieorganisatör som ska ingå i 
styrelsen.

Antal ledamöter i styrelsen ska bestå av ett ojämnt antal. 
Ena året nyväljs det mindre antalet ledamöter och det 
andra året de övriga.

Moment 3

Vid förfall för ordinarie ledamöter inträder supplean-
terna som ordinarie i den ordning de har blivit valda. 

§ 7 Revision
Moment 1

Minst två revisorer och två suppleanter väljs årligen av 
årsmötet. Suppleanterna inträder vid förfall för ordina-
rie revisor i den ordning de har blivit valda.

Moment 2

Till föreningens/klubbens årsmöte avger revisorerna 
utlåtande över räkenskaperna och styrelsens verksam-
het under föregående år samt tillstyrker eller avstyrker 
ansvarsfrihet.
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§ 8 Allmänna val och behandling av  
kommunala frågor
För kandidatnominering vid allmänna val, samarbetet 
mellan förtroendevalda och partiorganisationerna samt 
behandling av landstings- och primärkommunala frågor 
gäller partiets ”Regler för upprättande av valsedlar i 
allmänna val och val inom Svenska kyrkan”, ”Regler för 
kandidatnomineringar till övriga uppdrag”, ”Regler för 
samarbetet mellan förtroendevalda och partiorganisa-
tionerna” och ”Regler för behandling av landstings- och 
primärkommunala frågor”.

§ 9 Allmänna bestämmelser
Moment 1

Tilläggsstadgar för socialdemokratisk förening/ klubb 
kan antas vid föreningens/klubbens årsmöte och ska för 
godkännande underställas arbetarekommunen. Sådana 
stadgar får inte stå i strid med eller upphäva innehållet i 
dessa grundstadgar.

Moment 2

Föreningen/klubben kan inte läggas ner utan arbetar-
ekommunens godkännande. Om förening/klubb läggs 
ner ska samtliga dess tillgångar tillfalla arbetarekom-
munen.

Moment 3

Grundstadgarna kan endast ändras eller upphävas av 
ordinarie partikongress.

Regler för upprättande av valsedlar 
i allmänna val och val inom Svenska 
kyrkan
Allmänna regler
1. Partimedlem som innehar europaparlaments-, 
riks- eller kommunalpolitiska förtroendeuppdrag eller 
uppdrag inom Svenska kyrkan ska genom uppdragen 
medverka i genomförandet av socialdemokratins pro-
gram, fastställda av partikongress, distriktskongress eller 
arbetarekommunmöte.

2. Varje partimedlem och till partiet ansluten organisa-
tion har rätt att föreslå kandidater till sådana förtroen-
deuppdrag som avses i punkt 1.
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3. Partiets valsedlar ska upprättas så att jämn könsför-
delning tillgodoses. En fortgående nyrekrytering av 
yngre krafter ska tillgodoses.

4. Partiets valsedlar fastställs på möte, konferens eller 
genom allmän omröstning.

5. För att främja ett enigt uppträdande vid allmänna val 
tillråds organisationer och partimedlemmar att mot-
verka uppkomsten av så kallade spränglistor.

6. Riks- och kommunalpolitiska uppdrag bör fördelas 
på så många medlemmar som möjligt.

Valberedning
1. För att förbereda fastställandet av valsedel till riks-
dagsval utser distriktets ordinarie kongress en valbered-
ning året före det år riksdagsval äger rum.

2. För att förbereda fastställandet av valsedel till lands-
tingsval beslutar distriktets ordinarie kongress året före 
det år landstingsval äger rum på vilket sätt valberedning 
ska utses.

3. För att förbereda fastställandet av valsedel till full-
mäktigeval utser arbetarekommunens årsmöte en valbe-
redning året före det år fullmäktigeval äger rum.

4. För att förbereda fastställandet av valsedel till kyrko-
fullmäktigeval utser arbetarekommunens årsmöte en 
valberedning året före det år fullmäktigeval äger rum. 
Arbetarekommunen kan delegera uppgiften att utse 
valberedning för kyrkofullmäktige till socialdemokratisk 
förening.

5. För att förebereda val till stiftsfullmäktige och kyrko-
mötet utses i samråd med partistyrelsen en valberedning 
för varje stift bestående av representanter för de partidi-
strikt som helt eller till del ingår i stiftet.

6. Inom valberedning kan arbetsutskott utses.

7. I partidistriktets valberedning bör minst en represen-
tant från partidistriktets fackliga utskott ingå.

8. I arbetarekommunens valberedning bör minst en 
representant från arbetarekommunens fackliga utskott 
ingå.
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Kandidatnomineringar
1. Förslag på kandidater till riksdags- och landstingsval 
sänds till distriktsstyrelsen inom av denna fastställd tid. 
Detta ska skriftligen meddelas arbetarekommuner och 
socialdemokratiska föreningar och klubbar.

2. Partimedlemmar, till partiet anslutna organisationer 
samt arbetarekommunens fackliga utskott sänder förslag 
på kandidater till riksdags-, landstings- och fullmäkti-
geval till arbetarekommunens styrelse inom av denna 
fastställd tid. Detta ska ske genom annonsering och 
skriftligt meddelande till anslutna organisationer samt 
arbetarekommunens fackliga utskott.

3. Arbetarekommunen sänder till distriktsstyrelsen 
uppgift på alla föreslagna kandidater till riksdags- och 
landstingsval. Arbetarekommunen kan i yttrande rang-
ordna kandidaterna.

4. Efter nomineringstidens utgång äger endast valbe-
redning rätt att föreslå kandidater. Sådan nominering 
får dock inte ske efter det att beslut fattats om allmän 
omröstning.

Provval
1. Under nomineringsprocessen kan rådgivande provval 
genomföras.

2. Regler för rådgivande provval fastställs av distriktssty-
relsen i fråga om valsedlar för riksdagsval och lands-
tingsval och av arbetarekommunens styrelse i fråga om 
valsedlar för fullmäktigeval.

Fastställande av valsedel på möte eller 
valkonferens
1. Valberedning gör upp förslag till valsedel för riksdags-
val. Förslaget föreläggs distriktsstyrelsen för yttrande. 
Före den 15 april valåret ska valberedningens förslag 
och distriktsstyrelsens yttrande behandlas på distrik-
tets valkonferens. Detta kan vara distriktets ordinarie 
kongress, om det i kallelsen angetts att denna kongress 
ska vara valkonferens. Om särskild valkonferens ordnas 
gäller i tillämpliga delar vad som stadgas för distriktets 
ordinarie kongress.

2. Valberedning gör upp förslag till valsedel för lands-
tingsval. Förslaget föreläggs distriktsstyrelsen för ytt-
rande. Därefter behandlas valberedningens förslag och 
distriktsstyrelsens yttrande på möte eller valkonferens i 
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varje landstingsvalkrets. Distriktsstyrelsen ordnar dessa 
möten eller valkonferenser före den 15 april valåret. 
Grunderna för representationsrätt vid sådan valkonfe-
rens fastställs av distriktets ordinarie kongress. 

Om partidistriktets ordinarie kongress så beslutar – 
senast året före det år landstingsval äger rum – övertar 
distriktets valkonferens behandlingen av distriktsstyrel-
sens yttrande och valberedningens förslag till valsedlar 
inom samtliga landstingsvalkretsar.

3. Valberedning gör upp förslag till valsedel för fullmäk-
tigeval. Förslaget föreläggs arbetarekommunens styrelse 
för yttrande. Därefter behandlas valberedningens förslag 
och yttrandet från arbetarekommunens styrelse på arbe-
tarekommunens möte före mars månads utgång valåret.

4. Vid fastställande av valsedel på möte eller valkonfe-
rens ska omröstning ske plats för plats. 
För placering på valsedel fordras att kandidat fått minst 
en röst över hälften av samtliga godkända röster. Upp-
nås inte sådan majoritet företas omval mellan de båda 
som erhållit högsta röstetalen. Vid lika röstetal avgör 
lotten.
Om någon så begär ska omröstning ske med slutna sed-
lar, såvida inte partidistrikt eller arbetarekommun i sina 
tilläggsstadgar infört andra regler för sluten omröstning.

Fastställande av valsedel genom allmän 
omröstning
1. Om minst 1/3 av de närvarande röstberättigade på 
möte eller valkonferens kräver allmän omröstning bland 
partimedlemmarna ska sådan omröstning äga rum. Krav 
om allmän omröstning behandlas sedan valsedel gjorts 
upp enligt punkt 4, ”Fastställande av valsedel på möte 
eller valkonferens”. Bestämmelser för allmän omröst-
ning, utöver här angivna, fastställs samtidigt.

2. Vid allmän omröstning används som valsedel den 
valsedel som gjorts upp enligt punkt 4, ”Fastställande av 
valsedel på möte eller valkonferens”. På valsedel anges 
regler för omröstningen. I vallokal ska förteckning 
finnas över samtliga kandidater som nominerats inom 
föreskriven tid.

3. Röstande som önskar ändra placeringen av kandi-
daterna på valsedel kan göra detta genom numrering. 
Valbara är alla medlemmar som inom föreskriven tid 
nominerats.
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4. Giltig är endast valsedel som upptar det antal namn 
valsedel i slutligt skick ska uppta. Valsedel som efter 
strykningar upptar fler eller färre namn är ogiltig.

5. Valsedel som ger anledning till tvekan om den röstan-
des önskan kasseras.

6. Efter allmän omröstning placeras kandidaterna på 
partiets valsedel enligt följande regler. Första platsen be-
sätts av den kandidat som erhållit flest godkända röster 
på denna plats. Andra platsen besätts av den kandidat 
som sammanlagt erhållit flest godkända röster på första 
och andra platserna. Tredje platsen besätts av den kan-
didat som sammanlagt erhållit flest godkända röster på 
första, andra och tredje platserna. Därpå följande platser 
tillsätts med samma beräkningsmetod som ovan. Vid 
lika röstetal avgör lotten.

Regler för kandidatnomineringar  
till övriga uppdrag
Landstingsuppdrag
1. Förslag på kandidater till val som förrättas av 
landstingsmötet samma år som allmänna val ägt rum 
förbereds av en valberedning som utses av partidistrik-
tets årskongress. I valberedningen bör även ingå repre-
sentanter från partidistriktets och landstingsgruppens 
styrelser samt partidistriktets fackliga utskott. 

2. Förslag på kandidater till val som förrättas av lands-
tingsmötet samma år som allmänna val ägt rum sänds 
till distriktsstyrelsen inom av denna fastställd tid. Detta 
ska skriftligt meddelas till arbetarekommuner, anslutna 
organisationer samt till arbetarekommunernas fackliga 
utskott.

Partimedlemmar, anslutna organisationer samt arbe-
tarekommunernas fackliga utskott sänder förslag på 
kandidater till arbetarekommunens styrelse inom av 
denna fastställd tid.

Arbetarekommuns styrelse ska sända in uppgift på alla 
föreslagna kandidater till distriktsstyrelsen.

Arbetarekommunerna kan i yttrandet rangordna kandi-
daterna.

3. Valberedningen upprättar förslag på kandidater. 
Partidistriktets styrelse behandlar förslaget. Därefter 
behandlar och fastställer landstingsgruppen samtliga 
valärenden och vidarebefordrar dessa till landstingets 
beredande organ. Om partidistriktets årskongress så be-
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slutar behandlas valberedningens förslag av valkonferens 
innan det överlämnas till landstingsgruppen.

4. Förslag på kandidater till fyllnadsval till styrelser och 
nämnder inom landstinget förbereds av landstingsgrup-
pens styrelse och partidistriktets verkställande utskott, 
om partidistriktets ordinarie kongress inte har beslutat 
annorlunda.

Primärkommunala uppdrag
1. Förslag på kandidater till val som förrättas av full-
mäktige samma år som allmänna val ägt rum förbereds 
av en valberedning som utses av arbetarekommunens 
årsmöte. I valberedningen bör även ingå representanter 
för arbetarekommunens och fullmäktigegruppens styrel-
ser samt arbetarekommunens fackliga utskott.

2. Partimedlemmar, anslutna organisationer samt 
arbetarekommunens fackliga utskott sänder förslag på 
kandidater till arbetarekommunens styrelse inom av 
denna fastställd tid. Detta ska meddelas skriftligt och 
genom annonsering till anslutna organisationer samt 
arbetarekommunens fackliga utskott.

3. Efter nomineringstidens utgång äger endast valbered-
ningen rätt att föreslå kandidater till val som förrättats 
av fullmäktige samma år som allmänna val har ägt rum.

Valberedningen upprättar förslag på kandidater. Försla-
get föreläggs arbetarekommunens styrelse för yttrande. 
Därefter behandlas förslagen på arbetarekommunens 
möte. Fullmäktigegruppen fastställer samtliga valären-
den och vidarebefordrar dessa till kommunens beredan-
de organ. Valberedningens förslag samt yttranden från 
arbetarekommunens styrelse ska senast 14 dagar före 
arbetarekommunens möte sändas till anslutna organisa-
tioner.

4. Förslag på kandidater till fyllnadsval, som förrättas av 
fullmäktige, förbereds av arbetarekommunens verkstäl-
lande utskott och fullmäktigegruppens styrelse, om inte 
arbetarekommunens årsmöte har beslutat annorlunda.
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Uppdrag inom Svenska kyrkan
1. Förslag på kandidater till val, som förrättas av 
kyrkofullmäktige samma år som val ägt rum, förbereds 
av en valberedning som utses av arbetarekommunens/
föreningens årsmöte. I valberedningen bör även ingå 
representanter för arbetarekommunens/föreningens och 
kyrkofullmäktigegruppens styrelser samt arbetarekom-
munens fackliga utskott.

2. Förslag på kandidater sänds till arbetarekommunens/
föreningens styrelse inom av denna fastställd tid. Detta 
ska meddelas skriftligt och genom annonsering till an-
slutna organisationer samt arbetarekommunens fackliga 
utskott.

3. Valberedningen upprättar förslag på kandidater. 
Förslaget föreläggs arbetarekommunens/föreningens 
och kyrkofullmäktigegruppens styrelser för yttrande. 
Därefter behandlar arbetarekommunens/föreningens 
möte förslag och yttrande innan kyrkofullmäktigegrup-
pen fastställer samtliga valärenden.

4. Förslag på kandidater till fyllnadsval och andra val, 
som förrättas av kyrkofullmäktige under treårsperioden, 
förbereds av kyrkofullmäktigegruppens styrelse och 
arbetarekommunens verkställande utskott, förening
ens styrelse om inte arbetarekommunens/föreningens 
årsmöte har beslutat annorlunda.

Regler för samarbetet mellan  
förtroendevalda och partiorganisa-
tionerna 
Det är angeläget att partiets förtroendevalda och övriga 
partimedlemmar upprätthåller en fast och obruten kon-
takt. Därutöver måste förutsättningar skapas för goda 
kontakter mellan de förtroendevalda och den väljarkår 
de representerar. De förtroendevalda är visserligen ut-
sedda att under fri och förbehållslös prövning fatta be-
slut om de åtgärder som är väsentliga för medborgarna, 
men de är också ombud för väljarna och partiet och ska 
därför delta i möten och andra partisammankomster för 
att ta del av medlemmarnas och väljarnas synpunkter 
och förslag samt lämna information om partiets politik.
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Partiets medlemmar måste alltid vara medvetna om att 
politikens alla detaljer inte kan bestämmas på möten. 
Huvudlinjerna i partiets politik utformas i partipro-
grammet, i distriktens länspolitiska program och i 
arbetarekommunernas kommunalpolitiska handlings-
program.

Dessa program och partiorganisationernas beslut i över-
gripande och principiellt viktiga frågor utgör riktlinjer 
för partiets förtroendevalda. Medlemmar och organisa-
tioner bör vid bedömning av de förtroendevaldas sätt att 
handha uppdragen ta hänsyn till de olika skäl som legat 
till grund för deras ställningstaganden.

Förtroendevaldas rättigheter och  
skyldigheter
Rättigheter

En medlem som uppbär offentligt förtroendeuppdrag 
på partiets mandat har förutom de rättigheter som 
tillkommer honom/henne som medlem
–– rätt att delta i studieverksamhet som anordnas för 

offentligt förtroendevalda
–– rätt att i enlighet med partiets principer och politis-

ka program förbehållslöst bilda sig en egen uppfatt-
ning om och fatta beslut inom det område som 
förtroendeuppdraget omfattar.

Skyldigheter

En medlem som uppbär offentligt förtroendeuppdrag 
på partiets mandat har förutom de skyldigheter som 
tillkommer honom/henne som medlem
–– skyldighet att låta sina beslut vägledas av partiets 

idéer och fattade principbeslut
–– skyldighet att upprätthålla en fast och obruten kon-

takt med partiorganisationen, till exempel genom att 
regelbundet delta i mötesverksamheten

–– skyldighet att fortlöpande informera partiorgani-
sationerna om utvecklingen inom det område som 
förtroendeuppdraget omfattar

–– skyldighet att erlägga de så kallade kansliavgifter som 
har beslutats av partiet

–– skyldighet att uppträda på ett sätt som är förenligt 
med socialdemokratins värdegrund.
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Regler för behandling av landstings- 
och primärkommunala frågor
Regler för behandling av landstings- 
kommunala frågor
1. Ledamöter av landstinget, vilka tillhör Sveriges soci-
aldemokratiska arbetareparti, ska bilda en landstings-
grupp.

2. Ledamöter och suppleanter i styrelse eller nämnd 
inom landstinget ska bilda en partigrupp.

3. Stadgar för landstingsgruppen fastställs av parti-
distriktets ordinarie kongress. Före fastställandet ska 
landstingsgruppens och partidistriktets styrelser yttra sig 
över stadgeförslag.

4. Partidistriktets kongress fastställer inför de allmänna 
valen partiets program för landstingspolitiken. Pro-
grammet utgör riktlinjer för partiets förtroendevalda. 
På partidistriktets kongress ska också behandlas sådana 
landstingsfrågor som har stor principiell eller ekonomisk 
betydelse. Partidistriktets styrelse bör fortlöpande be-
handla landstingspolitiken. Därutöver bör olika lands-
tingsfrågor behandlas på partiorganisationens möten. 
Landstingsgruppen ska lämna rapport om sin verksam-
het under föregående år till partidistriktets ordinarie 
kongress. Rapporten införs i distriktets årsberättelse.

5. När sammanräkningen är klar efter allmänt val av 
landstingsledamöter ska partidistriktets styrelse kalla
valda landstingsledamöter och distriktsstyrelsen till 
gruppmöte.
6. Partistyrelsen fastställer normalstadgar för socialde-
mokratiska landstingsgrupper.

Regler för behandling av primär-
kommunala frågor
1. Ledamöter och suppleanter av fullmäktige, vilka till-
hör Sveriges socialdemokratiska arbetareparti, ska bilda 
en fullmäktigegrupp.

2. Ledamöter och suppleanter i kommunal nämnd eller 
styrelse ska bilda en partigrupp.

3. Stadgar för fullmäktigegruppen fastställs av arbetar-
ekommunens årsmöte. Före fastställandet ska fullmäk-
tigegruppens och arbetarekommunens styrelse yttra sig 
över stadgeförslag.
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4. Arbetarekommunen fastställer inför de allmänna 
valen partiets kommunalpolitiska handlingsprogram 
och lokala aktionsprogram. Programmen utgör riktlinjer 
för partiets förtroendevalda. Kommunala frågor som har 
stor principiell eller ekonomisk betydelse ska behandlas 
på arbetarekommuns möte.

Kommunala frågor av stor betydelse för området ska 
behandlas av de socialdemokratiska föreningarna och 
klubbarna. Fullmäktigegruppen ska lämna rapport om 
sin verksamhet under föregående år till arbetarekommu-
nens årsmöte. Rapporten införs i arbetarekommunens 
verksamhetsberättelse.

5. När efter allmänt val sammanräkningen är klar av le-
damöter till fullmäktige ska arbetarekommunens styrelse 
kalla valda fullmäktigeledamöter och suppleanter samt 
arbetarekommunens styrelse till gruppmöte.

6. Minst en gång årligen ska arbetarekommunens styrel-
se, fullmäktigegruppens styrelse och gruppordförandena 
i kommunens styrelser och nämnder ha överläggningar 
om den kommunala verksamheten. Arbetarekommu-
nens styrelse kallar till denna överläggning.

7. Partigruppen i lokala organ ska årligen lämna rapport 
om sin verksamhet till de socialdemokratiska förening-
arna och klubbarna inom sitt område.

8. Partistyrelsen fastställer normalstadgar för socialde-
mokratiska fullmäktigegrupper. 
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